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 پیـگفتاس
 ًبم٫ تٞـٟ ٌٝٮل ؿك علّت ٣ ٬ٌُٞ ٧زل٫ 1404 ًبٗ تب ا٭لاٟ اًلا٬ٝ ر٤٨ٞك٫ ١ؾبٛ ًب٦ٙ ثٮٌت ا١ـام صِٜ تلًٮٜ ثب

 ا٭٠ ؿك ٣ ا١ـام صِٜ ا٭٠ تغٌَ تب ؿاك١ـ تلاٍ فب٬ٙ ٤ٝمٍآ ؤًٌبتٝ ٣ ٧ب ؿا١ِٖب٥ ٌٝئ٤لاٟ ٣ ٝـ٭لاٟ اًلا٬ٝ، -ا٭لا٬١ ٤١٭٠

 ٤ِّك ت٤ًق٦ ؿك ؿا١ِٖب٥ ا١ـام صِٜ ٣ ا٧ـاه تغٌَ ؿك ؿا١ِٖب٥ كا٧جلؿ٫ ثل١ب٦ٝ ف٬ٞٚ ٣ ٓغٮظ تـ٣٭٠ ٢٢ّـ. علّت ٌٝٮل

 ٢ّـ. ٬ٝ ِٝؾْ كا آ٭٢ـ٥ ؿك ا١ِٖب٥ؿ ٕٮل٫ ر٨ت كا٧جلؿ٫، ثل١ب٦ٝ ا٭٠ م٭لا ؿاكؿ. عٮبت٬ ١ََ

 ؿا١ِٖب٥ ٤ِّك، ًب٦ٙ ثٮٌت ا١ـام صِٜ تغٌَ ر٨ت ؿك علّت ثلا٫ كا٧جلؿ٫ ثل١ب٦ٝ تـ٣٭٠ ضل٣كت ث٦ ت٤ر٦ ثب ث٢بثلا٭٠،

 ٢ٝؾ٤ك ثـ٭٠ اًت. ٤ٞ١ؿ٥ ؽ٤ؿ كا٧جلؿ٫ ثل١ب٦ٝ تـ٣٭٠ ث٦ اٍـاٛ كا٧جلؿ٫، ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ رب٭ٖب٥ ٣ ا٧ٞٮت ث٦ ف٢ب٭ت ثب ٨ُلّلؿ

 ١ؾبٛ، ٬ّٚ ٧ب٫ ًٮبًت ٤ِّك، ًب٦ٙ ثٮٌت ـاما١ صِٜ ٢ًـ ر٦ٚٞ ام ثبلاؿًت٬ ا٢ًبؿ ٝز٤ٞف٦ ثٮل٬١٣، ٝغٮظ تغٚٮ٘ ؿك ١ؾٌت

 ٣ ًلمٝٮ٠ آٝب٭َ ٬ٚٝ ض٤اثظ ٤ِّك، ت٤ًق٦ پ٢زٜ ثل١ب٦ٝ ى٢ب٣ك٫، ٣ فٜٚ كا٧جلؿ٫ تغ٤ٗ ٢ًـ ٤ِّك، ف٬ٞٚ ربٝـ ٦َِ١

 ٦ً اًبى ثل ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ف٭٢يقبٟ ٧ٞض٢ٮ٠ ُـ. ثلك٬ً ؿا١ِٖب٥ ت٤ًق٦ ٧ب٫ ا٤ٙ٣٭ت ٣ ٧ب ًٮبًت ا٧ـاه، ٧ب، ثل١ب٦ٝ

 افضب٫ اٙتغٔٮلاٟ، ىبكك ؿا١ِز٤٭بٟ، ؿا١ِٖب٥، كئٮ٦ٌ ٧ٮأت ف٤ٚٛ، ٣ماكت ٕل٥٣ ٧ِت ؿك ٭تى٤ك ٣ ِٝل٣فٮت ،ٍـكت ٣٭و٬ٕ

 ىل٬ٖ٢٧، ِّب٣كم٫، ٢ٓقت٬، اٍتٔبؿ٫، ٝلاّن ٣ ٝؤًٌبت پو٬ِ٧٣، ؤًٌبتٝ ٧ب، ؿا١ِٖب٥ ًب٭ل ّبك٢ّبٟ، ،ف٬ٞٚ ٧ٮأت

 ٧ب٫ اًتلاتو٫ ٣ ا٧ـاه ا١ـام، صِٜ فلا٥٣ ث٦ ا١ـ. ٥ٕلؿ٭ـ تغٚٮ٘ ٣ تزن٭٦ پو٧٣ِٖلاٟ ٣ ٝغََٮ٠ ٣ ٤ِّك ًٮب٬ً ٣ ارتٞبف٬

 ؿك ٝغبٙقبت ام ثؾَ ا٭٠ ١تب٭ذ اًت. ُـ٥ تغٚٮ٘ ٤ٝكؿ عبّٜ ك١٣ـ اؿا٦ٝ ؿك ٣ ثلك٬ً كٍٮت ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ تل٭٠ ٨ٜٝ ام ثلؽ٬

 ،(فب٬ٙ مٍآ٤ٝ )تَبضب٫ رٞقٮت٬ ع٤م٥ ؿ٥ ؿك ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ثل حٮلٕقاكتأ ثٮل٬١٣ ف٤اٝ٘ َٝـٝبت٬ تقٮٮ٠

 اٍتٔبؿ٫، ع٤م٥ ٤ِّك، اكتجبعبت ٣ اعلافبت ى٢ب٣ك٫ ع٤م٥ ٍب٬١٤١، ٣ ع٬ٍ٤َ ع٤م٥ ى٢ب٣ك٫، ٣ فٜٚ ع٤م٥ ٢ٓقت، ع٤م٥

 ٝغٮظ ع٤م٥ ٣( ٧ب رب٭ٖن٭٠ ٣ك٣ؿ، ٤ٝا١ـ )كٍجب، كٍبثت٬ ٝغٮظ ا٬ٚٚٞٙ، ثٮ٠ ٣ ًٮب٬ً ع٤م٥ ارتٞبف٬، ٣ ىل٬ٖ٢٧ ع٤م٥

 ت.اً ُـ٥ ٕلىت٦ ّبك ث٦( ... ٣ ا١ٌب٬١ )ٝب٬ٙ، ٢٢ّـٕبٟ تأٝٮ٠

 ا١ٌب٬١، ٢ٝبثـ ع٤م٥ ٧ب، ثل١ب٦ٝ ٣ ا٧ـاه ع٤م٥ ص٨بكؿ٥ ؿك ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ٤ٝر٤ؿ ٣ضقٮت ؿك٬١٣ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ؿك ًپي

 ٣ ث٤ؿر٦ ع٤م٥ ؿا١ِٖب٥، ّبٙجـ٫ ٣ ىٮن٭٬ْ ىضب٫ ع٤م٥ ىلا٭٢ـ، ٣ ًبؽتبك ع٤م٥ ىل٢٧ٔ، ع٤م٥ َٝلكات، ٣ ٤ٍا١ٮ٠ ع٤م٥

 ؿا١ِز٤٭٬، فْٞٚلؿ ع٤م٥ پو٬ِ٧٣، فْٞٚلؿ ع٤م٥ آ٤ٝم٬ُ، فْٞٚلؿ ع٤م٥ ٧ب، ٧ْٞبك٫ ٣ ك٣اثظ اكتجبعبت، ع٤م٥ افتجبكات،

 اكتجبعبت ٣ اعلافبت ى٢ب٣ك٫ ٧ب٫ ًبؽتم٭ل ع٤م٥ ٣ ٕلا تغ٤ٗ ك٧جل٫ ع٤م٥ ًجن، ؿا١ِٖب٥ ٣ ارتٞبف٬ ٌٝئ٤ٙٮت ع٤م٥

 ٢ٝؾ٤ك ث٦ اؿا٦ٝ ؿك ٕلؿ٭ـ. لاداًتؾ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ثل حٮلٕقاكتأ ؿك٬١٣ ف٤اٝ٘ ام ى٨لًت٬ ع٤م٥ ٧ل ثلك٬ً ثب ُـ. ثلك٬ً

 تغٚٮ٘ ٣ آ٣ك٫ رٞـ ٧ب٭٬ ١ب٦ٝ پلًَ ٍبٙت ؿك ؿا١ِٖب٥ ؽجلٕبٟ ١ؾلات ثٮل٬١٣، ٣ ؿك٬١٣ فبٝ٘ ٧ل حٮلتأ ٝٮناٟ ٣ ٝب٧ٮت تقٮٮ٠

 ٕلؿ٭ـ.
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 ٣ ثلك٬ً ٤ٝكؿ ثٮل٬١٣ ٧٫ب ىلٓت ٣ ت٨ـ٭ـ٧ب ٣ ؿك٬١٣ ٧ب٫ ضقو ٣ ٧ب ٤ٍت ٮل٬١٣،ث ٣ ؿك٬١٣ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ام پي

 عل٭ٌ ام ُـ٥ آ٣ك٫ رٞـ ٧ب٫ ؿاؿ٥ اًبى ثل ؿك٬١٣ ٣ ثٮل٬١٣ ٝغٮظ ف٤اٝ٘ اكم٭بث٬ ام عبٓ٘ ١تب٭ذ لىت٢ـ.ٕ ٍلاك تغٚٮ٘

 ٣ ثٮل٬١٣ ٝغٮظ ف٤اٝ٘ اكم٭بث٬ ام عبٓ٘ ١تب٭ذ ث٦ ت٤ر٦ ثب ٣ اًت ٕلؿ٭ـ٥ اكائ٦ ص٨بكٛ ىٔ٘ ؿك ؽجلٕبٟ ام ١ؾل٢ًز٬

 ثٮل٬١٣ ٝغٮظ ف٤اٝ٘ ث٦ ت٤ر٦ ثب ص٨بكٛ، ىٔ٘ ؿك ٣ اًت ُـ٥ ا١زبٛ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ اًتلاتو٭ِ ٤ٍٝقٮت تغٚٮ٘ ؿك٬١٣،

 ٣ ا٧ـاه ٝغ٤ك٫، ٧ب٫ اكمٍ ،ٝأ٤ٝك٭ت ا١ـام، صِٜ ،(٧ب ضقو ٣ ٧ب )٤ٍت ؿك٬١٣ ٝغٮظ ف٤اٝ٘ ٣( ت٨ـ٭ـ٧ب ٣ ٧ب ىلٓت)

 اكائ٦ پٮ٨٢ِبؿ٫ ٧ب٫كا٧جلؿ ًبم٫ پٮبؿ٥ ر٨ت فٞٚٮبت٬ ٧ب٫ ثل١ب٦ٝ آؽل، ىٔ٘ ؿك اًت. ٕلؿ٭ـ٥ تـ٣٭٠ ؿا١ِٖب٥ ٧ب٫ اًتلاتو٫

 ٕلؿ٭ـ٥ تقٮٮ٠ آ٭٢ـ٥ ؿك ٕقاك٫ ٧ـه ٣ ٤ٝر٤ؿ ٣ضـ اكم٭بث٬ ر٨ت ٝقٮبك٧ب٭٬ اًتلاتو٫ ٧ل ثلا٫ اًبى ا٭٠ ثل اًت. ٕلؿ٭ـ٥

  اًت. ُـ٥ تقٮٮ٠ ٕلؿؿ، ارلا ُـ٥ ٝغلط كا٧جلؿ٧ب٫ تغٌَ ر٨ت اًت لامٛ ٦ّ فٞٚٮبت٬ ٧ب٫ ثل١ب٦ٝ ٣ اٍـاٝبت ٣
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 هقذهِ -7-7

 ١ؾل ام ٦ّ اًت ٝتقـؿ٫ ٣ ٝؾتٚو ٧ب٫ ت٢ْٮِ ؿ٢٧ـ٥ ١ِبٟ ٕلؿؿ، ٬ٝ اكائ٦ ا٭٢زب ؿك ٦ّ اًتلاتو٭ِ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ ٝـٗ

 ُبٝ٘ ٦ّ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ا٣ٗ: ٝلع٦ٚ ام فجبكت٢ـ ىلآ٭٢ـ ا٭٠ ٝلع٦ٚ پ٢ذ ا١ـ. ُـ٥ تأ٭ٮـ ؿا١ِٖب٥ اًبتٮـ ٣ ِٝب٣كاٟ ّبك٢ُبًبٟ،

 ما٣٭٪ ٣ ؿ٭ـٕب٥ ؿ٣ٛ ٝلع٦ٚ ؿك ثبُـ. ٬ٝ آٟ ؽبكر٬ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ٣ ًبمٝبٟ ؿاؽ٬ٚ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ف٭٢يقبٟ؛ ام تغٚٮ٬ٚ ا١زبٛ

 تغٚٮ٘ ٣( SWOT) ت٨ـ٭ـ٧ب ٣ ٧ب ىلٓت ٧ب، ضقو ٧ب، ٤ٍت تغٚٮ٘ ث٦ ٤ًٛ، ٝلعٚ٪ ؿك ٤ُؿ. ٬ٝ ا١تؾبة اًتلاتو٫ ث٦ ؿ٭ـ

 ٦ّ آ٭ـ ٬ٝ ؿًت ث٦ آ٭٢ـ٥ ٣ عبٗ ؿك ؿا١ِٖب٥ ٤ٍٝقٮت ام ك٬٢ُ٣ ؿكُ تغٚٮ٘ ا٭٠ ثب ٤ُؿ. ٬ٝ ٦پلؿاؽت اًتلاتو٭ِ ك٣٭ْلؿ٧ب٫

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ٧ب٫ اًتلاتو٫ تـ٣٭٠ ُبٝ٘ ص٨بكٛ ٝلع٦ٚ ٕلىت. ؽ٤ا٧ـ ٍلاك ٧ب اًتلاتو٫ تـ٣٭٠ ٣ علاع٬ ٝج٢ب٫

 اىنا٭َ ٢ٝؾ٤ك ث٦ ٨١ب٭ت ؿك ُـ. ؽ٤ا٢٧ـ علاع٬ ٍج٬ٚ ٝلاع٘ ام آٝـ٥ ؿًت ث٦ اعلافبت پب٭٪ ثل ٧ب اًتلاتو٫ ا٭٠ ثب٢ُـ. ٬ٝ

 كا اًتلاتو٫ تـ٣٭٠ ٝلاع٘ ،(1-1) ُْ٘ ٤ُؿ. ٬ٝ پلؿاؽت٦ آ٨١ب ث٢ـ٫ ا٤ٙ٣٭ت ٣ ث٢ـ٫ عج٦َ ث٦ ٧ب اًتلاتو٫ ارلا٭٬ ٍبثٚٮت

 ؿ٧ـ. ٬ٝ ١ٞب٭َ
 

.

 
 ي دس هشحلِ دٍماػتشاتظ ييتذٍالگَي  ( 7-7) ؿکل
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 ٭ب اثناك٧ب ٢ٕزب١ٮـ. ا٫ ٝلع٦ٚ ص٨بك ٕٮل٫ ٔٞٮٜت صبكص٤ة ٭ِ ؿك كا ٧ب اًتلاتو٫ تـ٣٭٠ ٨ٜٝ ٧ب٫ ك٣ٍ ت٤اٟ ٬ٝ

 ٧ب اًتلاتو٭ٌت ث٦ ٣ اًت ٢ٝبًت( ١٤ٕب٤ٕٟ ٧ب٫ ا١ـام٥ )ؿك ٧ب ًبمٝبٟ ا٤١اؿ ثلا٫ صبكص٤ة ا٭٠ ؿك ُـ٥ اكائ٦ ٧ب٫ ك٣ٍ

 ١ٞب٭٢ـ. ٕن٭٢َ ٣ اكم٭بث٬ ٢بًب٭٬،ُ كا ٧ب اًتلاتو٫ ٦ّ ٢ّـ ٬ٝ ِّٞ

 ٝلع٦ٚ ؿك ٤ُؿ. ٬ٝ ؽبكر٬ ف٤اٝ٘ اكم٭بث٬ ٝبتل٭ي ؿاؽ٬ٚ، ف٤اٝ٘ اكم٭بث٬ ٝبتل٭ي ُبٝ٘ ٧ب اًتلاتو٫ تـ٣٭٠ صبكص٤ة

 )ٝلع٦ٚ ٤ُؿ ٬ٝ ِٝؾْ ٧ب اًتلاتو٫ تـ٣٭٠ ثلا٫ ٤ٝكؿ١ٮبم ا٬ٚٓ اعلافبت ١ب٢ٝـ ٬ٝ ٣ك٣ؿ٫ ٝلع٦ٚ كا آٟ ٦ّ ا٣ٗ

 .(ت٨ـ٭ـ٧ب ٣ ٧ب ىلٓت ضقو، ٣ ٤ٍت ١َبط ًبم٫ ٨١ب٭٬ ٣ ٕقاك٫ ٓغ٦

 ف٤اٝ٘ ثٮ٠ ٢ٝؾ٤ك ثـ٭٠ ٣ ٤ُؿ ٬ٝ ت٤ر٦ پق٭ل اْٝبٟ ٧ب٫ اًتلاتو٫ ا٤١اؿ ث٦ ١ب٢ٝـ ٬ٝ َٝب٭٦ٌ ٝلع٦ٚ كا آٟ ٦ّ ؿ٣ٛ ٝلع٦ٚ

 ٍلاك اًتيبؿ٥ ٤ٝكؿ ؿ٣ٛ ٝلع٦ٚ ؿك ٦ّ اثناك٧ب٭٬ ٣ ٧ب ك٣ٍ ٕلؿؿ. ٬ٝ ثلٍلاك تقبؿٗ ٣ ت٤امٟ ٤١ف٬ ًبمٝبٟ ؽبكر٬ ٣ ؿاؽ٬ٚ

 ٫.اًتلاتو تغٚٮ٘ ٝبتل٭ي ٣ 1ؽبكر٬ ٣ ؿاؽ٬ٚ ف٤اٝ٘ اكم٭بث٬ ٝبتل٭ي ام: فجبكت٢ـ ٕٮل١ـ ٬ٝ

 اًبى ثل ٣ ٤ُؿ ٬ٝ ت٨ٮ٦ 2ت٨ـ٭ـ٧ب ٣ ٧ب ىلٓت ضقو، ٣ ٤ٍت ١َبط ٝبتل٭ي اًتلاتو٫ تـ٣٭٠ ٝلع٦ٚ ٭ب ٤ًٛ ٝلع٦ٚ ؿك

 ٕلؿؿ. ٬ٝ تـ٣٭٠ ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ٧ب٫ اًتلاتو٫ آٟ

 اًتيبؿ٥ ٬ّٞ اًتلاتو٭ِ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ ٝبتل٭ي ٭ق٬٢ ىلؿ ٢ٝغٔلث٦ ك٣ٍ ٭ِ ام ت٨٢ب ٕٮل٫، تٔٞٮٜ ٭ب ص٨بكٛ ٝلع٦ٚ ؿك

 ٦ّ كا ارلا ٍبث٘ ٧ب٫ اًتلاتو٫ ا٤١اؿ ثت٤اٟ تب ٤ُؿ ٬ٝ اًتيبؿ٥ ا٣ٗ ٝلع٦ٚ ؿك ُـ٥ اكائ٦ اعلافبت ام ٝنث٤ك ٝبتل٭ي ؿك ٤ُؿ. ٬ٝ

 ٝبتل٭ي ٍلاكؿاؿ. ٍضب٣ت ٣ اكم٭بث٬ ٤ٝكؿ ُؾ٬ٔ ١ؾل افٞبٗ ثـ٣ٟ ٣ فٮ٬٢ ا٫ ُٮ٥٤ ث٦ ا١ـ، ُـ٥ ٢ُبًب٭٬ ٤ًٛ ٝلع٦ٚ ؿك

 ا١تؾبة ثلا٫ ٦١٤ٕ ثـ٭٠ ٣ ٞب٭ـ١ ٬ٝ ِٝؾْ كا ٧ب اًتلاتو٫ ا٤١اؿ ٣ ١٬ٌج رقاثٮت ٬ّٞ، اًتلاتو٭ِ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ

 تـ٣٭٠ ك٣ٍ ٓل٭ظ تجٮٮ٠ ام اعٞٮ٢بٟ ٢ٝؾ٤ك ث٦ ىٔ٘ ا٭٠ ؿك ١ٞب٭ـ. ٬ٝ اكائ٦ فٮ٬٢ ٝج٢ب٫ ٭ِ ؽبّ ٧ب٫ اًتلاتو٫

 ٤ُؿ. ٬ٝ تِل٭ظ ُـ٥ ؿاؿ٥ ١ِبٟ ،(2-1) ُْ٘ ؿك ٦ّ ّبك ا١زبٛ ٝلاع٘ ُٮلام، ؿا١ِٖب٥ ٧ب٫ اًتلاتو٫

 

یتسدلااب داٌسا یسسشب

ىاع ٌیر لیلحت

ابقس تیعضٍ یسسشب

 ٍ اْتصشف یسسشب
ی یحه یاّذیذْت

 
 هشاحل ؿٌاخت هحیظ تیشًٍی داًـگاُ ( 2-7) ؿکل

                                                      
1- Internal- External Matrix  

2- Strengths,Weaknesses / Opportunities , threats  
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 تیشًٍی هحیظ ؿٌاخت ؿٌاػی ٍؽس -7-2

 اًب٬ً ٝلاع٘ ام ٭٬ْ( ى٢ب٣ك٫ ٣ ىل٬ٖ٢٧ ارتٞبف٬، اٍتٔبؿ٫، ًٮب٬ً، ٣ ٍب٬١٤١ ؿ٣ٙت٬، )ٝغٮظ ثٮل٬١٣ ٝغٮظ ٢ُبؽت

 ثل ٭ِ ٧ل ا٤ٙ٣٭ت ٣ ُـ٥ ٢ُبًب٭٬ ٬ثٮل١٣ ٝغٮظ ت٨ـ٭ـات ٣ ٧ب ىلٓت ٝلع٦ٚ ا٭٠ ؿك اًت. كا٧جلؿ٫ ثل١ب٦ٝ تـ٣٭٠ ؿك

 تـ٣٭٠ كاًتب٫ ؿك ثٮل٬١٣ ٝغٮظ ت٨ـ٭ـات ٣ ٧ب ىلٓت ٢ُبؽت ٢ٝؾ٤ك ث٦ .ٕلؿؿ ٬ٝ تقٮٮ٠ ًبمٝبٟ ثل حٮلٕقاك٫أت ٝٮناٟ اًبى

 اًت: ُـ٥ ع٬ م٭ل ٧ب٫ ٕبٛ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ فٞٚٮبت٬ ٣ كا٧جلؿ٫ ثل١ب٦ٝ

 

 ُبٝ٘: ثبلاؿًت٬ ا٢ًبؿ ثلك٬ً اٍل: گام

 ٤ِّك ًب٦ٙ ٮٌتث ا١ـام صِٜ ٢ًـ 

 پو٧٣َ ٣ آ٤ٝمٍ ثب ٝلتجظ ١ؾبٛ ٬ّٚ ٧ب٫ ًٮبًت 

 ٤ِّك ف٬ٞٚ ربٝـ ٦َِ١ 

 ٤ِّك ٫ى٢ب٣ك ٣ فٜٚ كا٧جلؿ٫ تغ٤ٗ ٢ًـ 

 1393-1396 ى٢ب٣ك٫ ٣ تغَٮَبت ف٤ٚٛ، ماكت٣ ٝغ٤ك٫ ٧ب٫ ًٮبًت 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ع٤م٥ ؿك ت٤ًق٦ پ٢زٜ ثل١ب٦ٝ 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ع٤م٥ ؿك ت٤ًق٦ ُِٜ ثل١ب٦ٝ 

 ًلمٝٮ٠ ٭َآٝب ٬ٚٝ ض٤اثظ 

 ا٭لاٟ اًلا٬ٝ ر٤٨ٞك٫ ؿك فب٬ٙ آ٤ٝمٍ آٝب٭َ ثل عبّٜ ارلا٭٬ ض٤اثظ ٣ ٧ب ًٮبًت 

 اًلا٬ٝ ؿا١ِٖب٥ ٢ًـ 

 َٝب٣ٝت٬ اٍتٔبؿ ٬ّٚ ٧ب٫ ًٮبًت 

 ٧ب ؿا١ِٖب٥ ا٢ٝب ٧ٮأت ؿك كا٧جلؿ٫ ٤ٝض٤فبت ٣ ٧ب ًٮبًت 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ع٤م٥ ؿك اٝٮـ ٣ تـثٮل ؿ٣ٙت ثل١ب٦ٝ ٣ ٬ِٝ ؽظ ٢ًـ 

 ٤ِّك ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ آ٤ٝمٍ، ١ؾبٛ ت٤ًق٦ بٟٕيتٞ كا٧جلؿ٫ ٢ًـ 

 

 ف٭٢يقبٟ تغٚٮ٘ ٣ ٢ُبًب٭٬ دٍم: گام

 ؿاؿ٥ ١ِبٟ( 1-1) رـ٣ٗ ؿك ٦ّ ١٤ُـ ٬ٝ ث٢ـ٫ عج٦َ ؿا١ِٖب٬٧ ثل٣ٟ ٣ ؿا١ِٖب٥ ؿك٣ٟ ف٭٢يقبٟ ؿًت٦ ؿ٣ ث٦ ؿا١ِٖب٥ ف٭٢يقبٟ

 ا١ـ. ُـ٥

 

 ٣ ٝـكى تلثٮت ت٨لاٟ، ٧ب٫ ٥ ؿا١ِٖب ارلا٭٬ ٝبتاٍـا ٣ ا٧ـاه ٧ب، اًتلاتو٫ ثلك٬ً ُبٝ٘ كٍجب ٣ضقٮت ثلك٬ً ػَم: گام

 اٝٮلّجٮل
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 ارتٞبف٬، اٍتٔبؿ٫، ب٬ً،ًٮ ٣ ٍب٬١٤١ ؿ٣ٙت٬، ٝغٮظ ف٤اٝ٘ ٍبٙت ؿك ت٨ـ٭ـات ٣ ٧ب ىلٓت ث٢ـ٫ رٞـ چْاسم: گام

 ىل٬ٖ٢٧

 

 ريٌفعاى دسًٍی ٍ تیشًٍی داًـگاُ ( 7-7) جذٍل

 تیشًٍی ريٌفعاى دسًٍی ريٌفعاى

 ٟاٙتغٔٮلاٟ ىبكك ٣ ؿا١ِز٤٭ب 

 ف٬ٞٚ أت٧ٮ افضب٫ 

 ؿا١ِٖب٥ كئٮي 

 ًٟبمٝبٟ ٧ب ٝز٤ٞف٦ ٝـ٭لا 

 ؿا١ِٖب٥ ؿك ك٧جل٫ ٝقؾٜ َٝبٛ ١ٞب٭٢ـ٬ٕ ؿىتل كئٮي 

 ؿا١ِٖب٥ ٤ُكا٫ 

 ؿا١ِٖب٥ كئٮ٦ٌ ٧ٮأت 

 ّٟبك٢ّب 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٬ِ٧٣ ٬تؾٔٔ ٤ُكا٫ 

 ارتٞبف٬ ٣ ىل٬ٖ٢٧ ٤ُكا٫ 

 آ٤ٝم٬ُ ٤ُكا٫ 

 ٟثٌٮذ اًلا٬ٝ، ٧ب٫ تِْ٘ ٢٧ل٫، -ىل٬ٖ٢٧ ٧ب٫ ّب٤١ 

 ؿا١ِز٤٭٬ -ف٬ٞٚ ٧ب٫ ٠ٞا١ز ٣ ؿا١ِز٤٭٬

 ؿا١ِٖب٥ ا٢ٝب٫ ٧ٮأت 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ تغَٮَبت ف٤ٚٛ، ٣ماكت 

 ر٤٨ٞك٫ ك٭بًت كا٧جلؿ٫ ١ؾبكت ٣ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ ٝقب١٣ت 

 فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ٌٕتلٍ ٤ُكا٫ 

 ٛثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ اًتبٟ ٣ ٨ُلّلؿ ٨ُلًتبٟ ٝلؿ 

 ًٝٮب٬ً ٣ ارتٞبف٬ ىل٬ٖ٢٧، ِّب٣كم٫، ٢ٓقت٬، اٍتٔبؿ٫، ٝلاّن ٣ ًٌبتؤ 

 ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ اًتبٟ ٣ ٨ُلّلؿ تب٨ُٟلً

 ٟ٨ُلّلؿ اكُـ ٌٝئ٤ٙٮ٠ ٣ ٨١بؿ٧ب اؿاك٫، ٧ب٫ ًبمٝب 

 ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ؽٮل٭٠ ث٢ٮبؿ 

 ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ اًتبٟ ٪ؽنا١ 

 ٟ٤ِّك ٝغبًجبت ؿ٭٤ا 

 پو٧٣ِٖلاٟ ٣ ٝغََٮ٠ 

 دسًٍی هحیظ ؿٌاخت ؿٌاػی سٍؽ -7-9

 ف٤اٝ٘ ث٦ ٓل٭ظ ٣ ٌٝتَٮٜ ت٤ر٦ ك٭ن٫، ثل١ب٦ٝ ا٤١اؿ ؿ٭ٖل ثب ا٧جلؿ٫ك ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ اًب٬ً ٧ب٫ تيب٣ت ٣ ٧ب ٣٭و٬ٕ ام ٭٬ْ

 ؿك تنٮٮلات ك١٣ـ، ٕٮل٫ ُْ٘ كؽـاؿ، ٧ل٦١٤ٕ ٝغٮغ٬ ف٤اٝ٘ ام ٢ٝؾ٤ك اًت. كا٧جلؿ٫ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ ىلآ٭٢ـ ؿك ًبمٝبٟ ٝغٮغ٬

 ٝغٮغ٬ ف٤اٝ٘ ام ؿًت٦ آٟ ؿ.ٕقاك ٬ٝ تأحٮل آٟ فْٞٚلؿ ثل ١غ٫٤ ث٦ ٦ّ اًت ًبمٝبٟ ٝغٮغ٬ ٧ب٫ پـ٭ـ٥ ٣ ٧ب ت٤ا٢ٞ١ـ٫ ٢ٝبثـ،

 ٝغٮظ ث٦ ٝلث٤ط ثٖقاكؿ تأحٮل آٟ ك٫٣ ثل ٌٝتَٮٜ ع٤ك ث٦ ت٤ا١ـ ٬ٝ ٝـ٭ل٭ت ٣ ث٤ؿ٥ ًبمٝبٟ ٝـ٭ل٭ت ٢ّتلٗ ٣ اؽتٮبك ؿك ٦ّ

 ثل ٣ ث٤ؿ٥ ؿ٣ك ٝـ٭ل٭ت ؿًتلى ام ٦ّ ف٤اٝ٘ ثَٮ٦ ٣ ١٤ُـ ٬ٝ ؽ٤ا١ـ٥ ؿاؽ٬ٚ ٧ب٫ ت٤ا٢ٞ١ـ٫ ٣ ف٤اٝ٘ ٭ب ٣ ًبمٝبٟ ؿاؽ٬ٚ

 ٤ُؿ. ٬ٝ ًبمٝبٟ ؽبكر٬ ٝغٮظ ث٦ ٝلث٤ط ثبُـ احلٕقاك ص٢ـاٟ ت٤ا١ـ ٬ٞ١ آٟ ٫پٮبٝـ٧ب ٣ كؽـاؿ

 ث٨تل٭٠ ث٦ ٧ب ىلٓت ام ثت٤ا١ـ ،٢ّـ ٬ٝ ىقبٙٮت آٟ ؿك ٦ّ ٝغٮغ٬ ٢ُبؽت اًبى ثل تب ًبمؿ ٬ٝ ٍبؿك كا ًبمٝبٟ ٭ِ آ١ض٦

 فٔل ؿك اًت. ٬ًبمٝب١ ؿك٣ٟ ٧٫ب تٮٍبثٚ ٣ ت٤ا٢ٞ١ـ٫ ثبُـ، اٝبٟ ؿك ٝغٮغ٬ ٧٫ب تٮآً ٕن١ـ ام ٣ ٤ٞ١ؿ٥ ٫ثلؿاك ث٨ل٥ ُْ٘

 ٢ُبؽت ،٧بًت ًبمٝبٟ ك٫٣ پٮَ رـ٭ـ٫ ٌٝبئ٘ ٧لك٣م٥ ٣ ث٤ؿ٥ تلاعٜ ؿك پٮ٤ًت٦ ٤ٓكت ث٦ ٣ّبك ٌّت ٝغٮظ ٦ّ اٝل٣م

 ًبمؿ. ٤ٞ٧اك ف٤اٝ٘ ا٭٠ ام ٢ٝبًت اًتيبؿ٥ ثلا٫ كا كا٥ ت٤ا١ـ ٬ٝ ًبمٝبٟ ضقو ٣ ٤ٍت ١َبط

 ا٤ٝك ثبماك٭بث٬، ٝـ٭ل٭ت، ٭ق٬٢ ًبمٝبٟ ٫ا ي٦ٮ٣ؽ ٣اعـ٧ب٫ وضق ٣ ٤ٍت ١َبط ٢ُبًب٭٬ ث٦ ٢ٝزل ؿاؽ٘ ٝغٮظ اكم٭بث٬

 ا٭٠ ثٮ٠ ك٣اثظ ُـٟ ِٝؾْ ثب ُـ. ؽ٤ا٧ـ اعلافبت٬ ٧٫ب ٌتٜٮً ٣ ت٤ًق٦ ٣ تغَٮٌ فٞٚٮبت، ت٤ٙٮـ، عٌبثـاك٫، ٝب٬ٙ،

 ٤ٍت ١َبط ٦ّ ٤ٞ١ؿ ىلا٧ٜ اْٝب١بت٬ ثب٭ـ ٢ُبًب٭٬ ام پي ٙقا ٤ٞ١ؿ. تجٮٮ٠ كا ٣اعـ٧ب ١بت٤ا٬١ ٣ ت٤ا٢ٞ١ـ٫ ت٤اٟ ٬ٝ ٣اعـ٧ب
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 اًت ًبؽت٦ آُْبك ٤ّصِ ٣ ثنكٓ ٧٫ب ًبمٝبٟ تزلث٦ ٕلؿ١ـ. ٤ٍت ١َبط ث٦ تجـ٭٘ ٭ب تل ّٞل١ٔ ضقو ١َبط ٣ ُـ٥ ثلرٌت٦

 ؿاكؿ. عٮبت٬ ١ََ ٤ٝىٌ اًتلاتو٫ تـ٣٭٠ ؿك ؿاؽ٬ٚ اكم٭بث٬ ٦ّ

 ٘ٮ٣تغٚ ٦٭تزن .ؿ٤ُ ٬ٝ ا١زبٛ ؽبكر٬ ف٤اٝ٘ ثلك٬ً ىلآ٭٢ـ ثب ر٨ت ٧ٜ ٣ ٤ٝام٫ ؿكًت ٬ٚؿاؽ ف٤اٝ٘ ثلك٬ً ىلآ٭٢ـ

 ثب ًبمٝبٟ ٭ِ ٍـكت ّلؿٟ ِٝؾْ ىلآ٭٢ـ ؽغلات، ام ٝغبىؾت ٣ ٝغٮغ٬ ٧٫ب ىلٓت ام اًتيبؿ٥ ثلا٫ ؿاؽ٬ٚ

 ص٦ ا١زبٛ ثلا٫ ًبمٝبٟ ٦ْ٢٭ا ثب كاثغ٦ ؿك ىلآ٭٢ـ ا٭٠ .ـ٭آ ٬ٝ ُٞبك ث٦ آٟ، ٢ٝبثـ ٣ ؿاؽ٬ٚ ٧ب٫ م٭لٝز٤ٞف٦ ٘ٮ٣تغٚ ٦٭تزن

 ضقو ٣ ٤ٍت ١َبط ٧ٞبٟ ٦ّ پب٭ب٬١ ١تٮز٦ ٦ّ ٫ع٤ك ث٦ .ٕلؿؿ ٬ٝ ثلك٬ً اًت ٢ٝبثـ ّـاٛ ؿاكا٫ ٣ ؿاكؿ ٍبثٚٮت ّبك٧ب٭٬

 ثـا٢١ـ. ؽ٤ؿ اؽ٨بك١ؾل٧ب٫ ٣ فَب٭ـ ٣ ٧ب تلاٍ ٝبعٔ٘ كا اًت ُلّت

 ام ى٨لًت٬ ٍج٬ٚ كا٧جلؿ٫ ٕناكٍ ام اًتيبؿ٥ ثب اثتـا ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ٝغٮغ٬ ت٨ـ٭ـ٧ب٫ ٣ ٧ب ىلٓت ّلؿٟ ِٝؾْ ثلا٫

 ٕلىت٦ ٍلاك ثلك٬ً ٤ٝكؿ ٭ِ ٧ل تأحٮلٕقاك٫ ٣ ث٤ؿٟ ؿاؽ٬ٚ، ١ب٦ٝ پلًَ ت٨ٮ٦ ثب ًپي، .ٕلؿؿ ٬ٝ تـ٣٭٠ ؿاؽ٬ٚ ٝغٮظ ف٤اٝ٘

 ٕلؿ٭ـ. ؽ٤ا٢٧ـ ِٝؾْ تل ٨ٜٝ ف٤اٝ٘ ،ت٭٨١ب ؿك ٣

 ّا فشصت ٍ تْذيذّا ٍ ضعف ٍ قَت ًقاط تحلیل ؿٌاػی سٍؽ -7-4

 ٢ُبًب٭٬ ت٨ـ٭ـ٧ب٫ ٣ ٧ب ىلٓت ٣ ضقو ٣ ٤ٍت ١َبط ٤ًات تغٚٮ٘ ؿك ٤ُؿ. ٬ٝ ا١زبٛ ٤ًات تغٚٮ٘ ٝلع٦ٚ، ا٭٠ ؿك

 ٤ُؿ. ٬ٝ تِْٮ٘ IE ٝبتل٭ي ٣ ُـ٥ ٕقاك٫ ٓغ٦ ُـ٥

 ّا ٍ تْذيذّا ػاصي ًقاط قَت ٍ ضعف، فشصت گزاسي ٍ ًْايی هشحلِ صحِ -7-4-7

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ت٨ـ٭ـ٧ب٫ ٣ ٧ب ىلٓت ضقو، ٣ ٤ٍت ١َبط ٝز٤ٞف٦ ُبٝ٘ ٦ّ تغٚٮ٘ ٝلع٦ٚ ١تب٭ذ ا٭٦ْ٢ ث٦ ت٤ر٦ ثب

 ىلآ٭٢ـ اًت، ٕلىت٦ ٍلاك ؿا١ِٖب٥ ًبٙ٪ پ٢ذ ثل١ب٦ٝ اكائ٦ ٣ ٧ب اًتلاتو٫ تـ٣٭٠ ٫٤ً ث٦ ّتعل اًبى ٣ پب٭٦ ثبُـ ٬ٝ ؿا١ِٖب٥

 ك٭ن٫ علط ٝلع٦ٚ، ا٭٠ ام عبٓ٘ ٧ب٫ ٭بىت٦ ث٦ ؿا١ِٖب٥ اكُـ ٝـ٭لاٟ ثب٣ك ٣ افتَبؿ ام ِٝب٣ك اعٞٮ٢بٟ ٧ـه ثب ٕقاك٫ ٓغ٦

 اًت. ف٭٘ ُلط ث٦ تغٚٮ٘ ٝلع٦ٚ ١تب٭ذ ثل ٕقاك٫ ٓغ٦ ١غ٩٤ اًت. ُـ٥

 تْذيذّا ٍ ّا فشصت قالة دس تیشًٍی هحیظ ؿٌاخت تٌذي جوع -7-5

 ثل آ٨١ب تأحٮل ٣ ك٣اثظ تجٮٮ٠ فٚ٘، ٭بث٬ ك٭٦ِ ٝغٮغ٬، فٞـ٥ ف٤اٝ٘ ٢ُبًب٭٬ ىلا٭٢ـ كا ؽبكر٬ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ٣ تزن٭٦ إل

 ٣ ٧ب لٓتى ا٭زبؿ ث٦ ٢ٝزل ٦ّ آ٭٢ـ٥ ؿك آ٨١ب ثل٣م مٝبٟ ٣ ك١٣ـ ثٮ٬٢ پٮَ ٣ ًبمٝبٟ كىتبك ٣ ًبؽتبك ك٫٣ ثل ٣ ٭ْـ٭ٖل

 ؽب٬ٓ ٝتـ٤ٙه٫ ١ٮبم٢ٝـ آٟ تغٚٮ٘ ٣ ٢ُبًب٭٬ ثلا٫ ٤ٓكت ا٭٠ ؿك ٢ّٮٜ. تقل٭و ٕلؿؿ، ٬ٝ ًبمٝبٟ ىلاك٫٣ ت٨ـ٭ـ٧ب٫

STEEPLE ر٦ٚٞ ام ٝتقـؿ٫ ٧ب٫ ك٣ٍ ؽبكر٬ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ٣ تزن٭٦ ثلا٫ ثبُٮٜ. ٬ٝ
1، PESTLE

2، SLEPT
3، 

PESTLIED
4 ٣ PEST اًت. ُـ٥ اكائ٦ 

                                                      
1- Social/Demographic, Technological, Economic, Environmental, Political, Legal, Ethical 

2- Political, Economic, Sociological, Technological, Legal, Environmental 

3- Social, Legal, Economic, Political, Technological 

4- Political, Economic, Social, Technological, Legal, International, Environmental, Demographic  
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 ٬ٙ٣ ٢٢ّـ ٬ٝ ىلا٧ٜ ٧ب ًبمٝبٟ ؽبكر٬ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ٣ ث٢ـ٫ ثؾَ ٢ُبؽت، ثلا٫ اثناك٫ ـ٥ُ ثٮبٟ ٧ب٫ ٝتـ٤ٙه٫ ص٦إل

 م٭ل ٝنا٭ب٫ ام PEST ٝتـ٤ٙه٫ ُـ٥، اكائ٦ ٧ب٫ ٝتـ٤ٙه٫ ثٮ٠ ؿك ؿاك١ـ. ًب٭ل٭٠ ثب ٧ب٭٬ تيب٣ت ٣ اٙناٝبت آ٨١ب ام ّـاٛ ٧ل

 اًت: ثلؽ٤كؿاك

 تغَٮَبت ًب٭ل ؿك اًتيبؿ٥ ٌٕتلؿ٬ٕ 

 ٓبعج٢ؾلاٟ ٣ ٝغََٮ٠ ثٮ٠ ؿك تلثٮِ ٝغج٤ثٮت ٣ َٝج٤ٙٮت 

 ارلا ٣ ٢ُبؽت ؿك ٤٨ًٙت ٣ ًبؿ٬ٕ 

 اؿا٦ٝ ؿك اًت. ُـ٥ ا١تؾبة ث٢بؿك ٣ ًبمٝبٟ ؿ٣ك ؽبكر٬ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ر٨ت ،PEST ٝتـ٤ٙه٫ ى٤ً، ؿك ٝق٤ّك ؿلا٭٘ ث٦

 ٤ُؿ: ٬ٝ اكائ٦  PESTٝـٗ صبكص٤ة ؿك ُـ٥ ا١زبٛ ٧ب٫ تغٚٮ٘ ام آٝـ٥ ؿًت ٦ث ١تب٭ذ

 ٝٮب٬ًً ٍب٬١٤١، ؿ٣ٙت٬، غٮظ P 

 اٍتٔبؿ٫ ٝغٮظ E 

 ىل٬ٖ٢٧ ارتٞبف٬، ٝغٮظ S 

 ى٢ب٣ك٫ ٝغٮظ  T 

 P -ػیاػی قاًًَی، دٍلتی، هحیظ -7-5-7

 ّا فشصت( الف

 ٛتْٞٮ٬ٚ تغٔٮلات َٝبعـ ؿك ٣٭و٥ ث٦ ؿا١ِز٤ پق٭لٍ ١ؾب 

 علط ٍبٙت ؿك) ٧ب ؿا١ِٖب٥ ٧ْٞبك٫ ثب ٢ٓقت٬ ٝلاّن ٣ ؿ٣ٙت٬ ٧٫ب ًبمٝبٟ ت٤ًظ پو٧٣َ ا١زبٛ ر٨ت ٤ٍا١ٮ٬٢ ت٤ٔ٭ت 

 (ٓـؿك 1

 آٟ افٞبٗ ثلا٫ لامٛ ع٬ٍ٤َ ٧ب٫ ٭لًبؽتم ٣ ٝق٫٤٢ ٝبْٙٮت ع٤ًَ ام عيبؽت ث٦ ٝلث٤ط ٤ٍا١ٮ٠ ت٢بًت 

 ٌٛٝتقـ ؿا١ِز٤٭بٟ تغٔٮ٬ٚ( ث٤كى) كاتج٦ ١ؾب 

 ٝق٫٤٢ ٝبْٙٮت ع٤ًَ ام عيبؽت ثلا٫ ١ؾبٛ رـ٫ فنٛ ٣ ًٮبًت 

 ثلتل ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ؿك ٬ٚتْٞٮ تغٔٮلات ٧ب٫ ؿ٣ك٥ ت٤ًق٦ ثل ٝج٬٢ ى٢ب٣ك٫ ٣ تغَٮَبت ف٤ٚٛ، ٣ماكت ًٮبًت 

 ،٤ِّك ؿك فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ثب ٝلتجظ ٧٫ب ١ب٦ٝ ٭ٮ٠آ ٣ ٤ٍا١ٮ٠ ًبؿ٬ٕ ٣ ُيب٭ت ت٢بًت 

 ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ٧ب٫ ٧٫ْٞبك ٣ ا٫ ٢ٝغ٦َ ٢ٝبًجبت 

 ٤ِّك ؿك ف٬ٞٚ ؿ٭پٚٞب٬ً 

 ٤ِّك ف٬ٞٚ ٧ب٫ ىقبٙٮت ت٤ًق٦ ام ك٧جل٫ عٞب٭ت 

 ٤ِّك ٫ى٢ب٣ك ٣ ىل٢٧ٔ فٜٚ، ًغظ اكتَبء ث٦ ك٧جل٫ ٝقؾٜ َٝبٛ ٣ اًلا٬ٝ ر٤٨ٞك٫ ١ؾبٛ ٣٭و٥ ت٤ر٦ 

 ر٤٨ٞك٫ ك٭بًت ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ٝقب١٣ت ا٭زبؿ 

 ٗك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ پو٧٣َ، ام( ... ٣ ر٤٨ٞك٫ ك٭بًت كا٧جلؿ٫ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ ٝقب١٣ت ٝزٚي،) ٤ِّك ّلاٟ ٝـ٭ل٭ت اًتَجب 

 ؽـٝبت اًتب١ـاكؿًبم٫ ٣
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 اىناك٫ ١لٛ ٨١ضت ٣ فٜٚ ت٤ٙٮـ ام ١ؾبٛ ٝلتج٦ فب٬ٙ ٌٝئ٤ٙٮ٠ فٮبك تٞبٛ عٞب٭ت 

 ًب٦ٙ 20 ا١ـام صِٜ ٢ًـ كا٧جلؿ٫ ٧ـا٭ت 

 اًلا٬ٝ ر٤٨ٞك٫ ا١ـام صِٜ ٢ًـ ؿك ٤ِّك ٫ى٢ب٣ك ٣ فٜٚ رب٭ٖب٥ ث٦ ٣٭و٥ ت٤ر٦ 

 ٤ِّك ؿك اىناك٫ ١لٛ ٨١ضت ٌٕتلٍ ث٦ ٣٭و٥ ت٤ر٦ 

 ت٤ًق٦ ُِٜ ٣ پ٢زٜ ثل١ب٦ٝ ؿك ٬ٚٝ اٍتٔبؿ ث٦ ٝغ٤ك ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ك٣٭ْلؿ 

 ٬ٚٝ ّلاٟ ٧ب٫ ؿكًٮبًت ى٢ب٣ك٫ ت٤ًق٦ ا٧ٞٮت ث٦ ت٤ر٦ 

 ٤ِّك ف٬ٞٚ ربٝـ ٦َِ١ علط 

 فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ٕيتٞبٟ كا٧جلؿ٫ علط 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ٤١آ٣ك٫، ث٦ ٤ِّك ّلاٟ ٧ب٫ ًٮبًت ؿك ت٤ر٦ 

 ّبكآىل٭٬٢ ٣ ٝغ٤ك٫ ؿا١ب٭٬ مٝٮ٦٢ ؿك ٤ِّك ٬ٚٝ ت٤ًق٦ ٧ب٫ ثل١ب٦ٝ عٞب٭ت٬ كا٧جلؿ٧ب٫ 

 ُْ٘ ت٤ًق٦ ٣ ٌتغَٮ ٝلاّن ا٭زبؿ ٣ ٢ٓقت ؿك ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ث٦ ت٤ر٦ ٕٮل٫ 

 اًبى ثل ؿا١ِٖب٥ ا٢ٝبء ٧ب٫ ٧ٮبت ث٦ ٝب٬ٙ ٣ تِْٮلات٬ اؿاك٫، ٧ب٫ فل٦ٓ ؿك ٕٮل٫ تٔٞٮٜ ّبٝ٘ اؽتٮبكات افغب٫ 

 ص٨بكٛ ثل١ب٦ٝ ٍب٤١ٟ

 (٧ب ١ٖلٍ آلاط) ى٢ب٣ك٫ ٣ تغَٮَبت ف٤ٚٛ، ٣ماكت ؿك ًبؽتبك٫ تنٮٮل 

 تْٞٮ٬ٚ تغٔٮلات ثلا٫ تَبضب ت٤ر٦ ٍبث٘ كُـ 

 َپو٬ِ٧٣ ٧ب٫ ٮتىقبٙ ا١زبٛ ثلا٫ ؿا١ِز٤٭بٟ ٣ ٬ٞفٚ ٧ٮأت افضبء ١ِبط اىنا٭ 

 ٤ِّك ؿك ىلؿ ث٦ ٢ٝغٔل اْٝب١بت ثب ٝز٨ن ٧ب٫ ٭ِٖب٥آمٝب ٣ر٤ؿ 

 ت٤ًق٦ مٝٮ٦٢ ١ٮبم، ٤ٝكؿ ٝب٬ٙ ٢ٝبثـ عـاٍ٘ ٝٮ٠تأ عل٭ٌ ام ٦ّ ٤ِّك، ؿك( ٝقـٟ ٣ ١يت ١ؾٮل) ١ٌج٬ ٧ب٫ ٝن٭ت ٣ر٤ؿ 

 آ٣كؿ ٬ٝ ىلا٧ٜ كا ٤ِّك ؿك ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ

 پو٬ِ٧٣ ٝلاّن ام ثلؽ٬ ؿك تغَٮَبت٬ ٢ٝبًت اىناك٧ب٫ ًؾت ٣ اْٝب١بت ٣ر٤ؿ 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ا٧ٞٮت ث٦ ٝؾتٚو ٧٫ب ًبمٝبٟ ٣ ٧ب ؿًتٖب٥ ت٤ر٦ 

 ٤ِّك ًبث٦َ ثب ٣ ٢ٌٝزٜ فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ًبؽتبك ٣ر٤ؿ 

 ّا تْذيذ( ب

 ٜى٢ب٣ك٫ ث٦ ؿًتٮبث٬ ؿ٤ُاك٫ ٣ ا٭لاٟ فٚٮ٦ ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ٧ب٫ تغل٭ 

 ؿاٍتٔب ؿك ؿ٣ٙت عـ ام ثٮَ تٔـ٫ 

 ُٛـ٥ اكائ٦ ٧ب٫ ثل١ب٦ٝ ثب ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ثلا٫ ٭بىت٦ اؽتٔبّ ث٤ؿر٦ ؽ٤ا٬١ ٧ٜ فـ 

 ؿاكؿ ٣ر٤ؿ ارلا٭٬ ١ٖلٍ تؾ٬ٔٔ ًبؽتبك٧ب٫ ا٭زبؿ رب٫ ٦ث ًبؽتبك آلاط ؿك. 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ع٤م٥ ؿك ؽـٝبت ؿك٭بىت ام كضب٭ت ٝٮناٟ ث٤ؿٟ پب٭ٮ٠ 

 ٛ٢ب٣ك٫ى ٣ پو٬ِ٧٣ ١ٮبم٧ب٫ ثب ٤ِّك آ٤ٝم٬ُ ١ؾبٛ ت٢بًت فـ 
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 ٤ِّك ١ٮبم٧ب٫ ثب ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ع٤م٥ ؿك ٧ب ؿا١ِٖب٥ ٧ب٫ ثل١ب٦ٝ ١ج٤ؿٟ ٢ٝبًت 

 ٛارلا٭٬ ا٤ٝك ؿك پو٬ِ٧٣ ٧ب٫ ٭بىت٦ ّبكٕٮل٫ ٦ث ام اًتَجبٗ فـ 

 ٤ِّك ٝقتجل ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ٣ اٙٞپٮبؿ٧ب ثلٕن٭ـٕبٟ ام ثلؽ٬ ٨ٝبرلت 

 َٝنن٧ب ٨ٝبرلت اىنا٭َ ٣ تْٞٮ٬ٚ تغٔٮلات َٝبعـ ث٦ ٣ك٣ؿ ؿك ثلتل ٣ ١ؾج٦ ؿا١ِز٤٭بٟ تٞب٭٘ ّب٧ 

 ف٬ٞٚ ٧ٮأت افضب٫ پو٬ِ٧٣ فْٞٚلؿ اكم٭بث٬ ؿك ٕلا٭٬ ٬ّٞ 

 ٤ِّك ام ؽبكد ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ث٦ ُب٭ٌت٦ ا١ٌب٬١ ٢ٝبثـ رقة ٣ ٝنن٧ب ىلاك پـ٭ـ٥ 

 ؿك ؿا١ِٖب٥ ١ـاُت٠ فٞ٘ اًتَلاٗ ٣( پٮٞب٬١ ٤ٓكت ث٦ عت٬) ف٬ٞٚ ٧ٮأت افضبء رقة ىلآ٭٢ـ ؿك تٞلّنٕلا٭٬ 

 آ٨١ب رقة ك١٣ـ ث٤ؿٟ ٢ّـ ٣ ؽجل٥ افضب٫ پق٭لٍ

 ف٬ٞٚ ت٤ٙٮـات ّٮيٮت ث٦ ٝغـ٣ؿ ت٤ر٦ 

 ؿا١َ ت٤ٙٮـ ث٦ ١ٌجت ٝب١ـ٬ٕ فَت ٣ ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ف٬ٞٚ ٧ب٫ ٬ّلً ؿك ف٬ٞٚ ٧ٮأت افضب٫ ١ـاُت٠ رـ٫ عض٤ك 

 ٍ٧ب ؿا١ِٖب٥ ث٤ؿٟ ٝغ٤ك آ٤ٝم 

 َٝبلات تقـاؿ ُبؽْ ث٦ ٓله اتْب ٣ ٤ِّك پو٧٣َ اكم٭بث٬ ٝقٮبك٧ب٫ ث٤ؿٟ ٬ُْٚ ٣ ًغغ٬  

 ؿا١َ ىلا٣اٟ ٤ٝض٤فبت ؿك ٤ِّك ف٬ٞٚ ىقبٙٮت ث٤ؿٟ پلا٢ّـ٥ 

 ٟمٮلؿ٣ٙت٬ پو٬ِ٧٣ ٣ ف٬ٞٚ ٝؤًٌبت ٣ ٧ب ؿا١ِٖب٥ ت٤ًق٦ ٣ ت٤َ٭ت ر٨ت ٝـ٣ٟ ض٤اثظ ٣ ثل١ب٦ٝ ىَـا 

 ٟپو٬ِ٧٣ ا٤ٙ٣٭ت ١ـاُت٠ ٣ پو٧٣َ ٕقاك٫ ًٮبًت ثلا٫ ِٝؾْ ٝت٬ٙ٤ ٣ ٨١بؿ ىَـا 

 ف٬ٞٚ ثل١٣ـاؿ٧ب٫ ؿك ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ٣ ا٫ ٢ٝغ٦َ ٧ْٞبك٫ فـٛ ٣ ضقٮو ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ اكتجبعبت 

 ٛپٌبؿّتل٫ ؿ٣ك٥ ٝب٢١ـ ؿا١ِٖب٬٧ پو٧٣َ ؿك ٤ٝحل ٧ب٫ ؿ٣ك٥ ٣ر٤ؿ فـ 

 َتْٞٮ٬ٚ تغٔٮلات ؿا١ِز٤٭بٟ پل٣كٍ ٣ رقة ١ج٤ؿٟ ٝغ٤ك پو٧٣ 

 ف٬ٞٚ ٧ٮأت افضب٫ رٞق٬ ت٤اٟ ام اًتيبؿ٥ ر٨ت ف٬ٞٚ ٧ب٫ ُج٦ْ ّٞج٤ؿ 

 ٛ٣ ٍب٬١٤١ عٞب٭ت ضل٣كت ٣ پو٬ِ٧٣ ٣ تغَٮَبت٬ ٝلاّن ٣ اؽتلافبت حجت ٝلرـ ٠ثٮ ٍب٬١٤١ ٣ ٢ٝغ٬َ اكتجبط فـ 

 ام ثٌٮبك٫ ؿك تغَٮ٬َ ث٦ افلا٬ٝ ام اؽتلافبت حجت ك٣ٍ تنٮٮل ضل٣كت ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ ٝق٫٤٢ ٝبْٙٮت ع٤ًَ ام ارلا٭٬

  ٤ٝاكؿ

 ٧ب پو٧٣َ ١ج٤ؿٟ ّبكثل٫ ٣ اىن٣ؿ٥ اكمٍ كُـ ٣ پو٬ِ٧٣ ٧ب٫ ٭بىت٦ ّبكثلؿ ثٮ٠ اكتجبط ضقو   

 ٣ٍت تٞبٛ ٝقبؿٗ پو٧٣ِٖلاٟ ٬ٚٝ ٣ ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ اؽتلافبت حجت تقـاؿ ؿك فٞٮٌ ٝب١ـ٬ٕ فَت 

 E -اقتصادي هحیظ -7-5-2

 ّا فشصت( الف

 آي٨بٟ ٝب٢١ـ ر٤اك ٧ٜ ٧ب٫ اًتبٟ ؿك ٢ٓقت٬ ٧ب٫ ؽلىٮت 

 ر٨ب٬١ ّلاى ؿك ٧٫ب ؿا١ِٖب٥ اىنا٭َ ٣ ُـٟ ر٨ب٬١ ىلآ٭٢ـ 

 ٬ٚٝ ًغظ ؿك ٣ ٨ُلت /ؿا١ِز٤ /٢ٝبثـ رقة ًل ثل كٍبثت 
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 ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ًغظ ؿك .٣ .. ٨ُلت /ؿا١ِز٤ /٢ٝبثـ رقة ًل ثل كٍبثت 

 ١ؾج٦ ٣ ٝتق٨ـ ف٬ٞٚ ٧ٮأت افضب٫ 

 ف٬ٞٚ ٧ٮأت افضبء رقة ىلآ٭٢ـ 

 ف٬ٞٚ ٧ٮأت افضب٫ پو٬ِ٧٣ ٣ آ٤ٝم٬ُ فْٞٚلؿ اكم٭بث٬  

 ف٬ٞٚ ٧ٮأت افضب٫ اكتَبء ١ؾبٛ ّبكا٭٬ ٣ ّٮيٮت 

 ِٝبم٘ ًب٭ل ث٦ اًبتٮـ ؿكآٝـ ٝت٤ًظ ًغظ 

 اًبتٮـ ٣ ٝغََبٟ ُن٬ٚ كضب٭ت ٣ رتٞبف٬ا ٢ٝنٙت 

 ٤ِّك ام ؽبكد ؿك ف٬ٞٚ ١ؾجٖبٟ ثلا٫ ُن٬ٚ ٧٫ب ىلٓت 

 ف٤ٚٛ ٣ماكت ت٤ًظ ٧ب ؿا١ِٖب٥ ث٦ ث٤ؿر٦ تؾٔٮْ ك١٣ـ 

 َؿ٣ٙت ٝب٬ٙ ت٤ا١ب٭٬ اىنا٭ 

 ٟؽ٬ٓ٤ٔ ثؾَ ٕقاك٫ ًلٝب٭٦ اْٝب 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ثلا٫ ؿىبف٬ ٣ ٢ٓقت٬ ثؾَ ٧ب٫ ٍبثٚٮت ٣ اْٝب١بت 

 ت٤ًق٦ ٣ تغَٮٌ ث٦ كىب٬٧ ٣ ٢ٓقت٬ َثؾ پ٨٢بٟ ١ٮبم 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ت٤ًق٦ ؿك ٮلؿ٣ٙت٬م ثؾَ ٕقاك٫ ًلٝب٭٦ 

 مٮلؿ٣ٙت٬ ثؾَ ؿك ٢ٓقت٬ تغَٮَبت ٝلاّن ٣ر٤ؿ 

 ٟمٮلؿ٣ٙت٬ ٣ ؿ٣ٙت٬ ٧ب٫ ًبمٝبٟ ّتِٝبك ٣ ٝلؿ٬ٝ ٧ب٫ ِّٞ رقة اْٝب 

 مٮلؿ٣ٙت٬ ثؾَ ؿك ا١ٌب٬١ ٣ ٝب٬ٙ اْٝب١بت 

 َمٮلا١تيبف٬ ٣ ؽ٬ٓ٤ٔ ٝؤًٌبت اىنا٭ 

 ٟؿ٣ٙت ٝب٬ٙ ت٤ا١ب٭٬ ث٦ ت٤ر٦ ثب ٤كِّ پو٬ِ٧٣ افتجبكات اىنا٭َ اْٝب 

 تغَٮَبت٬ ٝلاّن ًب٭ل ٣ ٧ب ا١ِٖب٥ؿ ؿك ٤ٝر٤ؿ پو٧٣ِٖلاٟ ٧ب٫ ت٤ا٢ٞ١ـ٫ 

 پو٬ِ٧٣ ٝلاّن ام ثلؽ٬ ؿك غَٮَبت٬ت ٢ٝبًت اىناك٧ب٫ ًؾت ٣ اْٝب١بت ٣ر٤ؿ 

 ؿا١ِٖب٬٧ پو٬ِ٧٣ ٝب٬ٙ ٢ٝبثـ ث٤ؿٟ ٝغ٤ك ٣ك٣ؿ٫ 

 ّا تْذيذ( ب

 اًتبٟ اٍتٔبؿ٫ ٧ب٫ ثؾَ ٧ب٫ ٣٭و٬ٕ 

 ٤ِّك ؿك ثٮْبك٫ /اُتنبٗ ٣ضقٮت 

 ٤ِّك ١ٮبم٧ب٫ كىـ ٣ ِْٝلات ع٘ ؿك آ٨١ب ١ََ ٣ تغَٮَبت٬ ٧٫ب ث٤ؿر٦ ٝٔله ّٮيٮت 

 ٜؿاؽ٬ٚ ١بؽبْٙ ت٤ٙٮـ ؿك پو٧٣َ ٨ً 

 ربٝق٦ ؿك ت٤كٛ ١لػ ٣ ٤ِّك ف٬ٝ٤ٞ ؿكآٝـ ٤١ًب١بت 

 ؿ٣ٙت ف٬ٝ٤ٞ ث٤ؿر٦ ام تغَٮَبت افتجبكات ؿكٓـ 
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 مٮلا١تيبف٬ فب٬ٙ آ٤ٝمٍ تٝؤًٌب كُـ  

 آماؿ ٧٫ب ؿا١ِٖب٥ كُـ 

 ٤١ك پٮبٛ ٧٫ب ؿا١ِٖب٥ كُـ 

 ٣ ا٫ -ث٬ -اٛ ٝب٢١ـ آماؿ ٧ب٫ ؿ٣ك٥ كُـ ... 

 ٧ب ؿا١ِٖب٥ ؿك ؽب٬ٙ ؽلىٮت 

 َ٤ِّك ام ؽبكد ٧٫ب ؿا١ِٖب٥ ؿك تغٔٮ٘ اؿا٦ٝ ث٦ ٕلا٭ 

 ٍ٤ِّك ؿاؽ٘ ؿك ٝزبم٫ ٧ب٫ آ٤ٝمٍ ٌٕتل 

 ٟا٬ٚٚٞٙ ٠ثٮ ٧٫ب ؿا١ِٖب٥ ؿك ٝزبم٫ آ٤ٝمٍ اْٝب 

 اٍتٔبؿ فل٦ٓ ؿك ؿ٣ٙت م٭بؿ تٔـ٫ 

 مٮلپو٬ِ٧٣ ٣ مٮلت٤ٙٮـ٫ ٧ب٫ ىقبٙٮت ٤ًِٝ اٍتٔبؿ ٣ر٤ؿ 

 ٤ِّك ام ؽبكد ؿك ف٬ٞٚ ١ؾجٖبٟ ثلا٫ تل ٢ٝبًت ُن٬ٚ ٧٫ب ىلٓت ٣ر٤ؿ 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ٤١آ٣كا٦١، ٧ب٫ ىقبٙٮت ؿك ك٭ٌِ ضل٭ت ث٤ؿٟ ثبلا 

 ٢ٓقت٬ ٝغ٤ٔلات ّ٘ ام لتجظٝ ٣ ثبلا ى٢ب٣ك٫ ثب ٢ٓب٭ـ ٝغ٤ٔلات ٨ًٜ ث٤ؿٟ پب٭ٮ٠ 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ٤١آ٣ك٫، ثل ٝجت٬٢ ٧ب٫ ىقبٙٮت ثزب٫ ١٤ٝتبه٫ ٣ تزبك٫ ٧ب٫ ىقبٙٮت ت٤ًق٦ 

 ربٝق٦ ؿك ت٤كٛ ثبلا٫ ١لػ ٣ ٤ِّك ف٬ٝ٤ٞ ؿكآٝـ ٤١ًب١بت 

 ٢ٓقت ١ٮبم٧ب٫ ام ؿا١ِٖب٧ٮبٟ ١بّبى٬ ٢ُبؽت 

 ؿا١ِٖب٧ٮبٟ ٧ب٫ ت٤ا٢ٞ١ـ٫ ث٦ ٢ٓقت ١بّبى٬ اعٞٮ٢بٟ ٣ ٢ُبؽت 

 ت٤ًق٦ ٣ تغَٮٌ ث٦ ٢ٓقت ّٜ ١ٮبم ىاعٌب 

 َمٮلا١تيبف٬ ٣ ؽ٬ٓ٤ٔ ٝؤًٌبت اىنا٭  

 ًبلا٦١ ٕل١ت افتجبك ث٤ؿٟ ١بّبى٬  

 ُ٧ب ؿا١ِٖب٥ ؿك ُـ٥ ا١زبٛ پو٬ِ٧٣ ٧٫ب پل٣ه٥ ٝت٤ًظ افتجبك ث٤ؿٟ ا١ـ 

 ٝاٍتٔبؿ٫ كُـ ُـٟ ما ؿك٣ٟ ٣ ثؾِٮـٟ ُتبة ؿك پو٧٣َ ١ج٤ؿٟ حلؤ 

 S – فشٌّگی اجتواعی، هحیظ -7-5-9

 اّ فشصت( الف

 تْٞٮ٬ٚ تغٔٮلات ٧ب٫ ؿ٣ك٥ ثلا٫ تَبضب 

 ّبك٢ُب٬ً ٧ب٫ ؿ٣ك٥ ثلا٫ تَبضب 

 ت٤ًق٦ ٣ تغَٮٌ ث٦ ٢ٓقت ١ٮبم اعٌبى 

 ٢ٓقت٬ ٝلاّن ٣ ارلا٭٬ ٧ب٫ ؿًتٖب٥ ١ٮبم٧ب٫ ام پو٧٣ِٖلاٟ اعلاؿ 

 اًتبٟ ٢ٓقت٬ ٣ ف٬ٞٚ ٧ب٫ ؽلىٮت 
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 اًتبٟ ىل٬ٖ٢٧ ارتٞبف٬، ٧ب٫ ؽلىٮت 

 اًتبٟ اٍٚٮ٬ٞ ؽبّ ٧ب٫ ٣٭و٬ٕ 

 ؿاؽ٬ٚ ى٢ب٣كاٟ ٣ پو٧٣ِٖلاٟ ث٦ اعٞٮ٢بٟ ٣ ؽ٤ؿثب٣ك٫ 

 ٔ٤ِّك ؿك تغَٮٌ ك٣عٮ٦ ٣ ىل٢٧ 

 ٟفٜٚ ت٤ًق٦ ًل٭ـ كُـ اْٝب 

 ٍفب٬ٙ آ٤ٝمٍ ت٤٢ؿ ٌٕتل   

 ٤ِّك ام ؽبكد ٣ ؿاؽ٘ ا٭لا٬١ ف٬ٞٚ ١ؾجٖبٟ ٣ر٤ؿ  

 ؽلاً ٣ ٌٝتقـ ٤٧ٍ، ثب ر٤ا١بٟ ٣ر٤ؿ 

 ٝـآّبك ٣ ُب٭ٌت٦ ر٤اٟ، اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ٣ر٤ؿ 

 ر٤ا١بٟ ف٤ٞٛ ؿك ؿا١ِٖب٬٧ لاتتغٔٮ ٌّت ث٦ ٢ٝ٫ـ فلا٦ٍ 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ٣ فٜٚ اكمٍ ث٦ ٬١ا٭لا ٧ب٫ ؽب٤١اؿ٥ ىل٬ٖ٢٧ ثب٣ك 

 ٤ِّك٧ب٫ ؿ٭ٖل ثب َٝب٭٦ٌ ؿك ٤ِّك، ؿك ٭بؿٕٮل٫ ث٦ فلا٢ٍٞـ ٣ ٌٝتقـ ،ّلؿ٥ ٮ٘تغٔ ر٤اٟ، ا١ٌب٬١ ١ٮل٫٣ ٣ر٤ؿ 

  ؿ٣ك ٣ ؽب٣كٝٮب٦١

 ٢ٓقت٬ پٮِلىت٦ ٤ِّك٧ب٫ ؿك ٬١ا٭لا تغٔٮْٚلؿ٥ ٣ ا١له٫ پل ر٤اٟ، ف٬ٞٚ ٧ٮأت ١ٌ٘ ٭ِ ٣ر٤ؿ 

 ّا تْذيذ( ب

 َ٤ِّك ر٤اٟ رٞقٮت ّب٧ 

 َ٣ك٣ؿ٫ ؿا١ِز٤٭بٟ ّٮيٮت ّب٧ 

 ؿا١ِٖب٬٧ آ٤ٝؽتٖبٟ ؿا١َ رقة ثلا٫ ُن٬ٚ ٧٫ب ىلٓت ّٞج٤ؿ 

 َؿا١ِٖب٧ٮبٟ ٧ب٫ ت٤ا٢ٞ١ـ٫ ث٦ ٢ٓقت اعٞٮ٢بٟ ٣ ٢ُبؽت ّب٧ 

 فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ؿك ٝغ٤ك٫ فلض٦ رب٫ ث٦ تَبضبٝغ٤ك٫ ًٞت ث٦ علّت 

 ارلا٭٬ ا٤ٝك ؿك پو٬ِ٧٣ ٧ب٫ ٭بىت٦ ل٫ّبكٕٮ ث٦ 

 ف٬ٞٚ تغَٮَبت ىل٣ٍ ٣ ؽل٭ـ 

 ّٮيٮت رب٫ ث٦ تغَٮٌ ّٞٮت ث٦ ت٤ر٦ 

 ُربٝق٦ ؿك ٕلا٭٬ ٝـك 

 پو٧٣َ ٧ب٫ ٭بىت٦ ّبكٕٮل٫ ث٦ ضقو 

 ٛؿاؽ٬ٚ ى٢ب٣كاٟ ٣ پو٧٣ِٖلاٟ ث٦ اعٞٮ٢بٟ فـٛ ٣ ؽ٤ؿثب٣ك٫ فـ 

 لا٭٬ار ا٤ٝك ؿك پو٬ِ٧٣ ٧ب٫ ٭بىت٦ ّبكٕٮل٫ ث٦ ثلا٫ رـ٫ ثب٣ك ١ج٤ؿ 

 ٟىْل٫ ٝبْٙٮت ام عٞب٭ت ثلا٫ ًبؽتبك٫ ٣ ىل٬ٖ٢٧ ٍب٬١٤١، ٫ب٧ ًبؽتم٭ل ىَـا 

 آ٨١ب  ؿك ّٮي٬ كُـ ث٦ ١بّبى٬ ت٤ر٦ ٣ مٮلا١تيبف٬ فب٬ٙ  آ٤ٝمٍ ٝؤًٌبت ٬ّٞ ىَظ كُـ 
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 ٍؿا١ِز٤٭بٟ تقـاؿ اىنا٭َ ٣ ٧ب ؿا١ِٖب٥ ٌٕتل 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ؽـٝبت ؿك٭بىت ام كضب٭ت ٝٮناٟ ث٤ؿٟ پب٭ٮ٠ 

 َف٭٢يقبٟ ا١تؾبكات ٣ إٓب٬٧ ظًغ اىنا٭ 

 ٛا٫ كُت٦ ٝٮبٟ ٬پو٧٣ِ ٧ب٫ ٮ٦٢مٝ ث٦ ّبى٬ ت٤ر٦ فـ 

 ٛمٮلؿ٣ٙت٬ ٣ ؿ٣ٙت٬ ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ثٮ٠ ٧ٞب٬ٖ٢٧ فـ 

 ٛ٤ِّك ؿك ث٢ٮبؿ٫ تغَٮَبت ث٦ ّبى٬ ت٤ر٦ فـ 

 ٛ٤ِّك ؿك ّبكثلؿ ٣ پو٧٣َ ٝٮبٟ ٢ٝبًت اكتجبط ٣ر٤ؿ فـ 

 ٢ٓقت٬ ٝلاّن ٣ لا٭٬ار ٧٫ب ؿًتٖب٥ ١ٮبم٧ب٫ ام پو٧٣ِٖلاٟ ١ـاُت٠ اعلاؿ 

 ٢ٓقت ثؾَ ؿك ؽ٤ٔٓبً رٞقٮت ث٦ ١ٌجت ٝغٌَ ١ٮل٫٣ ّٞج٤ؿ 

 پو٬ِ٧٣ ٧ب٫ ىقبٙٮت ثل ٕٮل٫ تٔٞٮٜ ٣ ًبم٫ تٔٞٮٜ ١ؾبٛ ١ج٤ؿٟ ٝجت٬٢ 

 T -فٌاٍسي هحیظ -7-5-4

 ّا فشصت( الف

 ٬ٚٝ ّلاٟ ٧ب٫ ًٮبًت ؿك ى٢ب٣ك٫ ت٤ًق٦ ث٦ ت٤ر٦ 

 ٤ِّك ؿك ث٢ٮبؿ٫ تغَٮَبت ث٦ ت٤ر٦ 

 ا٫ كُت٦ ٝٮبٟ ٬پو٧٣ِ ٧ب٫ مٝٮ٦٢ ث٦ ت٤ر٦ 

 ٧ب ؿا١ِٖب٥ ث٤ؿٟ ٝغ٤ك پو٧٣َ ٣ضقٮت 

 ٤ِّك ف٬ٞٚ كُـ ٣ ت٤ًق٦ ٣ضقٮت 

 ٤ِّك ف٬ٞٚ ت٤ٙٮـات ّٮيٮت 

 ٤ِّك پو٬ِ٧٣ -ف٬ٞٚ ٝزلات ّٮيٮت 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٬ِ٧٣ ف٬ٞٚ، اعلافبت ٣ آٝبك افتجبك ٣ ّٮيٮت 

 ٤ِّك ؿك ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ٧ب٫ پبكُ ٣ كُـ ٝلاّن افتجبك ٣ ّٮيٮت 

 ٬ٞفٚ ٧ب٫ ّتبة ّٮيٮت 

 َا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ًغظ ؿك ٧ب ٧ٞب٭َ ثلٕناك٫ ر٨ت ٝلث٤ط تز٨ٮنات ٣ اْٝب١بت ٣ ف٬ٞٚ ٧ب٫ ٧ٞب٭ 

 ف٬ٞٚ ث٢ـ٫ كتج٦ ؿك ا٭لاٟ رب٭ٖب٥ 

 ٟى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ٧ب٫ ًٮبًت ٣ ت٤ًق٦ ٧ب٫ ثل١ب٦ٝ ثب ٤ِّك ف٬ٞٚ ت٤ٙٮـات تغجٮٌ ٝٮنا 

 ر٨ب٬١ اعلافبت ُج٦ْ ؿك ؿًتلى ٍبث٘ ف٬ٞٚ ٢ٝبثـ 

 اْٙتل١٣ٮ٬ْ ٧٫ب ُج٦ْ عل٭ٌ ام ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ اكتجبعبت 

 ٤ِّك ؿك ا٭٢تل١ت ّٮيٮت ٣ ا٭٢تل١ت پ٤َُ ضل٭ت 

 پو٧٣َ ٣ آ٤ٝمٍ كاًتب٫ ؿك آٟ ام اًتيبؿ٥ اْٝبٟ ٣ ٝزبم٫ ىضب٫ 
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 ٛاعلافبت ى٢ب٣ك٫ ٧ب٫ ٭لًبؽتم ٣ اْٙتل١٣ٮِ آ٤ٝمٍ ١ؾب 

 ٍى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ تت٤َ٭ كاًتب٫ ؿك آٟ ام اًتيبؿ٥ اْٝبٟ ٣ ٝزبم٫ ىضب٫ ٌٕتل 

 ر٨ب٬١ اعلافبت ُج٦ْ ؿك ؿًتلى ٍبث٘ ٝـ٭ل٭ت٬ ٣ ٬ٞٚف ٢ٝبثـ ٣ر٤ؿ 

 ٤ِّك٧ب ًب٭ل ؿك ٧ب مٝٮ٦٢ ًب٭ل ٣ ارلا٭٬ پو٬ِ٧٣، ف٬ٞٚ، ٧ب٫ مٝٮ٦٢ ؿك ًبمٝب٬١ ٧ب٫ ٤ٝىَٮت ٝخجت تزلثٮبت ٣ر٤ؿ 

 ا٤ٝك ا١زبٛ ؿك ف٬ٞٚ ا٧٤ٖٙب٫ ٣ ٬١ٝجب ث٤ؿٟ ؿًتلى ؿك 

 ربٝق٦ ؿك ت٤ٙ٤٢ْه٫ ًغظ تنٮٮل كُـ ث٦ ك٣ ك١٣ـ 

 ٟآٟ عل٭ٌ ام كًب٬١ اعلاؿ ٣ ت٤ٙ٤٢ْه٫ ٫ّبكٕٮل ث٦ اْٝب 

 ًٮٌتٜ اكتَب ر٨ت ؿك ٣ك٫بى٢ ٧٫ب ىلٓت 

 ٟ٢ٖب٧ٛ ث٦ اكم٭بث٬ ؿك ٣ك٫بى٢ ٧٫ب ىلٓت ٣ آٟ عل٭ٌ ام كًب٬١ اعلاؿ ٣ ت٤ٙ٤٢ْه٫ ّبكٕٮل٫ ث٦ اْٝب 

 آ٨١ب ام ىْل٫ اًتيبؿ٥ ثلا٫ ... ٣ ف٬ٞٚ ٧ب٫ ا١ز٠ٞ ٣ ٧ب ٍغت ٣ر٤ؿ 

 آ٨١ب ث٦ ؿًتل٬ً ٣ ٝـ٭ل٭ت٬ ُلا٭ظ ث٨ج٤ؿ ا٫ثل ٧ب ؿا١ِٖب٥ ؿك ٝتؾْٔ ١ٮل٧٣ب٫ ٣ر٤ؿ 

 ٤ِّك ؿك ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ٧٫ب پبكُ ٣ كُـ ٝلاّن ت٤ًق٦ ٣ ًٮيأت 

 ٍاْٙتل١٣ٮ٬ْ ٧٫ب ُج٦ْ عل٭ٌ ام ّٜ ٧ن٭٦٢ ثب ًل٭ـ ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ اكتجبعبت اْٝبٟ ٌٕتل 

 ٟ٤ِّك ام ؽبكد ؿك ا٭لا٬١ ٝغََٮ٠ ؿا١َ ام ٢ٝـ٫ ث٨ل٥ اْٝب 

 َى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ٕقاك٫ ٮبًتً ٧٫ب ٣ه٥پل ٣ ٧ب ثل١ب٦ٝ ث٦ ت٤ر٦ اىنا٭ 

 ٣ پ٢زٜ ثل١ب٦ٝ ؿك ى٢ب٣ك٫ ت٤ًق٦ ٧ب٫ ًٮبًت ث٦ ت٤ر٦ ُِٜ 

 ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ع٤م٥ ؿك ت٤ًق٦ ـٝـتث٢ٚ ٧ب٫ ثل١ب٦ٝ ف٤٢اٟ ث٦ ٤ِّك ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ١ؾبٛ كا٧جلؿ٫ تغ٤ٗ ٢ًـ تـ٣٭٠ 

 ٣ ىضب ٤ا٧ ١ب٤١، ٍجٮ٘ ام ؿاك ٭ت٤ا٣ٙ ٣ ّٚٮـ٫ ٧ب٫ ى٢ب٣ك٫ ثلا٫ كا٧جلؿ٫ ا٢ًبؿ علاع٬ ... 

 ٤ِّك ٧٫ب ؿا١ِٖب٥ ام ثلؽ٬ ؿك ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ٕقاك٫ ًٮبًت ٧ب٫ ؿ٣ك٥ ت٤ًق٦   

 ّا تْذيذ( ب

 ى٢ب٣ك٫ ٣ تغَٮَبت ف٤ٚٛ، ؿك ٕٮل٫ تٔٞٮٜ ٝؾتٚو ٝلارـ 

 پو٬ِ٧٣ ٣ ٤١آ٣كا٦١ ٧ب٫ ىقبٙٮت ؿك ك٭ٌِ ضل٭ت ث٤ؿٟ ثبلا 

 اًت. ى٢ب٣ك٫ ٧ب٫ ًبؽتم٭ل ١ٮبم٢ٝـ آ٨١ب ث٦ تٮبث٬ؿً ٦ّ ٤١٭٬٢ ٧ب٫ ى٢ب٣ك٫ ؽ٤٨ك 

 ٛت٤ًق٦ ٣ تغَٮٌ ث٦ ٢ٓقت ١ٮبم اعٌبى فـ 

 ٜ٢ٝؾ٤ك٥ ص٢ـ ى٢ب٣ك٫ ث٦ ؿًتٮبث٬ ؿ٤ُاك٫ ٣ ا٭لاٟ فٚٮ٦ ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ٧ب٫ تغل٭ 

 ى٢ب٣ك٫ ثب ٤ِّك ٢ٓقت م٭بؿ ىب٦ٚٓ 

 ىلا٭٢ـ٧ب ثب ٣ك٫بى٢ ث٤ؿٟ ١بٝت٢بًت 

 اؿاك٫ ٣ؽب٭و ثب َٝب٭٦ٌ ؿك ى٢ب٣ك٫ تنٮٮل ًلفت 

 ٣ك٫بى٢ ث٦ ؽـٝبت اكائ٦ ىلا٭٢ـ٧ب٫ ٣اثٌت٬ٖ 
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 ٫٤ٍ ف٬ٞٚ ٧ب٫ ع٘ كا٥ ث٦ ١ٮبم ٣ ربٝق٦ ؿك ... ٣ ىل٬ٖ٢٧ ٣ ارتٞبف٬ ت٤ٙ٤٢ْه٭٬ْ، ِْٝلات ُـٟ پٮضٮـ٥ 

 َؽبكد عل٭ٌ ام ٢ٓقت ؿك ت٤ٙ٤٢ْه٫ ا١تَبٗ ٣ ؽبكد ام ى٬٢ ؿا١َ ؽل٭ـ ث٦ ٕلا٭ 

 ََؽ٬ٓ٤ٔ ثؾَ ١ََ ث٤ؿٟ ك١ٔ ّٜ ٣ ٫ى٢ب٣ك ت٤ًق٦ ٝب٬ٙ ٢ٝبثـ ٝٮ٠أت ؿك ؿ٣ٙت پلك١ٔ ١ 

 ٝب٬ٙ ٧ب٫ٛ ٣ا ؽغلپق٭ل ٕقاك٫ ًلٝب٭٦ ق٦ًت٤ ا٫ ٮن٥ْٝب١ ث٦ ؿ٬٧ ُْ٘ ؿك ؿ٣ٙت٬ ٧ب٨١٫بؿ ضقو 

 تَبضب عله ث٦ ٝقغ٤ه ًٮبًت٬ ٣ ْٟٝب ّٞج٤ؿ 

 ٛ٬ٚٝ ًغظ ؿك ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ٝب٬ٙ ٢ٝبثـ تؾٔٮْ ؿك ٧ٞب٬ٖ٢٧ فـ 

 ٛص٨بكٛ ثل١ب٦ٝ ؿك ُـ٥ ثٮ٬٢ پٮَ ٬ّٞ ا٧ـاه ثب ٢ٝبًت افتجبك٫ ٣ عٞب٭ت٬ ٧ب٫ ًٮبًت تغٌَ فـ 

 ٛ٤ٝر٤ؿ ٨١بؿ٧ب٫ ثلؽ٬ ٝٮبٟ ٣ؽب٭و تيْٮِ ث٤ؿٟ ١بِٝؾْ ٣ ٕقاك٫ ًٮبًت ىلآ٭٢ـ ٭بىت٬ٖ ١ؾبٛ فـ 

 پو٬ِ٧٣ ًٮبًت تؾ٬ٔٔ ٝؤًٌبت ٣ ٝلاّن ّٞج٤ؿ 
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 هقذهِ -2-7

 ا١تؾبة ٣ ًبمٝب٬١ ف٢بٓل ٢ُبؽت ؿك كا ٝـ٭لاٟ ت٤ا١ـ ٬ٝ ٦ّ اًت ًبمٝبٟ ؽ٤ؿ١ٞب٫ ٦٢آ٭ ًبمٝبٟ، ؿاؽ٬ٚ ٝغٮظ ٢ُبؽت

 ًبمٝبٟ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ٣ ٢ُبؽت ام ٧ٞض٢ٮ٠ .ؿ٧ـ ٭بك٫ اًتلاتو٭ِ ٫ن٭ك ثل١ب٦ٝ ٣ ًبمٝب٬١ ٫لٮٕٜ ٮتٔٞ ؿك ٕن٭٦٢ ث٨تل٭٠

 ٣ ٢ُبؽت ا١زبٛ ث٦ ٫ا ؿ٣ك٥ ع٤ك ث٦ ٝـ٭لاٟ اًت ضل٣ك٫ ٣ ٤ُؿ ٬ٝ ٭بؿ فْٞٚلؿ ث٨ج٤ؿ ر٨ت ًبمٝب٬١ ضل٣كت ٭ِ ف٤٢اٟ ث٦

 ّبكثلؿ٫ پو٬ِ٧٣ ىقبٙٮت ٭ِ ٝغٮظ ٢ُبؽت ٣كم١ـ. ٝجبؿكت ًبمٝبٟ ضقو ٣ ٤ٍت ١َبط ٢ُبؽت ر٨ت ٝغٮظ تغٚٮ٘

 ٝب٧ٮت ؿٙٮ٘ ث٦ ا٭٦ْ٢ ثل فلا٥٣ تب ٢ّـ ٬ٝ ىلا٧ٜ كا ثٌتل٫ ًبمٝبٟ ٧٫ب ثل١ب٦ٝ اكم٭بثبٟ ف٤٢اٟ ث٦ ،ّبك٢ّبٟ ٫لٮّبكٕ ث٦ ثب ٦ّ اًت

 ١ٮن كا ًبمٝبٟ ؿك ٭بؿٕٮل٫ ٣ ت٤ًق٦ ،ٕلؿؿ ٬ٝ ّبك٢ّبٟ ٣ ٝـ٭لاٟ ت٤ًظ ا٧ـاه ث٨تل ؿكُ ٤ٝرت آٟ ٬ٚٝتقب ٣ ِٝبكّت٬

 اًتلاتو٭ِ ٌٝبئ٘ ٢ُبًب٭٬ .ـ٭١ٞب ٬ٝ ىلا٧ٜ اًتلاتو٭ِ ٫ن٭ك ثل١ب٦ٝ ثلا٫ كا ٬ٞ٨ٝ ٣ عٮبت٬ اعلافبت ٣ ٢ّـ ٬ٝ عٞب٭ت

 آٟ ا٬ٚٓ پٮبٛ ٦ّ ٤ُؿ ٬ٝ ٝغ٤ٌة ٝغٮظ تغٚٮ٘ ٣ ٢ُبؽت ؿًتب٣كؿ٧ب٫ ٠٭تل ٨ٜٝ ام ًبمٝب٬١ ا٧ـاه ث٦ ؿًتٮبث٬ ر٨ت

 ٢ٝبًت ٧٫ب ٦٢ٮمٝ ّلؿٟ ىلا٧ٜ ثب اٝل ا٭٠ اًت. ٧ب ضقو كًب١ـٟ عـاٍ٘ ث٦ ٣ ٧ب ٤ٍت اًبى ثل ر٤ٚ ك٣ث٦ علّت ٣ پٮِلىت

 .ٕلؿؿ ٬ٝ ٝٮٌل ت٨ـ٭ـ٧ب ّلؿٟ ؽ٢خ٬ ٣ ٧ب ىلٓت ثل ـٮتأّ ثب ٣

 ث٦ ك٣ پٮَ ٕناكٍ ؿك كا٧جلؿ٫، ثل١ب٦ٝ تـ٣٭٠ تر٨ ؿك ؿاؽ٬ٚ ٝغٮظ ٢ُبؽت ا٧ٞٮت ث٦ ت٤ر٦ ثب ٣ اًبى ا٭٠ ثل

 ُـ٥ فّل ؿك٬١٣ ٝغٮظ ٢ُبؽت ٢ُ٬بً ك٣ٍ اؿا٦ٝ ؿك اًبى ا٭٠ ثل ٤ُؿ. ٬ٝ پلؿاؽت٦ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ؿك٬١٣ ٝغٮظ ٢ُبؽت

 ٝزنا ثؾَ ٭ِ ؿك ٧لّـاٛ ٦ّ ٝق٤ّك ٧٫ب ع٤م٥ ُـ. ؽ٤ا٧ـ تِل٭ظ ؿا١ِٖب٥ ؿك٬١٣ ٝغٮظ ٝؾتٚو ٧٫ب ع٤م٥ آٟ ام پي ٣

 ٤ٍا١ٮ٠، ٣ ىل٢٧ٔ ع٤م٥ ىلا٭٢ـ، ٣ ًبؽتبك ع٤م٥ ا١ٌب٬١، ٢ٝبثـ ع٤م٥ ،٧ب ثل١ب٦ٝ ٣ ا٧ـاه ع٤م٥ ام: ا١ـ فجبكت ا١ـ ٥ُـ آ٣كؿ٥

 فْٞٚلؿ. ع٤م٥ ٣ ٧ب ٧٫ْٞبك ٣ ك٣اثظ اكتجبعبت، ع٤م٥ افتجبكات، ٣ ث٤ؿر٦ ع٤م٥

 ؿاؽ٬ٚ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ا٬ٚٓ ع٤م٥ ٧يت ؿك ٣ ٤ٝر٤ؿ ٧ب٫ ؿاؿ٥ اًبى ثل ٣ ٤ٔٝة علط پٮ٨٢ِبؿ صبكص٤ة ؿك ىٔ٘ ا٭٠

 تغٚٮ٘ ًپي ٣ اكائ٦ ثؾَ آٟ ٤ٝر٤ؿ ٣ضـ اثتـا ثلك٬ً ٤ٝكؿ ٧ب٫ ثؾَ ام ٭ِ ٧ل ؿك اًت. ُـ٥ ت٨ٮ٦ ؿا١ِٖب٥

 .اًت ُـ٥ آ٣كؿ٥ ثؾَ آٟ َٝـٝبت٬ ٢ُب٬ً آًٮت

 ؿْشکشد داًـگاُ دسًٍی هحیظ هختلف يّا حَصُ -2-2

 ؿك ٦ّ ٤ٞ١ؿ ث٢ـ٫ ٮٜتٌَ ع٤م٥ ٧ِت ث٦ م٭ل ُْ٘ ٝغبثٌ ت٤اٟ ٬ٝ كا ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ؿك٬١٣ ٝغٮظ ثب ٝلتجظ ٧٫ب ع٤م٥

 اًت. ُـ٥ پلؿاؽت٦ ٭ِ ٧ل تغٚٮ٘ ٣ تِل٭ظ ث٦ اؿا٦ٝ
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 ي هشتثظ تا ؿٌاخت هحیظ دسًٍی داًـگاُ ؿْشکشدّا َصُح ( 2-1) ُْ٘

 7995 ػال دس ؿْشکشد داًـگاُ یآهَصؿ يٍاحذّا -2-2-7

 ام: ا١ـ فجبكت 1395 ًبٗ ؿك ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ٬آ٤ٝمُ ٣٫اعـ٧ب

 ٢٨ٝ٬ـً ٣ ى٬٢ ؿا١ِْـ٥ 

 پب٭٦ ف٤ٚٛ ؿا١ِْـ٥ 

 ِّب٣كم٫ ؿا١ِْـ٥ 

 ا١ٌب٬١ ف٤ٚٛ ٣ اؿثٮبت ؿا١ِْـ٥ 

 ؿاٝپن٬ُْ ؿا١ِْـ٥ 

 ك٭بض٬ ف٤ٚٛ ؿا١ِْـ٥ 

 مٝٮ٠ ف٤ٚٛ ٣ عجٮق٬ ٢ٝبثـ ؿا١ِْـ٥ 

 ىبكًبٟ اؿثٮبت ٣ ٢٧ل ؿا١ِْـ٥ 

 .ٕلؿ١ـ ٬ٝ ٝقلى٬ آ٤ٝم٬ُ ٣اعـ٧ب٫ ام ّـاٛ ٧ل اؿا٦ٝ ؿك

 ع٤م٥ ا٧ـاه ٣ ثل١ب٦ٝ ٧ب•

 ع٤م٥ ٢ٝبثـ ا١ٌب٬١•

 ع٤م٥ ًبؽتبك ٣ ىلا٭٢ـ•

ْ ٧ب٫ ىلا٭٢ـ٫•  ع٤م٥ ُبؽ

 ع٤م٥ ىل٢٧ٔ ٣ ٤ٍا١ٮ٠•

 ع٤م٥ ث٤ؿر٦ ٣ افتجبكات  •

 ع٤م٥ اكتجبعبت، ك٣اثظ ٣ ٧ْٞبك٫ ٧ب•

 ع٤م٥ فْٞٚلؿ•

 آ٤ٝم٬ُ•

 پو٬ِ٧٣•

 ؿا١ِز٤٭٬•
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 هٌْذػی ٍ فٌی داًـکذُ -2-2-7-7

 ٝتلٝلثـ 14000 عـ٣ؿ ٫لث٢ب٭م ثب عج٦َ ص٨بك ٬ًبؽتٞب١ ؿك 1377 ًبٗ ؿك ٨ُلّلؿ ١ِٖب٥ؿا ٢٨ٝ٬ـً ٣ ٬ى٢ ؿا١ِْـ٥

 اًت. ُـ٥ آ٣كؿ٥( 1-4) رـ٣ٗ ؿك َ٭ٕلا ٣ َٝغـ ِٮتيْ ث٦ ٢٨ٝ٬ـً ٣ ٬ى٢ ؿا١ِْـ٥ ؿك ل٭ؿا ٧٫ب كُت٦ ُـ. يٮتأً
 

 7995دس ػال  یٍ هٌْذػ یدس داًـکذُ فٌ شيدا يّا ؾيگشاسؿتِ  ( 1-2) رـ٣ٗ

 سؿتِ
 گشايؾ

 دکتشي اسؿذ اسؿٌاػیک کاسؿٌاػی

 ثلً ٢٨ٝ٬ـً

 اْٙتل١٣ٮِ اْٙتل١٣ٮِ

 ٍـكت ٍـكت ٍـكت

 ٢ّتلٗ -

 ْٝب١ٮِ ٢٨ٝـ٬ً
 ّبكثلؿ٫ علاع٬ ّبكثلؿ٫ علاع٬ ربٝـات علاع٬

 ا١له٫ تجـ٭٘ ا١له٫ تجـ٭٘ ًٮبلات ٣ علاكت

 ٤ٝاؿ ٢٨ٝـ٬ً
 ٢ٓقت٬ ٝتب٤ٙكه٫ ٢ٓقت٬ ٝتب٤ٙكه٫

- 
 ًلاٝٮِ ًلاٝٮِ

 - ٧ٮـك٣ٙٮ٬ْ ٧٫ب ًبم٥ اٟفٞل فٞلاٟ ٢٨ٝـ٬ً

 - - اىناك ١لٛ ّبٝپٮ٤تل ٢٨ٝـ٬ً

 پايِ علَم داًـکذُ -2-2-7-2

 كا ؽ ٤ؿ  تٮ  ىقبٙ ٬بض٭ك ٫لٮؿث ٣ ٢ُ٬بً ٌت٭م ٫لٮؿث كُت٦ ؿ٣ ؿك ؿا١ِز٤ لٍ٭پق ثب 1371 ًبٗ ؿك ٦٭پب ف٤ٚٛ ؿا١ِْـ٥

ٗ  اً ت.  ُـ٥ ٘ٮتِْ ٬ٞٮُ ٣ ِ٭نٮى ِ،ٮه١ت ،٢ُ٬بً ٌت٭م ٕل٥٣ ص٨بك ام ؿا١ِْـ٥ عبضل عبٗ ؿك ٤ٞ١ؿ. آمبم ( 2-2) ر ـ٣

 .ؿ٧ـ ٬ٝ ١ِبٟ َ٭ٕلا ٣ َٝغـ ِٮتيْ ث٦ كا ٦٭پب ف٤ٚٛ ؿا١ِْـ٥ ؿك ل٭ؿا ٧٫ب كُت٦
 

 7995دس ػال  ِيدس داًـکذُ علَم پا شيدا يّا ؾيگشاسؿتِ  ( 2-2) رـ٣ٗ

 سؿتِ
 گشايؾ

 دکتشي اسؿذ کاسؿٌاػی کاسؿٌاػی

 ٢ُ٬بً ٌت٭م

 ٕٮب٬٧ ف٤ٚٛ ٢ُ٬بً ٌت٭م
 ٕٮب٬٧ ىٮن٭٤ٙ٤ه٫

 ٕٮب٬٧ ىٮن٭٤ٙ٤ه٫
 ثٮ٤ُٮ٬ٞ

 ف٬ٝ٤ٞ ٢ُ٬بً ٌت٭م
 رب٤١ك٫ ىٮن٭٤ٙ٤ه٫

 ا٤ٙ٤ّه٫ ًٮٌتٞبتٮِ ثٮ٤ُٮ٬ٞ

 (رب٤١ك٫ ثٮ٤ًٮٌتٞبتٮِ )ٕلا٭َ رب٤١ك٫ ف٤ٚٛ رب٤١ك٫ ف٤ٚٛ ٢ُ٬بً ٌت٭م

 ه١تٮِ ه١تٮِ
 ه١تٮِ

- 
 ثٮ٤ت٤ٙ٤٢ْه٫

 - ُٮ٬ٞ
 تزن٭٦ ُٮ٬ٞ

 تزن٭٦ ُٮ٬ٞ
 (پٚٮٞل -)آ٬ٙ ُٮ٬ٞ

 ىٮن٭ِ ىٮن٭ِ

 ٤ْٙ٤ٝ٬ٙ -٬اتٞ ىٮن٭ِ

 ربٝـ عبٙت ىٮن٭ِ ربٝـ عبٙت ىٮن٭ِ

 ٫ا ٧ٌت٦ ىٮن٭ِ
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 کـاٍسصي داًـکذُ -2-2-7-9

 .ؿ٧ـ ٬ٝ ١ِبٟ َ٭ٕلا ٣ َٝغـ ِٮتيْ ث٦ كا ٫ِّب٣كم ؿا١ِْـ٥ ؿك ل٭ؿا ٧٫ب كُت٦ م٭ل رـ٣ٗ
 

 7995دس ػال  کـاٍسصيدس داًـکذُ  شيدا يّا ؾيگشاسؿتِ  ( 3-2) رـ٣ٗ

 گشايؾ ًام گشٍُ ًام
 غعهق

 دکتشي اسؿذ ػیکاسؿٌا کاسؿٌاػی

 ثٮ٤ت٤ٙ٤٢ْه٫ ٣ ١جبتبت آلاط
    ١جبتبت آلاط

 -   ثٮ٤ت٤ٙ٤٢ْه٫

 مكافت
 -   مكافت

 -  - إل٣ا٤ٙ٤ّه٫

 -   ثبمجب٬١ ثبمجب٬١ ف٤ٚٛ

 ؿا٬ٝ ف٤ٚٛ
 -   ؿا٬ٝ ف٤ٚٛ

  - - ؿاٛ تنق٭٦

 ؽبُ ٢٨ٝـ٬ً ٣ ف٤ٚٛ

  - - (اكاض٬ ٢ٝبثـ ٣ ٝغٮظ )ؽبُ، ؽبُ ٢ٝبثـ ٝـ٭ل٭ت

  - - (ٕٮب٥ ٣ ؽبُ آة كاثغ٦ ٣ )ىٮن٭ِ ؽبُ ٢ٝبثـ ٝـ٭ل٭ت

  - - (ؽبُ ٝـ٭ل٭ت ٣ )عيبؽت ؽبُ ٢ٝبثـ ٝـ٭ل٭ت

 -  - (ٕٮب٥ تنق٭٦ ٣ ؽبُ )عبٓٚؾٮن٫ ؽبُ ٫ى٢ب٣ك ٌت٭م ٣ عبٓٚؾٮن٫ ٝـ٭ل٭ت

   - (ؽبُ ثٮ٤ت٤ٙ٤٢ْه٫ ٣ )ثٮ٤ٙ٤ه٫ ؽبُ ٫ى٢ب٣ك ٌت٭م ٣ عبٓٚؾٮن٫ ٝـ٭ل٭ت

  - - (ؽبُ آ٤ٙؿ٬ٕ ٣ )ُٮ٬ٞ ؽبُ ٫ى٢ب٣ك ٌت٭م ٣ ٓٚؾٮن٫عب ٝـ٭ل٭ت

 -  - (ؽبُ عيبؽت ٣ )ىٮن٭ِ ؽبُ ٢ٝبثـ ٝـ٭ل٭ت

  - - (ٕٮب٥ تنق٭٦ ٣ ؽبُ )عبٓٚؾٮن٫ ؽبُ ٫ى٢ب٣ك ٌت٭م ٣ عبٓٚؾٮن٫ ٝـ٭ل٭ت

 -  - (اكاض٬ اكم٭بث٬ ٣ ؽبُ )٢ٝبثـ ؽبُ ٢ٝبثـ ٝـ٭ل٭ت

  - - پـ٣ٝتل٫ ٣ اكاض٬ اكم٭بث٬

 - -  ؽبُ ٢٨ٝـ٬ً ٣ ٛف٤ٚ

 ٬پنُْ ب٥ٮٕ
 -  - ٕٮب٬٧ ٢ُب٬ً ثٮٞبك٫

 - -  ٬پنُْ ب٥ٮٕ

 آة ٢٨ٝـ٬ً
   - م٬ِْ٧ ٣ آثٮبك٫

    آث٬ ٧٫ب ًبم٥

 ثٮ٤ًٮٌتٜ ْٝب١ٮِ ٢٨ٝـ٬ً

 - -  مقا٭٬ ٢ٓب٭ـ ٧٫ب ٠ٮٝبُ ٢٨ٝـ٬ً

    ثٮ٤ًٮٌتٜ ْٝب١ٮِ ٢٨ٝـ٬ً

 -   ِّب٣كم٫ ْٝب١ٮناًٮ٤ٟ ٢٨ٝـ٬ً
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 اًؼاًی علَم ٍ ادتیات اًـکذُد -2-2-7-4

 ٣ ٬ىبكً بتٮاؿث ٣ مثبٟ ٕل٥٣ ٘ٮتِْ ٣ 1374 ًبٗ ث٦ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ٬ِا١ٌب١ ف٤ٚٛ ٣ بتٮاؿث ؿا١ِْـ٥ يٮتأً ؾض٦٭تبك

 ام ٣ ٘ٮتِْ ع٤ًَ ٕل٥٣ ،1379 ًبٗ ؿك ثقـ، ًبٗ پ٢ذ .ٕلؿؿ ٬ثلٝ ٬ىبكً بتٮاؿث ٣ مثبٟ ٫لٮؿث كُت٦ ؿك ؿا١ِز٤ لٍ٭پق

 ؿا١ِْـ٥ 1380 ًبٗ ؿك ًلا١زبٛ، .ـ٭ٕلؿ ٬ّبك٢ُبً َٝغـ ؿك كُت٦ ٠٭ا ؿك ؿا١ِز٤ لٍ٭پق ث٦ ٍـاٛا ًبٗ ٧ٞبٟ ٨ٝلٝب٥

 ّبك ث٦ ُل٣ؿ ٌٝتَ٘ ع٤ك ث٦ ٣ يٮتأً ٬ّبك٢ُبً َٝغـ ؿك ع٤ًَ ٣ ٬ىبكً بتٮاؿث ٣ مثبٟ كُت٦ ؿ٣ ثب ٬ا١ٌب١ ف٤ٚٛ ٣ بتٮاؿث

 ٤ٞ١ؿ.

 ٬ىبكً بتٮاؿث ٣ مثبٟ كُت٦ اكُـِ ٬ّبك٢ُبً َٝغـ ؿك 1381 ًبٗ ؿك ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ٬ِا١ٌب١ ف٤ٚٛ ٣ بتٮاؿث ؿا١ِْـ٥

 ٌّت ثب ٨ُلّلؿ، ؿا١ِٖب٥ ؿك ٬ا١ٌب١ ف٤ٚٛ ِتلثٮ ٧لص٦ ت٤ًق٦ بًتٮً ؿ١جبٗ ث٦ ٣ 1382 ًبٗ ؿك آ١ٖب٥ .لىت٭پق ؿا١ِز٤

 ـاٛاٍ ؿا١ِز٤ لٍ٭پق ث٦ ١ٌجت ،٬ّبك٢ُبً َٝغـ ؿك ٢ُ٬بً ثبًتبٟ ٣ ٬ٌٮا١ٖٚ مثبٟ ٬ٝتلرٞ ٧٫ب كُت٦ زبؿ٭ا ٫ثلا ٝز٤م

 ٝلؿ ٫ؿا١ِز٤ لٍ٭پق ثب ٣٬كمُ ٤ٙ٤٫ه٭نٮى ٬ّبك٢ُبً َٝغـ ؿك ٬ثـ١ تٮتلث كُت٦ ،1383 ًبٗ ؿك آٟ ام پي ٣ ـ٭ٕلؿ

 ؿا١ِز٤ كُت٦، ٠٭ا ٬ِبًّبك٢ُ َٝغـ ؿك ،٬ؿاًتب١ بتاؿثٮ كُت٦ ٫ا١ـام كا٥ ثب 1386 ًبٗ ٨ٝلٝب٥ ؿك ّلؿ. آمبم كا ؽ٤ؿ تٮىقبٙ

 ٧٫ب كُت٦ اكُـِ ٬ّبك٢ُبً ٧٫ب ؿ٣ك٥ ٠ٮا٣ٙ ،٬ٚٮتْٞ لاتٮتغٔ ٪ت٤ًق ٢ٝؾ٤ك ث٦ ٣ 1387 ًبٗ ٨لٝب٥ٝ ؿك ُـ. لٍ٭پق

 ٫ا١ـام كا٥ ٬ٌٮا١ٖٚ مثبٟ آ٤ٝمٍ ٪كُت ٣ ٢ُ٬بً تٮآً ٣ ٬آلاع علّبت ٣ ٣٬كمُ ٤ٙ٤٫ه٭نٮى َ٭ٕلا ؿ٣ ثب ،٬ثـ١ تٮتلث

 ُـ١ـ.

 نٮ١ ٬ّبك٢ُبً َٝغـ كؿ ٬ثـ١ تٮتلث كُت٦ ؿك ؿؽتل بٟ٭ؿا١ِز٤ لٍ٭پق تٮؽلى 1388 ٝب٥ ث٠ٞ٨ ام ٦ّ اًت فّل ث٦ لامٛ

 ٠٭ا ؿك ؿا١ِز٤ لٍ٭پق ٬ّبك٢ُبً َٝغـ ؿك ،كا٢٧ٞب٭٬ ٣ ِٝب٣ك٥ كُت٦ زبؿ٭ا ثب نٮ١ 1389 ًبٗ ٨ٝلٝب٥ ام ٣ ـ٭ٕلؿ ىلا٧ٜ

 .ـ٭ٕلؿ ٫ا١ـام كا٥ اكُـ ٬ّبك٢ُبً َٝغـ ؿك َٝب٣ٝت بتاؿثٮ كُت٦ 1389 ًبٗ ٨ٝلٝب٥ ام ٠،ٮ٧ٞض٢ .لىت٭پق ا١زبٛ كُت٦

 ٌّت ام پي ،1390 ث٠ٞ٨ ؿك ؽ٤ؿ، ر٫٤ٚ ك٣ث٦ علّت  اؿا٦ٝ ؿك ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ٬ٌِب١ا١ ف٤ٚٛ ٣ بتٮاؿث ؿا١ِْـ٥

 لٍ٭پق ث٦ اٍـاٛ نٮ١ ٫ؿّتل َٝغـ ؿك ٣٬كمُ ٤ٙ٤٫ه٭نٮى ٣ ٬ىبكً بتاؿثٮ ٣ مثبٟ كُت٦ ؿ٣ ؿك ٝتج٤ؿ ٣ماكتؾب٦١ ٤ٝاىَت

 ع٤ًَ ٣ ى٦َ ،٫تزبك ٧٫ب ُلّت ٤ًعَ ٧٫ب كُت٦ ؿك( ٤٢ّٟ تب 1390 ًبٗ )ام لٮاؽ ٧٫ب ًبٗ ٬ع آٟ، ام پي ٣ ٤ٞ١ؿ ؿا١ِز٤

 ٝغض، بتٮاؿث ،٬فلىب١ بتٮاؿث ٧٫ب كُت٦ ؿك ٣ اكُـ ٬ّبك٢ُبً َٝغـ ؿك ٬َٮتغج فلىبٟ ٣ بٟ٭اؿ ،٢ُ٬بً ثبًتبٟ ،٬اًلاٝ

 ؿك ل٭ؿا ٧٫ب كُت٦( 4-2) رـ٣ٗ اًت. ٤ٞ١ؿ٥ ؿا١ِز٤ لٍ٭پق ث٦ اٍـاٛ ثبك ٠ٮا٣ٙ ٫ثلا ٫ؿّتل َٝغـ ؿك ٝقبٓل بتٮاؿث

 .ؿ٧ـ ٬ٝ ١ِبٟ َ٭ٕلا ٣ َٝغـ ِٮتيْ ث٦ كا ٬ا١ٌب١ ف٤ٚٛ ٣ بتٮاؿث ؿا١ِْـ٥
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 7995دس ػال  یٍ علَم اًؼاً اتیدس داًـکذُ ادت شيدا يّا ؾيگشاسؿتِ  ( 4-2) رـ٣ٗ

 گشايؾ ًام گشٍُ ًام
 هقغع

 دکتشي اسؿذ کاسؿٌاػی کاسؿٌاػی

 ٣كم٬ُ ف٤ٚٛ ٣ ٬ثـ١ تٮتلث

 - -  ٬ثـ١ تٮتلث

   - ٣كم٬ُ ىٮن٭٤ٙ٤ه٫ ٕلا٭َ
 -  - ٢ُ٬بً تٮآً ٣ آلاع٬ علّبت ٕلا٭َ

 -  - اًلا٬ٝ

 -  - تغجٮ٬َ فلىبٟ ٣ اؿ٭بٟ تغجٮ٬َ فلىبٟ ٣ اؿ٭بٟ

 ٢ُ٬بً ثبًتبٟ

 - -  ٢ُ٬بً ثبًتبٟ

 -  - تبك٭ؼ ام پٮَ

 -  - اًلا٬ٝ

 -  - تبك٭ؾ٬

 ع٤ًَ

 -  - اًلا٬ٝ ع٤ًَ ٣ ى٦َ

 -  - تزبك٫ ٧٫ب ُلّت ع٤ًَ

 - -  ع٤ًَ

 ٬ؿاًتب١ اؿثٮبت ٕل٥٣ –ىبك٬ً اؿثٮبت ٣ ٟمثب

 - -  ؿاًتب٬١ اؿثٮبت ىبك٬ً اؿثٮبت ٣ ثبٟم

 -  - ٝغض ٕلا٭َ

 -  - َٝب٣ٝت ٕلا٭َ

  - - فلىب٬١ اؿثٮبت ٕلا٭َ

  - - ٝقبٓل اؿثٮبت ٕلا٭َ

  - - ٝغض اؿثٮبت ٕلا٭َ

 - -  ا١ٖٚٮ٬ٌ مثبٟ ٝتلر٬ٞ ؽبكر٬ ٧٫ب مثبٟ

 - -  عـ٭ج ٣ ٍلآٟ ف٤ٚٛ جعـ٭ ٣ ٍلآٟ ف٤ٚٛ

 - -  كا٢٧ٞب٭٬ ٣ ِٝب٣ك٥ كا٢٧ٞب٭٬ ٣ ِٝب٣ك٥
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 داهپضؿکی داًـکذُ -2-2-7-5

 ؿ٧ـ. ٬ٝ ١ِبٟ َ٭ٕلا ٣ َٝغـ ِٮتيْ ث٦ كا ٬ؿاٝپنُْ ؿا١ِْـ٥ ؿك ٭لؿا ٧٫ب كُت٦( 5-2) رـ٣ٗ
 

 7995دس ػال  یدس داًـکذُ داهپضؿک شيدا يّا ؾيگشاسؿتِ  ( 5-2) رـ٣ٗ

 گشٍُ ًام
 گشايؾ ًام

 تخصصی دکتشي يا حشفِ دکتشي اسؿذ ؿٌاػیکاس

 مقائ٬ ٤ٝاؿ ّٮي٬ ٢ّتلٗ ٣ ث٨ـاُت
 مقا٭٬ ٤ٝاؿ ٨ـاُتث

 مقا٭٬ ٤ٝاؿ ٨ـاُتث ؿاٝپن٬ُْ
 آثن٭بٟ

 پبت٤ثٮ٤ٙ٤ه٫
 ٢ُ٬بً ٫ثبّتل

 - ؿاٝپن٬ُْ
 ٢ُ٬بً ا١ٖ٘

 - پب٭٦ ف٤ٚٛ
 - ؿاٝپن٬ُْ

 - ثٮ٤ت٤ٙ٤٢ْه٫

 ؿاٝپن٬ُْ - ؿكٝب١ٖب٬٧ ف٤ٚٛ

 ؿاٛ ـٝخ٘ٮت٤ٙ ى٢ب٣ك٫

 كعٮ٤ ٧٫ب ٫ٞبكٮث ٣ ث٨ـاُت

 ثنكٓ ٧٫ب ؿاٛ ؿاؽ٬ٚ

 ٛؿا ـٝخ٘ٮت٤ٙ ٧٫ب ٫ٞبكٮث ٣ ٝبٝب٭٬

 سياضی علَم داًـکذُ -2-2-7-6

 .ؿ٧ـ ٬ٝ ١ِبٟ َ٭ٕلا ٣ َٝغـ ِٮتيْ ث٦ كا ٬بض٭ك ف٤ٚٛ ؿا١ِْـ٥ ؿك ٭لؿا ٧٫ب كُت٦( 6-2) رـ٣ٗ
 

 7995دس ػال  علَم سياضیدس داًـکذُ  شيدا يّا ؾيگشاسؿتِ  ( 6-2) رـ٣ٗ

 گشايؾ ًام گشٍُ ًام
 هقغع

 دکتشي اسؿذ کاسؿٌاػی کاسؿٌاػی

 ّبكثلؿ٫ ك٭بض٬

   - فـؿ٫ ١بٙٮنآ

   - فٞٚٮبت ؿك تغَٮٌ

    (ُج٦ْ -ٕلاه -)ّـ ٫ّبكثلؿ ك٭بض٬

 - -  ّبكثلؿ٧ب ٣ ك٭بضٮبت

   - ث٨ٮ٦٢ ٢ّتلٗ ٣ ؿ٭يلا١ٌٮ٘ ٝقبؿلات

 ٝغض ك٭بض٬

   - آ١بٙٮن

   - رجل

 - -  ٝغض ك٭بض٬

 - -  ّبٝپٮ٤تل ف٤ٚٛ ّبٝپٮ٤تل ف٤ٚٛ
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 فاسػاى اًؼاًی علَم ٍ ٌّش داًـکذُ -2-2-7-7

 ٬ٚٮتغٔ ًبٗ ؿك كا ؽ٤ؿ ٬آ٤ٝمُ تٮىقبٙ ،اًت ىبكًبٟ ٨ُلًتبٟ آٟ اًتَلاك ٝغ٘ ٦ّ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ٢٧ل ؿا١ِْـ٥

 ٝتلٝلثـ ٧ناك ؿ٣ عـ٣ؿ ٭٬ىضب ؿك ٣ ت٬ؿً ٭ـ٢ٓب ٣ ىلٍ ٧٫ب كُت٦ ٬ّبك٢ُبً َٝغـ ؿك ؿا١ِز٤ ١يل 25 لٍ٭پق ثب 1381

( ٬ّبك٢ُبً ث٦ ٬)ّبكؿا١ ٬تزٌٞ ٢٧٫ل٧ب ٧٫ب ؿ٣ك٥ ؿك ؿا١ِز٤ ١يل 52 لٍ٭پق ث٦ 1382 ًبٗ ؿك ؿا١ِْـ٥ ٠٭ا ٤ٞ١ؿ. آمبم

 ثب ىلٍ ٬ّبك٢ُبً كُت٦ ا٤٢ّٟ ٧ٜ ُـ١ـ. ٘ٮاٙتغٔ ىبكك 83-84 ؿ٣ٛ ٌٞبٗٮ١ ؿك ٦ّ ـ٭٣كم ٝجبؿكت ٝق٤ّك ٧٫ب كُت٦ ثل فلا٥٣

 ٧ٌت٢ـ. ىقبٗ ١٫ٖبكٕل ٣ ص٤ة ًيبٗ، ٧ب٫ ٭َٕلا ثب ؿًت٬ ٭ـ٢ٓب كُت٦ ٣ لا١ـام٧ب٭م ل٭ًب ٣ ٫ك١ٖلم ،٬علاع َ٭ٕلا ٦ً

 .ؿ٧ـ ٬ٝ ١ِبٟ َ٭ٕلا ٣ َٝغـ ِٮتيْ ث٦ كا ىبكًبٟ ٬ا١ٌب١ ف٤ٚٛ ٣ ٢٧ل ؿا١ِْـ٥ ؿك ٭لؿا ٧ب٫ كُت٦( 7-2) رـ٣ٗ

 

 7995ػال فاسػاى دس  یدس داًـکذُ ٌّش ٍ علَم اًؼاً شيدا يّا ؾيگشاسؿتِ  ( 7-2) رـ٣ٗ

 گشايؾ ًام گشٍُ ًام
 هقغع

 دکتشي اسؿذ کاسؿٌاػی کاسؿٌاػی

 ٬ؿًت ـ٭٢ٓب

 - -  علاع٬

 - -  ١ٖبكٕل٫

 - -  ص٤ة

 - -  ًيبٗ

 ىلٍ

 - -  علاع٬

 - -  ثبىت

 - -  ك١ٖلم٫

 - -  اًلا٬ٝ ع٤ًَ ٣ ى٦َ اًلا٬ٝ ع٤ًَ ٣ ى٦َ

 صهیي علَم ٍ عثیعی هٌاتع داًـکذُ -2-2-7-8

 َٝبعـ ؿك م٭ٌت ٮظٝغ ٣ لاتٮُ ٣ ٫ر٢ٖٚـاك ،٫نؿاكٮآثؾ ٣ ٝلتـ ٕل٥٣ ٦ً ؿك ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ عجٮق٬ ٢ٝبثـ ـ٥ؿا١ِْ

 .پق٭لؿ ٬ٝ ؿا١ِز٤ ٬تؾٔٔ ٫ؿّتل ٣ اكُـ ٬ّبك٢ُبً ،٬ّبك٢ُبً

 تْذيذّا ٍ ّا فشصت ضعف، قَت، ًقاط تحلیل -2-9

 ُـ٥ ا١زبٛ ٤ً7ات تغٚٮ٘ ام اًتيبؿ٥ ثب ؿ٨ُلّل ؿا١ِٖب٥ ىق٬ٚ ٣ضقٮت ٢ُبؽت كا٧جلؿ٫، ٢ًـ تـ٣٭٠ ىلآ٭٢ـ اؿا٦ٝ ؿك

 ؿك ٝغٮغ٬ ف٤اٝ٘ رب٭ٖب٥ ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ ضقو ١َبط ٣ ٤ٍت ١َبط ٍبٙت ؿك ؿا١ِٖب٥ ؿك٬١٣ ف٤اٝ٘ تٮ٣ضق ىبم، ا٭٠ ؿك اًت.

 ا١ـ. ُـ٥ تقٮٮ٠ ت٨ـ٭ـ٧ب ٣ ٧ب ىلٓت ٍبٙت ؿك ؿا١ِٖب٥ ثب ٌٝتَٮٜ اكتجبط

 

                                                      
1- SWOT (Strengths, Weakness, Opportunities, Threats)  
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 ؿٌاػی سٍؽ -2-9-7

 ُـ٥ ثٮبٟ تئٮ٘ ث٦ ٝلع٦ٚ ا٭٠ ؽبّ ٢ُب٬ً ك٣ٍ ثؾَ ا٭٠ ؿك ا٣ٗ، ىٔ٘ ؿك ُـ٥ ٝغلط ٢ُب٬ًٍ ٣ك تْٞٮ٘ ؿك

 ص٨بكؿ٥ ؿك ؿا١ِٖب٥ ؿك٬١٣ ٣ضقٮت ؿا١ِٖب٥، ثٮل٬١٣ ٣ ؿك٬١٣ ف٤اٝ٘ ٢ُبؽت ٢ٝؾ٤ك ث٦ ُـ، لاعؾ٦ٝ ٦ّ ٦١٤ٕ ٧ٞبٟ اًت.

 اًت. ٕلىت٦ ٍلاك اكم٭بث٬ ٤ٝكؿ م٥ع٤ ؿ٥ ؿك ؿا١ِٖب٥ پٮلا٬١٤ٝ ٝغٮظ ٣ ع٤م٥

 

  
 

 کشدؿْش داًـگاُ تیشًٍی ٍ دسًٍی هحیظ ّاي َصُح ( 2-2) ُْ٘

 دسًٍی هحیظ کوّی تحلیل -2-9-2

 ٤ٝكؿ اكم٭بث٬ ؿك ٝقٮ٠ ف٤اٝ٘ ع٤م٥ ٧ل ؿك ٦ّ اًت ٕلىت٦ ٍلاك اكم٭بث٬ ٤ٝكؿ ع٤م٥ ص٨بكؿ٥ ؿك٬١٣، ٝغٮظ تغٚٮ٘ ؿك

 ١ٖب٥ ام آ٨١ب ىق٬ٚ ٣ضقٮت ٦ّ ُـ٥ ا١زبٛ ٝٮب٬١ ٝـ٭لاٟ ٣ كئٮ٦ٌ ٧ٮأت ٝز٤ٞف٦ ت٤ًظ اكم٭بث٬ ٠ا٭ اًت. ٕلىت٦ ٍلاك ٢ًزَ

 اًت. ُـ٥ ِٝؾْ( 8-2) رـ٣ٗ ؿك ٝـ٭لاٟ ّ٘ ٣ ٝٮب٬١ ٝـ٭لاٟ ،كئٮ٦ٌ أت٧ٮ

 

 

 

 

 ع٤م٥ ٧ب٫ ؿك٬١٣

 ثل١ب٦ٝ ٧ب ٣ ا٧ـاه•

 ا١ٌب٬١ ٢ٝبثـ•

 َٝلكات ٣ ٤ٍا١ٮ٠•

 ىل٢٧ٔ•

 ىلا٭٢ـ ٣ ًبؽتبك•

 ؿا١ِٖب٥ ّبٙجـ٫ ٣ ىٮن٭٬ْ ىضب٫•

 افتجبكات ٣ ث٤ؿر٦•

 ٧ْٞبك٫ ٧ب ٣ ك٣اثظ اكتجبعبت، ع٤م٥•

 (آ٤ٝم٬ُ) فْٞٚلؿ•

 (پو٬ِ٧٣) فْٞٚلؿ•

 (ؿا١ِز٤٭٬) فْٞٚلؿ•

 ًجن ؿا١ِٖب٥ ٣ ارتٞبف٬ ٌٝئ٤ٙٮت•

ٗ ٕلا ك٧جل٫) ك٧جل٫•  (تغ٤

  ICT م٭لًبؽت ٧ب٫•

 
 (تَبضب٫ آ٤ٝمٍ فب٬ٙ)رٞقٮت٬ •

 ٢ٓقت  •

 فٜٚ ٣ ى٢ب٣ك٫•

 ع٬ٍ٤َ ٣ ٍب٬١٤١•

 ى٢ب٣ك٫ اعلافبت ٣ اكتجبعبت ٤ِّك •

 اٍتٔبؿ٫•

 ىل٬ٖ٢٧ ٣ ارتٞبف٬•

 ًٮب٬ً ٣  ثٮ٠ ا٬ٚٚٞٙ•

 (كٍجب ، ٤ٝا١ـ ٣ك٣ؿ ، رب٭ٖن٭٠ ٧ب)ٝغٮظ كٍبثت٬ •

 ...(ٝب٬ٙ، ا١ٌب٬١ ٣ )ٝغٮظ  تأٝٮ٠ ٢٢ّـٕبٟ •

ع٤م٥ ٧ب٫  
 ثٮل٬١٣
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 ّاي هحیظ دسًٍی سئیؼِ ٍ هذيشاى هیاًی دس حَصُ هقايؼِ اهتیاصات ّیأت ( 8-2) رـ٣ٗ

 عَاهل
 هیاًی هذيشاى سئیؼِ ّیأت

 هَصٍى ٍضعیت هَجَد ٍضعیت اّویت هَصٍى ٍضعیت هَجَد ٍضعیت اّویت

 -1/2 -5/0 5/4 0/1 2/0 7/4 ٧ب ثل١ب٦ٝ ٣ ا٧ـاه ع٤م٥

 0/0 0/0 2/4 5/1 4/0 3/4 ا١ٌب٬١ ٢ٝبثـ ع٤م٥

 1/0 0/0 5/4 5/0 1/0 6/4 َٝلكات ٣ ٤ٍا١ٮ٠ ع٤م٥

 -6/1 -4/0 4/4 -4/1 -3/0 5/4 ىل٢٧ٔ ع٤م٥

 7/0 2/0 2/4 4/3 8/0 5/4 ىلا٭٢ـ ٣ ًبؽتبك ع٤م٥

 4/6 5/1 1/4 8/13 1/3 5/4 ؿا١ِٖب٥ ّبٙجـ٫ ٣ ىٮن٭٬ْ ىضب٫ ع٤م٥

 -2/6 -4/1 4/4 -9/4 -1/1 4/4 افتجبكات ٣ ث٤ؿر٦ م٥ع٤

 -3/7 -7/1 3/4 -8/5 -3/1 3/4 ٧ب ٧ْٞبك٫ ٣ ك٣اثظ اكتجبعبت، ع٤م٥

 9/0 2/0 1/4 6/2 6/0 2/4 ()آ٤ٝم٬ُ فْٞٚلؿ ع٤م٥

 -7/1 4/0 2/4 4/0 1/0 4/4 ()پو٬ِ٧٣ فْٞٚلؿ ع٤م٥

 5/3 9/0 9/3 6/7 8/1 1/4 ()ؿا١ِز٤٭٬ فْٞٚلؿ ع٤م٥

 -9/4 -1/1 4/4 3/1 3/0 4/4 ًجن ؿا١ِٖب٥ ٣ ارتٞبف٬ ٌٝئ٤ٙٮت ع٤م٥

 6/1 4/0 3/4 5/6 5/1 3/4 (ٕلا تغ٤ٗ )ك٧جل٫ ك٧جل٫ ع٤م٥

 -ICT 3/4 8/1 9/7 4/4 5/0- 3/2 ٧ب٫ ًبؽتم٭ل ع٤م٥

 ؿْشکشد داًـگاُ ضعف ٍ قَت ًقاط ؿٌاػايی -2-9-9

 ٣ كئٮ٦ٌ ٧ٮأت ١ؾل ٧ب، ع٤م٥ ام ثٌٮبك٫ ؿك ٦ّ ؿ٧ـ ٬ٝ ١ِبٟ ٝـ٭لاٟ ١ٖب٥ ام ؿا١ِٖب٥ ؿك٬١٣ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ١تب٭ذ ثلك٬ً

  ٢ّـ. ٬ٝ تغٚٮ٘ كا ؿك٬١٣ ٝغٮظ ٣ضقٮت ٬ّٞ، اؽتلاه ثب ٭ب ٣ اؽتلاه ثـ٣ٟ ٝٮب٬١، ٝـ٭لاٟ

 كئٮ٦ٌ ٧ٮأت اكم٭بث٬ كا٧جلؿ٧ب، تـ٣٭٠ ٣ كا٧جلؿ٫ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ ؿك ٦ّ آ١زب ام ٝـ٭لاٟ، ًغ٤ط ؿك ١ؾل اؽتلاه ا٭٠ ٣ر٤ؿ ثب

 ٤ٓكت ث٦ ٣ كئٮ٦ٌ ٧ٮأت ١ؾل اًبى ثل ؿك٬١٣ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ٣ اكم٭بث٬ ث٢ـ٫ رٞـ ٙقا ؿاكؿ، اكرغٮت ٝٮب٬١ ٝـ٭لاٟ اكم٭بث٬ ثل

  ث٤ؿ. ؽ٤ا٧ـ م٭ل
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 ؿْشکشد داًـگاُ ضعف ٍ قَت ًقاط ( 2-3) ُْ٘

 

 كئٮ٦ٌ ٧ٮأت اكم٭بث٬ كا٧جلؿ٧ب، تـ٣٭٠ ٣ كا٧جلؿ٫ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ ؿك ٦ّ آ١زب ام ٝـ٭لاٟ، ًغ٤ط ؿك ١ؾل اؽتلاه ا٭٠ ٣ر٤ؿ ثب

 ث٦ ٣ كئٮ٦ٌ ٧ٮأت ١ؾل اًبى ثل ١ٮن ثٮل٬١٣ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ٣ اكم٭بث٬ ث٢ـ٫ رٞـ ٙقا ؿاكؿ، اكرغٮت ٝٮب٬١ ٝـ٭لاٟ اكم٭بث٬ ثل

  ث٤ؿ. ؽ٤ا٧ـ م٭ل ٤ٓكت

 

 (ث٦ تلتٮت)١َبط ٤ٍت ؿا١ِٖب٥ ٨ُلّلؿ 

 ؿا١ِٖب٥ ّبٙجـ٫ ٣ ىٮن٭٬ْ ىضب٫ ع٤م٥•

 (ؿا١ِز٤٭٬) فْٞٚلؿ ع٤م٥•

ٗ ٕلا ك٧جل٫) ك٧جل٫ ع٤م٥•  (تغ٤

 (آ٤ٝم٬ُ) فْٞٚلؿ ع٤م٥•

 ىلا٭٢ـ ٣ ًبؽتبك ع٤م٥•

 َٝلكات ٣ ٤ٍا١ٮ٠ ع٤م٥•

 ا١ٌب٬١ ٢ٝبثـ ع٤م٥•

 (پو٬ِ٧٣) فْٞٚلؿ ع٤م٥•

 ثل١ب٦ٝ ٧ب ٣ ا٧ـاه ع٤م٥•

  ICT م٭لًبؽت ٧ب٫ ع٤م٥•

 ًجن ؿا١ِٖب٥ ٣ ارتٞبف٬ ٌٝئ٤ٙٮت ع٤م٥•

 (ث٦ تلتٮت)١َبط ضقو ؿا١ِٖب٥ ٨ُلّلؿ 

 ٧ْٞبك٫ ٧ب ٣ ك٣اثظ اكتجبعبت، ع٤م٥•

 افتجبكات ٣ ث٤ؿر٦ ع٤م٥•

 ىل٢٧ٔ ع٤م٥•

-10 -5 0 5 10 15

1

 ع٤م٥ ىضب٫ ىٮن٭٬ْ ٣ ّبٙجـ٫ ؿا١ِٖب٥
  ICTع٤م٥ م٭ل ًبؽت ٧ب٫ 

 (ؿا١ِز٤٭٬ )ع٤م٥ فْٞٚلؿ 
 (ك٧جل٫ تغ٤ٗ ٕلا) ع٤م٥ ك٧جل٫ 

 ع٤م٥ ًبؽتبك ٣ ىلا٭٢ـ
 (آ٤ٝم٬ُ)ع٤م٥ فْٞٚلؿ 

 ع٤م٥ ٢ٝبثـ ا١ٌب٬١
 ع٤م٥ ٌٝئ٤ٙٮت ارتٞبف٬ ٣ ؿا١ِٖب٥ ًجن
 ع٤م٥ ا٧ـاه ٣ ثل١ب٦ٝ ٧ب
 ع٤م٥ ٤ٍا١ٮ٠ ٣ َٝلكات

 (پو٬ِ٧٣)ع٤م٥ فْٞٚلؿ 
 ع٤م٥ ىل٢٧ٔ
 ع٤م٥ ث٤ؿر٦ ٣ افتجبكات
 ع٤م٥ اكتجبعبت، ك٣اثظ ٣ ٧ْٞبك٭٨ب
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 ؿْشکشد داًـگاُ تْذيذّاي ٍ ّا فشصت ( 2-4) ُْ٘

 سقاتتی گیشي جْت هاتشيغ دس ؿْشکشد داًـگاُ جايگاُ -2-9-4

 ١َبط ٝبتل٭ي اًت. ُـ٥ تقٮٮ٠ كئٮ٦ٌ ٧ٮأت اكم٭بث٬ اًبى ثل ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ رب٭ٖب٥ ٝلع٦ٚ، ا٭٠ ٧ب٫ ٭بىت٦ ث٦ ت٤ر٦ ثب

 اًت. ُـ٥ ؿاؿ٥ ١ٞب٭َ( 5-2) ُْ٘ ؿك ؿا١ِٖب٥ ضقو ٣ ٤ٍت

 (ث٦ تلتٮت)ىلٓت ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ٨ُلّلؿ 

  ٤ِّك اكتجبعبت ٣ اعلافبت ى٢ب٣ك٫ ع٤م٥•

 ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ع٤م٥•

 (... ٣ ا١ٌب٬١ ، ٝب٬ٙ) تأٝٮ٠ ٢٢ّـٕبٟ ٝغٮظ•

 ٍب٬١٤١ ٣ ع٬ٍ٤َ ع٤م٥•

 ثٮ٠ ا٬ٚٚٞٙ ٣ ًٮب٬ً ع٤م٥•

   ٢ٓقت ع٤م٥•

 (فب٬ٙ آ٤ٝمٍ تَبضب٫) رٞقٮت٬  ع٤م٥•

 (ث٦ تلتٮت)ت٨ـ٭ـ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ٨ُلّلؿ 

 ارتٞبف٬ ٣ ىل٬ٖ٢٧ ع٤م٥•

 (رب٭ٖن٭٠ ٧ب ٣ك٣ؿ، ٤ٝا١ـ كٍجب،) كٍبثت٬ ٝغٮظ•

 اٍتٔبؿ٫ ع٤م٥•

-10 -5 0 5 10 15

1

 ع٤م٥  ى٢ب٣ك٫ اعلافبت ٣ اكتجبعبت ٤ِّك  

 ع٤م٥  فٜٚ ٣ ى٢ب٣ك٫

 ... (ٝب٬ٙ ، ا١ٌب٬١ ٣ )ٝغٮظ  تبٝٮ٠ ٢٢ّـٕبٟ 

 ع٤م٥ ع٬ٍ٤َ ٣ ٍب٬١٤١

 ع٤م٥ ًٮب٬ً ٣  ثٮ٠ ا٬ٚٚٞٙ

 ع٤م٥ ٢ٓقت 

 (تَبضب٫ آ٤ٝمٍ فب٬ٙ ) ع٤م٥  رٞقٮت٬  

 ع٤م٥  اٍتٔبؿ٫

 (كٍجب ، ٤ٝا١ـ ٣ك٣ؿ ، رب٭ٖن٭٠ ٧ب ) ٝغٮظ كٍبثت٬  

 ع٤م٥ ىل٬ٖ٢٧ ٣ ارتٞبف٬
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 Strengths قَت ًقاط

 ()پو٬ِ٧٣ فْٞٚلؿ ع٤م٥ •

 َٝلكات ٣ ٤ٍا١ٮ٠ ع٤م٥ •

 ٧ب ثل١ب٦ٝ ٣ ا٧ـاه ع٤م٥ •

 ًجن ؿا١ِٖب٥ ٣ ارتٞبف٬ ٌٝئ٤ٙٮت ع٤م٥ •

 ٬١ا١ٌب ٢ٝبثـ ع٤م٥ •

 ()آ٤ٝم٬ُ فْٞٚلؿ ع٤م٥ •

 ىلا٭٢ـ ٣ ًبؽتبك ع٤م٥ •

 (ٕلا تغ٤ٗ ك٧جل٫) ك٧جل٫ ع٤م٥ •

 ()ؿا١ِز٤٭٬ فْٞٚلؿ ع٤م٥ •

 ICT ٧ب٫ م٭لًبؽت ع٤م٥ •

 ؿا١ِٖب٥ ّبٙجـ٫ ٣ ىٮن٭٬ْ ىضب٫ ع٤م٥ •

 Weaknesses ضعف ًقاط

 ٧ب ٧ْٞبك٫ ٣ ك٣اثظ اكتجبعبت، ع٤م٥ •

 افتجبكات ٣ ث٤ؿر٦ ع٤م٥ •

 ىل٢٧ٔ ع٤م٥ •

 

 itiesOpportun ّا فشصت

 (فب٬ٙ آ٤ٝمٍ )تَبضب٫ رٞقٮت٬ ع٤م٥ •

 ٢ٓقت ع٤م٥ •

 ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ٣ ًٮب٬ً ع٤م٥ •

 ٍب٬١٤١ ٣ ع٬ٍ٤َ ع٤م٥ •

 (... ٣ ا١ٌب٬١ )ٝب٬ٙ، ٢٢ّـٕبٟ ٝٮ٠أت ٝغٮظ •

 ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ع٤م٥ •

 ٤ِّك اكتجبعبت ٣ اعلافبت ى٢ب٣ك٫ ع٤م٥ •

 Threats تْذيذّا

 ارتٞبف٬ ٣ ىل٬ٖ٢٧ ع٤م٥ •

 (٧ب ب٭ٖن٭٠ر ٣ك٣ؿ، ٤ٝا١ـ ،كٍجب) كٍبثت٬ ٝغٮظ •

 اٍتٔبؿ٫ ع٤م٥ •

 

  
 

 ؿْشکشد داًـگاُ ػَات هاتشيغ ( 2-5) ُْ٘

 

 ٕٮلؿ. ٬ٝ ٍلاك S ١بعٮ٦ ؿك ٣ ث٤ؿ٥ ثٮِتل آٟ ضقو ١َبط ث٦ ١ٌجت ؿا١ِٖب٥ ٤ٍت ١َبط ؿ٣ك٬١، ٣ضقٮت ٢ٝؾل ام

 

 

 

 

 

 

 

عَاهل 

 دسًٍی

عَاهل 

 تیشًٍی

 هٌفی هثثت
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 تحلیل هَقعیت داًـگاُ ؿْشکشد دس هحَس ًقاط قَت ٍ ضعف ( 9-2) رـ٣ٗ

 (ؿذُ )ًشهال داًـگاُ ٍضعیت دسًٍی ّاي حَصُ

 -06/0 ٧ب ٧ْٞبك٫ ٣ ك٣اثظ اكتجبعبت، ع٤م٥

 -05/0 افتجبكات ٣ ث٤ؿر٦ ع٤م٥

 -01/0 ىل٢٧ٔ ع٤م٥

 00/0 ()پو٬ِ٧٣ فْٞٚلؿ ع٤م٥

 01/0 َٝلكات ٣ ٤ٍا١ٮ٠ ع٤م٥

 01/0 ٧ب ثل١ب٦ٝ ٣ ا٧ـاه ع٤م٥

 01/0 ًجن ؿا١ِٖب٥ ٣ ارتٞبف٬ ٌٝئ٤ٙٮت ع٤م٥

 02/0 ا١ٌب٬١ ٢ٝبثـ ع٤م٥

 03/0 ()آ٤ٝم٬ُ فْٞٚلؿ ع٤م٥

 03/0 ىلا٭٢ـ ٣ ًبؽتبك ع٤م٥

 07/0 (ٕلا تغ٤ٗ ك٧جل٫) ك٧جل٫ ع٤م٥

 08/0 ()ؿا١ِز٤٭٬ فْٞٚلؿ ع٤م٥

 ICT 08/0 ٧ب٫ م٭لًبؽت ع٤م٥

 14/0 ؿا١ِٖب٥ ّبٙجـ٫ ٣ ىٮن٭٬ْ ىضب٫ ع٤م٥

 34/0 رجل٫ رٞـ

 

 ؿاكؿ. ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ٝت٤ر٦ ـ٧ب٫ت٨ـ٭ ثل ٧ب ىلٓت مٚج٦ ام ١ِبٟ ُـ٥ ا١زبٛ اكم٭بث٬ ثلآ٭٢ـ ١ٮن ثٮل٬١٣ ٝغٮظ ع٤م٥ ؿك

 ٕٮلؿ. ٬ٝ ٍلاك O ١بعٮ٦ ؿك كٍبثت٬، ٕٮل٫ ر٨ت ٝبتل٭ي ؿك ؿا١ِٖب٥ اًبى، ٧ٞٮ٠ ثل

 

 ّا ٍ تْذيذّا تحلیل هَقعیت داًـگاُ ؿْشکشد دس هحَس فشصت ( 10-2) رـ٣ٗ
 (ؿذُ )ًشهال داًـگاُ ٍضعیت تیشًٍی ّاي حَصُ

 -05/0 ارتٞبف٬ ٣ ىل٬ٖ٢٧ ع٤م٥

 -03/0 (٧ب رب٭ٖن٭٠ ٣ك٣ؿ، ـ٤ٝا١ كٍجب،) كٍبثت٬ ٝغٮظ

 -01/0 اٍتٔبؿ٫ ع٤م٥

 04/0 (فب٬ٙ آ٤ٝمٍ )تَبضب٫ رٞقٮت٬ ع٤م٥

 06/0 ٢ٓقت ع٤م٥

 06/0 ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ٣ ًٮب٬ً ع٤م٥

 07/0 ٍب٬١٤١ ٣ ع٬ٍ٤َ ع٤م٥

 08/0 (... ٣ ا١ٌب٬١ )ٝب٬ٙ، ٢٢ّـٕبٟ ٝٮ٠تأ ٝغٮظ

 08/0 ى٢ب٣ك٫ ٣ فٜٚ ع٤م٥

 11/0 ٤ِّك تاكتجبعب ٣ اعلافبت ى٢ب٣ك٫ ع٤م٥

 42/0 رجل٫ رٞـ
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 ٍلاك  SO ١بعٮ٦ ؿك كٍبثت٬ ٕٮل٫ ر٨ت ٝبتل٭ي ؿك ٝبتل٭ي ؿك ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ٬ّٚ رب٭ٖب٥ ُـ، ٕيت٦ آ١ض٦ ث٦ ت٤ر٦ ثب

 ٕٮلؿ. ٬ٝ

 

 

  

   

   
 

 ػَات هاتشيغ دس ؿْشکشد داًـگاُ هَقعیت ( 2-6) ُْ٘

 

 

 

 

 ّافشصت

Opportunities 

 ًقاط ضعف

Weaknesses 

 ًقاط قَت

Strengths S-O W-O 

ّا فشصت

Opportunities W-O W-T 
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 ساّبشدّای ٍ هأهَسیت اًذاص، چطن تذٍیي

 ٍ اًذاص چطن اساس بش بشٍجي ّای داًطکذُ

 ضْشکشد داًطگاُ کلاى ساّبشدّای
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 هقذهِ -9-7

 ٣ ثبُـ ًبمٝبٟ ٧ب٫ ٝأ٤ٝك٭ت ام ؽبكد ١جب٭ـ اىٌ ا٭٠ ًبمؿ. ٬ٝ ١ٞب٭بٟ كا ًبمٝبٟ آٟ كُـ اىٌ ًبمٝبٟ، ٭ِ ا١ـام صِٜ

 ا٭٠ ١٤ُـ. ٬ٝ ٝغ٤ٌة ٣ر٤ؿ٫ ىٌٚي٦ ًبمٝبٟ، ٭ِ ٧ب٫ ٝأ٤ٝك٭ت ٕلؿؿ. ٝغٌَ ٧ب، ٝأ٤ٝك٭ت ا٭٠ تغٌَ ثب ثب٭ٌت ٬ٝ

 ٕلؿؿ. ٬ٝ ٝغ٤ٌة ًبمٝبٟ ٌُْت ٝق٢ب٫ ث٦ ٧ب آٟ تغٌَ فـٛ ٣ ث٤ؿ٥ ًبمٝبٟ ا٬ٚٓ ٣ؽٮي٦ ٧ب ٝأ٤ٝك٭ت

 تجٮٮ٠ ث٦ اٍـاٛ تب اًت اٙناٛ ٣ ث٤ؿ٥ ؽ٤ؿ ٢ٝغٔلث٦ ٣ر٤ؿ٫ ىٌٚي٦ ؿاكا٫ مٮلا١تيبف٬، ًبمٝب٬١ ف٤٢اٟ ث٦ ٨ُلّلؿ، ؿا١ِٖب٥

 ٝت٤ٔك ا٧ـاه ٢ّبك ؿك( فلض٦ )رل٭بٟ ٝلّن ٧ب٫ ٣ك٣ؿ٫ ٣٭و٬ٕ ث٦ ت٤ر٦ ٢ٝؾ٤ك، ا٭٠ ثلا٫ ث٢ٞب٭ـ. ؽ٤ؿ ا٬ٚٓ ٧ب٫ ٝأ٤ٝك٭ت

 ثِْـ. ت٤ٔ٭ل ث٦ كا ٝأ٤ٝك٭ت ام ٓغٮغ٬ اثقبؿ ت٤ا١ـ ٬ٝ( تَبضب )رل٭بٟ آٟ، ام

 ؿْشکشد داًـگاُ اًذاص چـن -9-2

 ٌٕتلٍ ٣ ت٤ٙٮـ فل٦ٓ ؿك ت٤ا٢ٞ١ـ» ،«ّبكآىل٭٠» ،«٢ٝـ ١ؾبٛ ٣ ٝت٤امٟ» ؿا١ِٖب٥ ٭ِ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ 1404 اىٌ ؿك

 تلثٮت ت٤ا١ب٭٬ ثب آماؿا١ـ٭َ ٣ ٝتـ٭٠ فبٜٙ، اًبتٮـ» ؿاكا٫ ٣ «ا٭لا٬١ -اًلا٬ٝ ٤٧٭ت» ثب «ّبكثلؿ٫ ف٤ٚٛ ٣ ؿا١َ ٝلم٧ب٫

 اًت. «ٝتق٨ـ ٝتؾٔٔب٬١

 :اًت ُـ٥ ؿاؿ٥ ١ِبٟ م٭ل رـ٣ٗ ؿك ا١ـام صِٜ ا٭٠ ٧ب٫ ٣٭و٬ٕ
 

 ؿْشکشد داًـگاُ اًذاص چـن ّاي ٍيظگی ( 7-9) جذٍل

 ا١ـام صِٜ ٣٭و٬ٕ ارنا ٣ ٧ب ١ٖب٥

 ٢ٝـ ١ؾبٛ ٣ ٝت٤امٟ ٝـ٭ل٭ت٬ ١ٖب٥

 ا٭لا٬١ -اًلا٬ٝ ٤٧٭ت ىل٬ٖ٢٧ ١ٖب٥

 ّبكثلؿ٫ ف٤ٚٛ ٣ ؿا١َ ٝلم٧ب٫ ٌٕتلٍ ٣ ت٤ٙٮـ فل٦ٓ ؿك ت٤ا٢ٞ١ـ پو٬ِ٧٣ ١ٖب٥

 ٝتق٨ـ ٝتؾٔٔب٬١ تتلثٮ ت٤ا١ب٭٬ ثب آماؿا١ـ٭َ ٣ فبٜٙ اًبتٮـ آ٤ٝم٬ُ ١ٖب٥

 ا٫ كتج٦ ١ٖب٥

 15 ٤ِّك ؿك كتج٦

 75 اًلاٛ ر٨بٟ ؿك كتج٦

 +800 كتج٦ ؿاكا٫ ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ رٞـ ث٦ ٣ك٣ؿ ر٨بٟ ؿك كتج٦

 ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ٣ ا٫ ٢ٝغ٦َ ٬ٚٝ، رب٭ٖب٥ اكتَب پل٣اما٦١ ث٢ٚـ ٧ـه

 ىقبٙٮت ع٤م٥

 ٍآ٤ٝم 

 َى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣ 

 ّبكآىل٭٬٢ 

 1404 مٝب٬١ اىٌ

  رن٤ٝ ٣ ٤ّتب٥
  ثؾَ ا٨ٙبٛ
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ز چشم اين افق در  جمع در شهرکرد دانشگاه اندا

 کشىر برتر دانشگاه 51

 اسلام جهان برتر دانشگاه 51

 جهان برتر دانشگاه 5111

 بىد. خىاهد

 تشٍجي ّاي داًـکذُ ٍ ؿْشکشد داًـگاُ هحَسي ّاي اسصؽ -9-9

 ا١ٌب٬١ ّلاٝت 

 ٜفبٜٙ ٣ فٜٚ تْل٭ 

 ؽ٤ؿثب٣ك٫ 

 ٤ٕ٭٬ پبًؼ ٣ پق٭ل٫ ٌٝئ٤ٙٮت 

 آماؿا١ـ٭٬ِ ٣ ؽلؿ٣مك٫ 

 َىْل٫ ٧ب٫ آىل٭٢َ ث٦ ٨١بؿٟ اكد ٣ ٌٕتل٫ ؿا١َ آىل٭٬٢، ؿا١ 

 ،ّبكآىل٭٬٢ ٣ ٤١آ٣ك٫ ؽلاٍٮت 

 ًٝق٫٤٢ ٝبْٙٮت عٌ كفب٭ت ٣ ا٫ على٦ اؽلا 

 ّبكٕل٬٧٣ ٣ ِٝبكّت 

 ؿْشکشد داًـگاُ هأهَسيت -9-4

 ٣ ّبكآٝـ ارتٞبف٬ ٣ ا١ٌب٬١ ٧ب٫ ٭٦ًلٝب ث٦ اتْب ثب ٤ِّك ٝلّن ؿك ربٝـ ؿا١ِٖب٥ ٭ِ ف٤٢اٟ ث٦ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥

 ؿاك: ف٨ـ٥ ربٝق٦ ٍجبٗ ؿك ارتٞبف٬ ٧ب٫ ٌٝئ٤ٙٮت ا٭يب٫ ٣ ا٫ على٦ اؽلاً كفب٭ت ض٠ٞ ٤١٭٠، ٧ب٫ ى٢ب٣ك٫ ام ٕٮل٫ ث٨ل٥

 ؽلاً ٣ ٝتق٨ـ ٝتؾْٔ، ٧ب٭٬ ا١ٌبٟ تلثٮت 

 ٍؿا١َ ٝلم٧ب٫ ٌٕتل 

 ٛثبُـ. ٬ٝ تَبضبٝغ٤ك ّبكثلؿ٫ ٧ب٫ پو٧٣َ ا١زب 
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 .ثبُـ ٬ٝ( 2-3) رـ٣ٗ ُلط ث٦ ٨ُلّلؿ ِٖب٥ؿا١ ٝأ٤ٝك٭ت ٧ب٫ ٙي٦ؤٝ
 

 تشٍجي ّاي داًـکذُ ٍ ؿْشکشد داًـگاُ هأهَسيت ّاي لفِهؤ ( 2-9) جذٍل

 هأهَسيت ّاي ٍيظگی هأهَسيت اجضا

 ()ٝؾبعجٮ٠ ٕٮل١ـٕبٟ ؽـٝت
 فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ٝتَبضٮبٟ ٣ ف٬ٞٚ ربٝق٦ 

 ٬ًٮبً ٣ ىل٬ٖ٢٧ ارتٞبف٬، اٍتٔبؿ٫، ؽـٝبت٬، ٢ٓقت٬، ٝلاّن ٣ ٝؤًٌبت ٣ ٨١بؿ٧ب 

 ؽـٝبت

 ؽلاً ٣ ٝتق٨ـ ٣ ٝتؾْٔ ا١ٌب٬١ ١ٮل٫٣ تلثٮت 

 ٍث٢ٮبؿ٫ ٧ب٫ پو٧٣َ ا١زبٛ ٣ ؿا١َ ٝلم٧ب٫ ٌٕتل 

 ٝغ٤ك تَبضب ّبكثلؿ٫ ٧ب٫ پو٧٣َ ا١زبٛ ثب ربٝق٦ ١ٮبم٧ب٫ ث٦ پبًؾ٤ٖ٭٬ 

 ربٝـ ؿا١ِٖب٥ ىقبٙٮت ٤ٝض٤ف٬ ٍٚٞل٣

 (فب٬ٙ آ٤ٝمٍ 6 )٢ٝغ٦َ ٤ِّك ٝلّن ًغظ ؿك ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ٣ ٬ٚٝ ًغظ ؿك آ٤ٝمٍ رنلاىٮب٭٬ ع٤م٥

 ثلرٌت٦ ٣ ُب٭ٌت٦ ارتٞبف٬ ٣ ا١ٌب٬١ ًلٝب٭٦ ّٚٮـ٫ ٝن٭ت

 ًبمٝب٬١ ٧ب٫ اكمٍ

 ا١ٌب٬١ ّلاٝت 

 ٜفبٜٙ ٣ فٜٚ تْل٭ 

 ؽ٤ؿثب٣ك٫ 

 ٤ٕ٭٬ پبًؼ ٣ پق٭ل٫ ٌٝئ٤ٙٮت 

 آماؿا١ـ٭٬ِ ٣ ؽلؿ٣مك٫ 

 َىْل٫ ٧ب٫ آىل٭٢َ ث٦ ٨١بؿٟ اكد ٣ ٌٕتل٫ ؿا١َ آىل٭٬٢، ؿا١ 

 ،٭٬٢ّبكآىل ٣ ٤١آ٣ك٫ ؽلاٍٮت 

 ًٝق٫٤٢ ٝبْٙٮت عٌ كفب٭ت ٣ ا٫ على٦ اؽلا 

 ّبكٕل٬٧٣ ٣ ِٝبكّت 

 پق٭ل٫ كٍبثت 

 ٢ٝغ٦َ پب٭ـاك ت٤ًق٦ ٣ ربٝق٦ ٍجبٗ ؿك ارتٞبف٬ ٧ب٫ ٌٝئ٤ٙٮت ا٭يب٫ ٣ پق٭لٍ ربٝق٦ ا١تؾبكات ث٦ ت٤ر٦

 اؿاك٫ ٣ آ٤ٝم٬ُ پو٬ِ٧٣، اكتجبع٬، ٣ اعلافبت٬ ٤١٭٠ ٧ب٫ ى٢ب٣ك٫ ام ٕٮل٫ ث٨ل٥ ى٢ب٣ك٫

 تشٍجي ّاي داًـکذُ ٍ ؿْشکشد داًـگاُ ّاي ّثشدسا ٍ اّذاف -9-5

 ؿاؿ٥ ١ِبٟ( 1-3) ُْ٘ ٤ٓكت ث٦ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ كا٧جلؿ٫ ٦َِ١ پٮ٨٢ِبؿ٫، ٧ب٫ كا٧جلؿ ٣ كا٧جلؿ٫ ا٧ـاه اًبى ثل

 ث٦ على٬ ام اًت. اٙنا٬ٝ كا٧جلؿ٫ ا٧ـاه تغٌَ ّلاٟ، ا٧ـاه ث٦ ؿًتٮبث٬ ٢ٝؾ٤ك ث٦ اًت ِٝؾْ ٦ّ ٦١٤ٕ ٧ٞبٟ ٤ُؿ. ٬ٝ

 ث٤ؿ. ؽ٤ا٧ـ ضل٣ك٫ ُـ٥ تـ٣٭٠ ٧ب٫ كا٧جلؿ ث٦ ت٤ر٦ كا٧جلؿ٫، ا٧ـاه ث٦ ًتٮبث٬ؿ ٢ٝؾ٤ك

 اًت. ُـ٥ ؿاؿ٥ ١ِبٟ( 3-3) رـ٣ٗ ؿك ث٦ ٝلتجظ ٧ب٫ كا٧جلؿ ا٧ـاه، ثب ٝت٢بًت

 ٦َِ١ تلتٮت ثـ٭٠ ٤ٞ١ؿ. تلًٮٜ كا ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ كا٧جلؿ٫ ٦َِ١ ت٤اٟ ٬ٝ ُـ٥ ِٝؾْ كا٧جلؿ٧ب٫ ٣ ا٧ـاه ث٦ ت٤ر٦ ثب

 .ثبُـ ٬ٝ( 1-3) ُْ٘ ٤ٓكت ٦ث كا٧جلؿ٧ب
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 تشٍجي ّاي داًـکذُ ٍ ؿْشکشد داًـگاُ ّاي ساّثشد ٍ اّذاف ( 9-9) جذٍل

 ساّثشدّا ساّثشدي اّذاف کلاى اّذاف

 ٧ب م٭لًبؽت ٣ ٢ٝبثـ ت٤ًق٦

 پب٭ـاك ٣ ٝت٤٢ؿ ٝب٬ٙ ٢ٝبثـ ثل حلؤٝ ٝـ٭ل٭ت

 ٝب٬ٙ افتجبكات ٨ًٜ اىنا٭َ

 ٬ٙٝب ؽ٤ؿاتْب٭٬ ٍـكت اىنا٭َ ٣ ٝـ٧بآؿك ًبم٫ ٝت٤٢ؿ

 ؿا١ِٖب٥

 ٧ب ٧ن٭٦٢ ثل حلؤٝ ٝـ٭ل٭ت

 ك٣مآٝـ ٧ب٫ تم٭لًبؽ ت٤ًق٦ ٣ ٝـ٭ل٭ت

 ىٮن٭٬ْ ىضب٫ ت٤ًق٦ ٣ ًبٝب١ـ٬٧

 ٣كم٬ُ تز٨ٮنات ٣ اْٝب١بت ٌٕتلٍ

 پو٬ِ٧٣ اْٝب١بت ت٤ًق٦

 كىب٬٧ اْٝب١بت تز٨ٮن ٣ ت٤ًق٦

 ارتٞبف٬ -ىل٬ٖ٢٧ ٧ب٫ م٭لًبؽت ت٤ًق٦

 ٍب٬١٤١ ٧ب٫ ؽتم٭لًب ت٤َ٭ت ٣ كًب٬١ك٣م ث٦

 ؿا١َ ٝـ٭ل٭ت ٣ اعلافبت ى٢ب٣ك٫ ٧ب٫ م٭لًبؽت ت٤ًق٦

 ؿا١ِٖب٥ ؿك تغ٤ٗ ا٤ًٖٙبم٫ ؿك ك٧جل٫ ٧ب٫ ُب٭ٌت٬ٖ ت٤ًق٦ ٕلا تغ٤ٗ ك٧جل٫ ت٤ًق٦

 ًبم١ـ٥ ًبمٝب٬١ ىل٢٧ٔ ت٤َ٭ت

 ؿا١ِٖب٥ ؿك ؿ٭٬٢ ٝقلىت تقٞٮٌ ٣ ىل٬ٖ٢٧ ٧ب٫ ثل١ب٦ٝ ٌٕتلٍ

 ا٫ ٦على ا٤ٓٗ ٣ ا٫ على٦ اؽلاً افتلا٫

 ّبكآىل٭٬٢ ثل ٝجت٬٢ ًبمٝب٬١ ىل٢٧ٔ ت٤ًق٦

 ٢ٝـ ١ؾبٛ ٣ ٝت٤امٟ پِتٮجب٬١ ٣ اؿاك٫ ١ؾبٛ ّلؿٟ ىلا٧ٜ
 ّبكآىل٭٠ ؿا١ِٖب٥ ٧ب٫ ٣٭و٬ٕ ثب ٝت٢بًت ا٫ على٦ ًبؽتبك اكتَب

 اؿاك٫ ٣ پو٬ِ٧٣ ٣ آ٤ٝم٬ُ ىلا٭٢ـ٧ب٫ ًبم٫ ك٣اٟ

 ا١ٌب٬١ ًلٝب٭٦ ت٤ًق٦
 ّبك٢ّبٟ ّٮي٬ ت٤ًق٦

 ؿا١ِٖب٥ ف٬ٞٚ ٧ٮأت ّٮي٬ ٣ ٬ّٞ ت٤ًق٦

 آ٤ٝمٍ ت٤ًق٦

 آ٤ٝمٍ ؿك فب٬ٙ ّٮيٮت ٝٮ٠أت

 ٝن٭ت ٣ ٤ِّك ١ٮبم اًبى ثل رـ٭ـ ٧ب٫ كُت٦ ؿ٣ك٥/ ت٤ًق٦

 كٍبثت٬

 آ٤ٝم٬ُ افتجبك ٣ ّٮيٮت ت٤َ٭ت ٣ ت٤ًق٦

 آماؿ ٣ ٝزبم٫ آ٤ٝمٍ ت٤ًق٦

 آ٤ٝم٬ُ ٧لٛ آلاط

 ٣ ٝتؾْٔ آ٤ٝؽتٖبٟ ؿا١َ ٣ ؿا١ِز٤٭بٟ تلثٮت

 كآىل٭٠ّب
 آ٤ٝؽتٖبٟ ؿا١َ ٣ ؿا١ِز٤٭بٟ فْٞٚلؿ ت٤ًق٦

 حل٣ت ٣ ّبكآىل٭٬٢ پو٧٣َ، ت٤ًق٦

 آىل٭٬٢

 ى٢ب٣ك٫ ٣ پو٧٣َ ٬ّٞ ٣ ّٮي٬ اكتَب

 تَبضبٝغ٤ك ٧ب٫ پو٧٣َ ت٤ًق٦

 ؿا١َ ٝلم٧ب٫ ٌٕتلٍ ٣ ث٢ٮبؿ٫ ٧ب٫ پو٧٣َ ت٤ًق٦

 ىْل٫ ٝبْٙٮت ٧ب٫ ٍبثٚٮت ت٤ًق٦

 ٬٢ّبكآىل٭ ٣ ٤١آ٣ك٫ ٧ب٫ ٍبثٚٮت ت٤ًق٦

 ٧ْٞبك ٧ب٫ ًبمٝبٟ ٣ ّبكىلٝب٭بٟ ٣ىبؿاك٫ ٣ كضب٭ت اىنا٭َ ٧ْٞبك ٧ب٫ ًبمٝبٟ ٣ ّبكىلٝب٭بٟ كضب٭ت رٚت

 ا٫ كاثغ٦ ًلٝب٭٦ ت٤ًق٦

 ًبم١ـ٥ ٧ب٫ ٧ْٞبك٫ ٣ ك٣اثظ ث٨ج٤ؿ
 ربٝق٦ ٣ ٢ٓقت ثب اكتجبط ٌٕتلٍ

 ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ ٣ ٬ٚٝ پو٬ِ٧٣ ٣ آ٤ٝم٬ُ ٝلاّن ثب تقبٝ٘

 ا١ِٖب٥ؿ افتجبك ٣ ٨ُلت ت٤ًق٦
 ف٬ٝ٤ٞ ت٤ٔ٭ل ٣ ثل١ـ ت٤َ٭ت

 ؿا١ِٖب٥ ارتٞبف٬ ٌٝئ٤ٙٮت اكتَب
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 هقذهِ -4-7

 ٤ٍٝقٮت ٣ ُـ پلؿاؽت٦ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ثٮل٬١٣ ٣ ؿك٬١٣ ٝغٮظ تغٚٮ٘ ٣ اكم٭بث٬ ث٦ عبضل، ٍٕناك پٮِٮ٠ ٧ب٫ ثؾَ ؿك

 ر٨ت ٧ب٭٬ كا٧جلؿ ٨ُلّلؿ، ؿا١ِٖب٥ كا٧جلؿ٫ ا٧ـاه ٣ ّلاٟ ٧ـه ثلاًبى ًپي ٕلؿ٭ـ. تقٮٮ٠ ؿا١ِٖب٥ ا٭٠ كا٧جلؿ٫

 ٕلؿ٭ـ. پٮ٨٢ِبؿ ٝق٤ّك ا٧ـاه تغٌَ

 كا٧جلؿ٫ ٮت٣ضق تغٚٮ٘ ث٦ اثتـا ٨ُلّلؿ، ؿا١ِٖب٥ ثل٣ر٠ ٧ب٫ ٥ؿا١ِْـ كا٧جلؿ٫ پٮ٤ًت تـ٣٭٠ ر٨ت ثؾَ ا٭٠ ؿك

 ٧ب ١ؾبٛم٭ل ًب٭ل ؿك ٨ُلًتبٟ فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ٣ضقٮت ٣ ىل٬ٖ٢٧ ٣ ارتٞبف٬ اٍتٔبؿ٫، ٣ضقٮت ١ؾل ام ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ

 ٤ٝم٬ُآ ت٤ًق٦ ثل١ب٦ٝ ٨ُلّلؿ، ؿا١ِٖب٥ ّلاٟ ا٧ـاه ٣ كا٧جلؿ٧ب ،ا١ـام صِٜ صبكص٤ة ؿك ٨١ب٭ت ؿك ٣ ُـ ؽ٤ا٧ـ پلؿاؽت٦

 ُـ. ؽ٤ا٧ـ تـ٣٭٠ ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ثل٣ر٠ ٧ب٫ ؿا١ِْـ٥

 ؿْشػتاى تشٍجيجفشافیاي  -4-2

 اًتبٟ ٝلّن ّٮ٤ٚٝتل٫ 60 ؿك ٦ّ اًت ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ اًتبٟ ٕب٦١ 9 ٧ب٫ ٨ُلًتبٟ ام ٭٬ْ ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ

 ُبٝ٘ كا اًتبٟ ٌٝبعت ـؿكٓ 75/13 ٝلثـ ّٮ٤ٚٝتل 2257 ثل ثبٙل ٌٝبعت٬ ثب ٨ُلًتبٟ ا٭٠ اًت ٕلىت٦ ٍلاك ٨ُلّلؿ

 اًتبٟ ُل٬ٍ ١ٮ٦ٞ ؿك ٣ مإلى ٧ب٫ ٥٤ّ كُت٦ ٝلّن٫ ثؾَ ؿك ؿك٭ب ًغظ ام ٝتل 225 ٣ ٧ناك 2 ثل ثبٙل ٬اكتيبف ؿك ٤ُؿ ٬ٝ

 .اًت ُـ٥ ٣اٍـ اعٞـث٤٭ل ٨ّٖٮ٤ٚ٭٦ ٣ ؽ٤مًتبٟ آي٨بٟ اًتبٟ اكتجبع٬ تلا٬ٍ ٝغ٘ ؿك ٣ ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ
 

 
 اسهحال ٍ تختیاسيتقؼیوات جغشافیايی اػتاى چْ ( 4-1) ُْ٘
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 تقؼیوات کـَسي -4-2-7

 ع٦ٝ٤ ؿ٧ٌتبٟ پ٢ذ ثٚـار٬ ٣ ٢ٕـٝبٟ ٝلّن٫ ثؾَ ٦ً ؿاكا٫ ٠ثل٣ر ٨ُلًتبٟ ٤ِّك٫ تٌَٮٞبت آؽل٭٠ اًبى ثل

 تقـاؿ اًت ثٚـار٬ ٣ ٢ٕـٝبٟ ،١٢َ٦ ،ىلاؿ١ج٦ ،ؿُت ًيٮـ ،ثل٣ر٠ ٨ُل 6 ٣ ف٬ٚ عٞن٥ ماؿ٥ اٝبٛ ٣ صنبؽ٤ك ،ثٚـار٬ ،ؿ٣كا٧بٟ

 ٌبعتٝ ٧ٌت٢ـ ٦٢ًْ ام ؽب٬ٙ آثبؿ٫ 8 ٣ ٦٢ًْ ؿاكا٫ آثبؿ٫ 41 تقـاؿ ا٭٠ ام ٦ّ ث٤ؿ٥ آثبؿ٫ 49 تب٨ُٟلً ا٭٠ ك٣ًتب٧ب٫ ّ٘

 .اًت ٕلىت٦ؿكثل كا ًتبٟا ّ٘ ٌٝبعت ؿكٓـ 75/13 ٦ّ ثبُـ ٬ٝ ٝلثـّٮ٤ٚٝتل 2257 ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ

 238 ٣ ٧ناك 36 ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ ٝق٬ٙ٤ٞ ؽب٤١اك٧ب٫ تقـاؿ 1395 ًبٗ ٠ٌْٝ ٣ ١ي٤ى ف٬ٝ٤ٞ ًلُٞبك٫ اًبى ثل

 ؿك ٨ُلًتبٟ رٞقٮت ث٤ؿ١ـ ًب٠ّ ك٣ًتب٭٬ ١َبط ؿك ؽب٤١اك 5447 ٣ ٨ُل٫ ١َبط ؿك ؽب٤١اك 791 ٣ ٧ناك 30 ٦ّ ث٤ؿ٥ ؽب٤١اك

 ١ٌج٬ تلاّٜ اًت ؿاؿ٥ اؽتٔبّ ؽ٤ؿ ث٦ كا اًتبٟ رٞقٮت ؿكٓـ 9/12 ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ١يل 483 ٣ ٧ناك 122 ثب ثلاثل ًبٗ ا٭٠

 ؿاكؿ ٨ُلًتبٟ ا٭٠ ؿك ثبلا رٞقٮت٬ تلاّٜ ام ١ِبٟ ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ٝلثـّٮ٤ٚٝتل ؿك ١يل 3/54 ،1395 ًبٗ ؿك ٨ُلًتبٟ رٞقٮت

 430 ٣ ٧ناك 18 تقـاؿ ٣ ٧ب ٨ُل ؿك ؿكٓـ 85 ٝقبؿٗ ١يل 53 ٣ ٧ناك 104 تقـاؿ ٠ثل٣ر ٨ُلًتبٟ ؿك ًب٠ّ رٞقٮت ّ٘ ام

 3/49 ٣ ٝلؿاٟ كا ؿكٓـ 7/50 ر٠ثل٣ ٨ُلًتبٟ ؿك ًب٠ّ رٞقٮت ّ٘ ام ؿاك١ـ ١٤ًْت ك٣ًتب٧ب ؿك ؿكٓـ 15 ٝقبؿٗ ١يل

 .ا١ـ ؿاؿ٥ تِْٮ٘ م١بٟ كا ؿكٓـ
 

 
 تقؼیوات جغشافیايی ؿْشػتاى تشٍجي ( 4-2) ُْ٘

 ٍضعیت اقلیوی -4-9

 ؿٝب٫ عـاٍ٘ اًت ًلؿ ثٌٮبك مٌٝتبٟ ٣ ٝقتـٗ تبثٌتبٟ ثب ٝلع٤ة ١ٮ٦ٞ ُلا٭ظ ؿاكا٫ اٍٚٮ٬ٞ ٙغبػ ام ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ

 ا٭ٌتٖب٥ ؿك ٕلاؿ ًب١ت٬ ؿكر٦ 6/35 آٟ عـاّخل ٣ ٮيٍ اٝبٛ ٭ٌتٖب٥ا ام ٕلاؿ ًب١ت٬ ؿكر٦ -17 ٨ُلًتبٟ ا٭٠ ؿك ُـ٥ حجت
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 ثٚـار٬ ا٭ٌتٖب٥ ؿك ٕقُت٦ ًبٗ ؿك ك٣م 123 آٟ ٭ؾج٢ـاٟ ك٣م٧ب٫ تقـاؿ ٧ٞض٢ٮ٠ اًت ث٤ؿ٥ ٝتيب٣ت 95 ًبٗ ؿك ثل٣ر٠

 ث٦ ٭بىت٦ ب٧َّ ثٌٮبك آٟ ًب٦ٙ 25 ٝٮب١ٖٮ٠ ثب َٝب٭٦ٌ ؿك اؽٮل ًبٙٮبٟ ؿك ٨ُلًتبٟ ا٭٠ ثبك١ـ٬ٕ ٝٮناٟ اًت ُـ٥ ٕناكٍ

 ؿك ٝتل ٝٮ٬ٚ 4/243 ٝٮناٟ ث٦ ٣ ٨ُلًتبٟ ا٭٠ ث٦ ٝلث٤ط اًتبٟ ٧ب٫ ٨ُلًتبٟ ثبك١ـ٬ٕ ٝٮناٟ ّٞتل٭٠ 1395 ًبٗ ؿك ٦ّ ا٫ ٦١٤ٕ

 اؿا٦ٝ ٨ُل٭٤ك تب ؽلؿاؿ ام آٟ ؽِِ ىٔ٘ اًت ٝلع٤ة ٣ ؽِِ ىٔ٘ ؿ٣ ؿاكا٫ ٨ُلًتبٟ ا٭٠ اًت ُـ٥ ٕناكٍ ًبٗ

 32 پب٭ٮن ؿكٓـ، 44 مٌٝتبٟ ىٔ٘ ثبكٍ ٝز٤ٞؿ ؿك ؿاكؿ اؿا٦ٝ اكؿ٭ج٨ِت تب ٣ آمبم ٨ٝلٝب٥ ام آٟ ٝلع٤ة ىٔ٘ ٣ ؿاكؿ

 .اًت ؿكٓـ ٭ِ تبثٌتبٟ ٣ ؿكٓـ 24 ث٨بك ،ؿكٓـ

 کـاٍسصي -4-9-7

 ؿكٓـ 8/15 ٝقبؿٗ ٧ْتبك 740 ٣ ٧ناك 21 ٠ثل٣ر ٨ُلًتبٟ مكاف٬ ٝغ٤ٔلات ِّتم٭ل ًغظ 94-95 مكاف٬ ًبٗ ؿك

 29 ٝقبؿٗ ٧ْتبك 369 ٣ ٧ناك 6 ٣ آث٬ ِّت آٟ ؿكٓـ 71 ٝقبؿٗ ٧ْتبك 731 ٣ ٧ناك 15 ث٦ ٍل٭ت ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ اًتبٟ

 ٧ناك 194 ُـ٥ ٭بؿ ًبٗ ؿك ٨ُلًتبٟ مكاف٬ ٝغ٤ٔلات ثلؿاُت ّ٘ ٝٮناٟ .اًت ؿاُت٦ اؽتٔبّ ؿ٭ٜ ِّت ث٦ ؿ٭ٖل ؿكٓـ

 611 ٣ ك٧نا 188 كٍٜ ا٭٠ ام .اًت ؿاُت٦ ٍلاك ؿ٣ٛ كتج٦ ؿك ٨ُلّلؿ ٨ُلًتبٟ ام پي عٮج ا٭٠ ام ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ت٠ 273 ٣

 ٝٮناٟ .اًت ث٤ؿ٥ ؿ٭ٜ مكاف٬ ٝغ٤ٔلات ؿكٓـ 3 ٝقبؿٗ ٠ت 5662 ٣ آث٬ ٝغ٤ٔلات ثلؿاُت ث٦ ٝلث٤ط ؿكٓـ 97 ٝقبؿٗ ت٠

 11054 اًتب٬١ ٝت٤ًظ ام ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ٧ْتبك ٧ل ؿك ّٮ٤ٕٚلٛ 12558 ًبٗ ا٭٠ ؿك ٨ُلًتبٟ آث٬ مكاف٬ ٝغ٤ٔلات ثبمؿ٥

 ؿ٭ٜ ٝغ٤ٔلات ثبمؿ٥ ٧ٞض٢ٮ٠ .اًت ٕلىت٦ ٍلاك ؿ٣ٛ كتج٦ ؿك ٨ُلّلؿ ب٨ُٟلًت ام پي ٣ ث٤ؿ٥ تل ثبلا ٧ْتبك ؿك ّٮ٤ٕٚلٛ

 ًبٗ ؿك ٨ُلًتبٟ ِّت ٍبث٘ ٧ب٫ مٝٮ٠ ّ٘ ث٦ آث٬ ِّتم٭ل ٧ب٫ مٝٮ٠ ١ٌجت ث٤ؿ٥ ٧ْتبك ؿك ّٮ٤ٕٚلٛ 934 ٝقبؿٗ ٨ُلًتبٟ

 ًبٗ ؿك ِّب٣كم٫ اكاض٬ ّ٘ ث٦ ثلؿاك٫ ث٨ل٥ عبٗ ؿك ِّب٣كم٫ اكاض٬ ١ٌجت ٧ٞض٢ٮ٠ اًت. ث٤ؿ٥ ؿكٓـ 55 ٝقبؿٗ 1395

 ٭لِّتم اكاض٬ ث٦ ١ٌجت على٬ ام اًت ث٤ؿ٥ تل پب٭ٮ٠ ؿكٓـ 73 اًتب٬١ ٝٮب١ٖٮ٠ ام ٦ّ اًت ُـ٥ ٕناكٍ ؿكٓـ 69 ٝق٤ّك

 ام پي .اًت ث٤ؿ٥ ثبلاتل ؿكٓـ 63 اًتب٬١ ٝٮب١ٖٮ٠ ام ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ؿكٓـ 71 ِّتم٭ل ًغظ ّ٘ ث٦ آث٬ ٝغ٤ٔلات

 ِّتم٭ل ًغظ ث٦ مكاف٬ ِّب٣كم٫ غ٤ٔلاتٝ ت٤ٙٮـ ١ٌجت ١ؾل ام ٣ ؿاكؿ ٍلاك ٤ًٛ كتج٦ ؿك ىبكًبٟ ٣ ًبٝبٟ ٧ب٫ ٨ُلًتبٟ

 .اًت ٕلىت٦ ٍلاك اًتبٟ ؿ٣ٛ كتج٦ ؿك ٨ُلّلؿ ٨ُلًتبٟ ثب ٧ٞتلام ٣ ىبكًبٟ ٨ُلًتبٟ ام پي ٦ّ ث٤ؿ٥ ٧ْتبك ؿك ت٠ 10

 ١جبتبت ٣ ربٙٮن٫ ٝغ٤ٔلات ،ًجن٭زبت ،٢ٓقت٬ ١جبتبت عج٤ثبت ملات ُبٝ٘ ٨ُلًتبٟ مكاف٬ ٝغ٤ٔلات تل٭٠ ٨ٜٝ

 ملات ثٮ٠ ؿك على٬ ام اًت ؿاؿ٥ اؽتٔبّ ؽ٤ؿ ث٦ كا ِّتم٭ل ًغظ ثٮِتل٭٠ ملات ثٮ٠ ا٭٠ ؿك ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ا٫ ف٤ٚى٦

 4/77 ٝقبؿٗ ٨ُلًتبٟ ملات ِّتم٭ل ًغظ ام ٧ْتبك 9435 ٦ّ ث٤ؿ٥ ٢ٕٛـ اًتلاتو٭ِ ٝغ٤ٔٗ ت٤ٙٮـ٫ ٝغ٤ٔٗ تل٭٠ ٨ٜٝ

 ٧ب٫ آة ٢ٝبثـ ام ثلؿاُت ٝغـ٣ؿ٭ت ٣ اؽٮل ًبٙٮبٟ ثبك١ـ٬ٕ قٮت٣ض ث٦ ت٤ر٦ ثب اًت ؿاؿ٥ اؽتٔبّ ؽ٤ؿ ث٦ كا ؿكٓـ

 ٝغـ٣ؿ كا مكاف٬ ٝغ٤ٔلات ِّت ٦ّ ؿاك ُٮت ٧ب٫ ؿا٦٢ٝ ٣ ٢ٝبًت ٤٧ا٫ ٣ آة ٣ اٍٚٮ٬ٞ ُلا٭ظ ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ مٝٮ٬٢م٭ل

 ُلا٭ظ ثب ًبمٕبك ثبم٬ ٝغ٤ٔلات ا٤١اؿ ٦ّ ُـ٥ ٤ٝرت مكاف٬ ث٦ ١ٌجت ثبم٬ ت٤ٙٮـات ث٤ؿٟ تل اٍتٔبؿ٫ على٬ ام .٢ّـ ٬ٝ

 .٤ُؿ ِتّ ٨ُلًتبٟ ؿك عجٮق٬

 8/6 ٝقبؿٗ ٧ْتبك 333 ٣ آث٬ ِّت ث٦ ٝلث٤ط ؿكٓـ 2/93 ٝقبؿٗ ٧ْتبك 4625 عـ٣ؿ ٨ُلًتبٟ ثبم٬ ٝغ٤ٔلات ّ٘ ام

 ا٭٠ ام ٦ّ ث٤ؿ٥ ٝق٤ّك مكاف٬ ًبٗ ؿك 26602 ٨ُلًتبٟ ثبم٬ ٝغ٤ٔلات ت٤ٙٮـ ٝٮناٟ .اًت ؿ٭ٜ ِّت ث٦ ٝلث٤ط ؿكٓـ
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 ؿك ّٮ٤ٕٚلٛ 450 ٣ ٧ناك 9 ٨ُلًتبٟ ثبمبت فْٞٚلؿ ٝٮناٟ .اًت ؿاُت٦ ٍلاك ؿ٣ٛ كتج٦ ؿك ًبٝبٟ ٨ُلًتبٟ ام پي ر٨ت

 ؿاُت٦ ٍلاك ؿ٣ٛ كتج٦ ؿك ٙلؿٕبٟ ٨ُلًتبٟ ام پي ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ؿ٭ٜ ثبمبت ؿك ٧ْتبك ؿك ّٮ٤ٕٚلٛ 625 ٣ آث٬ ثبمبت ؿك ٧ْتبك

 ث٦ ت٤ر٦ ثب .٤ٞ١ؿ اُبك٥ ٤ٚ٧ ٣ ا٤ٖ١ك ،كؿآ٤ٙم ،ًٮت ،ثبؿاٛ ،ٕلؿ٣ ث٦ ت٤اٟ ٬ٝ ٨ُلًتبٟ ثبم٬ ت٤ٙٮـات تل٭٠ ٨ٜٝ ام .اًت

 ثؾَ ت٤ًق٦ ٨ٜٝ ٝغ٤ك٧ب٫ ام ٭٬ْ ٕٚؾب٦١ ٝغ٤ٔلات ٫ثبلا ما٭٬ اُتنبٗ ث٦ ت٤ر٦ ثب ٣ ِّب٣كم٫ ثؾَ ؿك آة ٝغـ٣ؿ٭ت

 ت٤ٙٮـ ثل فلا٥٣ ا٫ ٕٚؾب٦١ ٝغ٤ٔلات ِّت ٌٕتلٍ .اًت ا٫ ٕٚؾب٦١ ِّت ت٤ًق٦ ؽ٤ّٔ ث٦ ٣ ثبمجب٬١ ثؾَ ِّب٣كم٫

 ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ .اًت ؽبُ ٣ آة ٢ٝبثـ ام ث٨ٮ٦٢ اًتيبؿ٥ ٣ ؽٌِْب٬ٙ ثب َٝبث٦ٚ ثلا٫ ٢ٝبًت كا٧ْبك٧ب٫ ،ّٮيٮت ثب ٝغ٤ٔٗ

 ٧ب٭٬ ٨ُلًتبٟ ر٦ٚٞ ام ٝتؾْٔ ا١ٌب٬١ ١ٮل٫٣ ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ ؽ٤كُٮـ تبثَ ر٨ت ٣ ٤٧ا٭٬ ٣ آة ؽبّ ُلا٭ظ ؿٙٮ٘ ث٦

 ثٌٮبك آث٬ ٢ٝبثـ ثبلاؽْ ٣ ٢ٝبثـ ٧٫ب غـ٣ؿ٭تٝ ثلا٫ ٢ٝبًت كا٧ْبك ٭ِ ف٤٢اٟ ث٦ ت٤اٟ ٬ٝ كا ا٫ ٕٚؾب٦١ ٧ب٫ ِّت ٦ّ اًت

 ت٤ٙٮـ ٣ ٧ْتبك 1/1 ٌٝبعت ث٦ م٭٢ت٬ ٕٮب٧بٟ ٣ ٕ٘ ت٤ٙٮـ ٕٚؾب٦١ ٣اعـ 3 تقـاؿ 1395 ًبٗ ؿك ثبُـ ٝغلط آٟ ؿك ٝغـ٣ؿ

 اؽتٔبّ ؽ٤ؿ ث٦ كا ؿ٣ٛ كتج٦ ٨ُلّلؿ ٨ُلًتبٟ ام پي ر٨ت ا٭٠ ام ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ىقبٗ ٨ُلًتبٟ ؿك ٕ٘ ُبؽ٦ 1540000

 346 ت٤ٙٮـ ٣ ٝلثـٝتل 26600 ٌٝبعت ث٦ ربت ٓٮي٬ ٣ ًجن٫ ت٤ٙٮـ ٕٚؾب٦١ ٣اعـ 6 تقـاؿ ًبٗ ا٭٠ ؿك ٧ٞض٢ٮ٠ .تاً ؿاؿ٥

 .اًت ؿاُت٦ كا اًتبٟ ؿ٣ٛ كتج٦ ر٨ت ا٭٠ ام ٦ّ اًت ؿاُت٦ ىقبٙٮت ٨ُلًتبٟ ًغظ ؿك ربت ٓٮي٬ ٣ ًجن٫ ا٤١اؿ ت٠

 ؿك ؽ٤كا٬ّ ٍبكس ت٤ٙٮـ ١ؾل ام اًت ؽٮبك٣ ىل٬ٖ١ ت٤ت ،ربت ٓٮي٬ ا٤١اؿ ُبٝ٘ ٧ب ٕٚؾب٦١ ا٭٠ ؿك ت٤ٙٮـ٫ فٞـ٥ ٝغ٤ٔلات

 اًت ث٤ؿ٥ ىقبٗ ٨ُلًتبٟ ؿك ُبم٘ ١يل 160 ثب ٝتلٝلثـ 19700 ٌٝبعت ث٦ ؽ٤كا٬ّ ٍبكس ت٤ٙٮـ ّبكٕب٥ 8 تقـاؿ 1395 ًبٗ

 .ؿاكؿ اؽتٮبك ؿك كا اًتب٬١ ؿ٣ٛ كتج٦ ىبكًبٟ ٨ُلًتبٟ ام پي ر٨ت ا٭٠ ام ٣ ا١ـ ؿاُت٦ ت٤ٙٮـ ت٠ 1850 ٝٮناٟ ٦ّ

 دام، عیَس، ؿیلات -4-9-2

 ؿاٝـاك٫ ٣ ؿاٝپل٣ك٫ ٨ٜٝ ٝلاّن ام ٭٬ْ ؿاٛ كاى ٝٮٚٮ٤ٟ ؿ٣ ام ثٮَ ث٤ؿٟ ؿاكا ٙغبػ ث٦ ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ اًتبٟ

 280000 ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ ؿك ٤ُؿ ٬ٝ ٝغ٤ٌة ٤ِّك ؿا٬ٝ ٢ٝبعٌ تل٭٠ ٝتلاّٜ ام ٭٬ْ اًتبٟ ا٭٠ .٤ُؿ ٬ٝ ٝغ٤ٌة ٤ِّك

 .اًت ٕلىت٦ ٍلاك اًتبٟ ص٨بكٛ كتج٦ ؿك اكؿٗ ٣ ٙلؿٕبٟ ٧٤ّل١ٔ ٨ُلًتبٟ ام پي تر٨ ثـ٭٠ ٣ اًت ؿاُت٦ ٣ر٤ؿ ؿاٛ ا٤١اؿ

 .اًت ث٤ؿ٥ ىكأ 224000تقـاؿ ث٦ ثل٥ ٣ ٤ًٕي٢ـ ثل٣ر٠، ٨ُلًتبٟ ؿك ؿاٛ تقـاؿ ثٮِتل٭٠

 ٣اعـ٧ب٫ تقـاؿ ثٮِتل٭٠ .اًت ؿاُت٦ ىقبٙٮت ٨ُلًتبٟ ؿك عٮ٤ك ٣ ؿاٛ پل٣كٍ ٢ٓقت٬ ٣اعـ 193 تقـاؿ 1395 ًبٗ ؿك

 .ُـ ٬ٝ ٝلث٤ط ٤ُٕت٬ ٝلك پل٣كٍ ٣اعـ 23 ثب تقـاؿ ّٞتل٭٠ ٣ ٤ًٕي٢ـ پل٣اكث٢ـ٫ ٣اعـ 66 ثب ٢ٓ٬قت

 ت٠ 2813 ،ٍلٝن ٤ُٕت ت٠ 2612 ،ُٮل ت٠ 22688 ُبٝ٘ عٮ٤ك ٣ ؿاٛ ت٤ٙٮـات ا٤١اؿ ت٠ 28415 ٝز٤ٞف٦ 1395 ًبٗ ؿك

 ؿك كا ؿ٣ٛ كتج٦ ٨ُلّلؿ ٨لًتبُٟ ام پي ر٨ت ا٭٠ ام ٦ّ اًت ُـ٥ ت٤ٙٮـ فٌ٘ ت٠ 196 ٣ ٝلك تؾٜ ت٠ 160 ٝلك ٤ُٕت

 .اًت ُـ٥ ت٤ٙٮـ پِٜ ت٠ 269 َٝـاك ًبٗ ا٭٠ ؿك ٧ٞض٢ٮ٠ .اًت ؿاؿ٥ اؽتٔبّ ؽ٤ؿ ث٦ اًتبٟ

 ؿكٓـ 2/8 ٦ّ اًت ٤ٞ١ؿ٥ ت٤ٙٮـ كا آثن٭بٟ ا٤١اؿ ت٠ 649 ٝب٬٧ پل٣كٍ ٝلمف٦ 22 ثب ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ 1395 ًبٗ ؿك

 ٤ُؿ. ٬ٝ ُبٝ٘ كا اًتبٟ آثن٭بٟ كٍپل٣ ّ٘ ٨ًٜ
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 ٍ اسصياتی ٍضعیت دس تخؾ صٌعت ٍ هعذى ؿْشػتاى تشٍجيی تشسػ -4-4

 ا٭٠ ام ؿ٣ٛ كتج٦ ؿك ٨ُلّلؿ ام پي ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ّبكٕب٥ 268 ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ اٍتٔبؿ٫ ٢ٓقت٬ ٧ب٫ ّبكٕب٥ ّ٘ تقـاؿ

 ٟآ تقـاؿ ثٮِتل٭٠ ٣ اكؿٗ ٨ُلًتبٟ ث٦ ٝلث٤ط ٢ٓقت٬ ٧ب٫ ّبكٕب٥ تقـاؿ ّٞتل٭٠ اًتبٟ ًغظ ؿك .اًت ؿاُت٦ ٍلاك عٮج

 .اًت ث٤ؿ٥ ثل٣ر٠ ٣ ٨ُلّلؿ ٧ب٫ ٨ُلًتبٟ ث٦ ٝلث٤ط
 

 

 ّاي صٌعتی دس ؿْشػتاى تشٍجي تَصيع ؿْشک ( 4-3) ُْ٘

 

 ث٦ .اًت ث٤ؿ٥ ثل٣ر٠ ٣ ٨ُلّلؿ ٧ب٫ ٨ُلًتبٟ ث٦ ٝلث٤ط اٍتٔبؿ٫ ٢ٓي٬ ٧ب٫ ّبكٕب٥ تقـاؿ ثٮِتل٭٠ اًتبٟ ًغظ ؿك

 ٕقاك٫ ًلٝب٭٦ ٝتَبضٮبٟ ث٦ ٢ٝبًت ٣ ضل٣ك٫ ٝبتؽـ اكائ٦ ٣ م٭لث٢ب٭٬ اْٝب١بت ام ٝغ٤ٚة اًتيبؿ٥ ٣ ٧ٞب٬ٖ٢٧ ا٭زبؿ ٢ٝؾ٤ك

 احلات ّٞتل٭٠ ٦ّ ا٫ ٝغـ٣ؿ٥ ؿك ٢ٝبًت ْٝب٬١ ؿك ٤ّصِ ٢ٓب٭ـ ارتٞبؿ ٢ٝؾ٤ك ث٦ ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ ٢ٓقت٬ ت٤ٙٮـات مٝٮ٦٢ ؿك

 ١بعٮ٦ ٣ ٨ُلُ 5 تقـاؿ 1395 ًبٗ ؿك .ا١ـ ُـ٥ ا٭زبؿ ٢ٓقت٬ ٧ب٫ ٨ُلُ ام ثبُـ ؿاُت٦ كا ارتٞبف٬ ٣ ٝغٮغ٬ م٭ٌت ٢ٝي٬

 ا٭٠ ام ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ىقبٗ ٨ُلًتبٟ ؿك اًتبٟ ٢ٓقت٬ ٧ب٫ ٨ُلُ ُلّت پ٤َُ تغت ٧ْتبك 1703 ٌٝبعت ث٦ ٢ٓ٬قت

 ،ثٚـار٬ ٢ٓقت٬ ٨ُلُ ،ثل٣ر٠ ٢ٓقت٬ ٨ُلُ ُبٝ٘ ٤١اع٬ ؿك ٧ب ٨ُلُ ا٭٠ ٣ اًت ؿاُت٦ ٍلاك اًتبٟ ؿ٣ٛ كتج٦ ؿك عٮج

 .ًتا ٢ٕـٝبٟ ٢ٓقت٬ ١بعٮ٦ ٣ ىلاؿ١ج٦ ٢ٓقت٬ ٨ُلُ ،ؿُت ًيٮـ ٢ٓقت٬ ٨ُلُ

 ٝٮٚٮبكؿ 7127 ٝقبؿٗ اًتبٟ فٞلا٬١ افتجبكات ٝغ٘ ام اٙقّل ى٤ً ٧ب٫ ٨ُلُ ؿك ًبٗ ا٭٠ ؿك ُـ٥ ا١زبٛ ٧ب٫ ٕقاك٫ ًلٝب٭٦

 .اًت ث٤ؿ٥ ك٭بٗ ٝٮٚٮبكؿ 785 ٣ ناك٧ 10 ٢ٝبثـ ًب٭ل ٝغ٘ ام ٣ ك٭بٗ
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 ٣ ٨ُل ا٭٠ ؿك ٮب٦١ؽب٣كٝ ٤ّٝت ت٤ٙٮـ ّبكؽب٦١ تل٭٠ ثنكٓ ُـٟ ٣اٍـ ث٦ ت٤اٟ ٬ٝ ثل٣ر٠ ٨ُل ٧ب٫ ؽلىٮت ؿ٭ٖل ام

 ؿاُت٦ ٣ر٤ؿ ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ ؿك ٝقـٟ 20 تقـاؿ 1395 ًبٗ ؿك ٧ٞض٢ٮ٠ ٤ٞ١ؿ. اُبك٥ ٙلؿٕبٟ پتل٣ُٮ٬ٞ ّبكؽب٦١ ث٦ ١نؿ٭٬ْ

 .اًت ٕلىت٦ ٍلاك اًتبٟ ا٣ٗ كتج٦ ؿك ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ ٝقبؿٟ ٍغق٬ فؽب٭ل ٝٮناٟ ٦ّ اًت

 ّا حول ٍ ًقل ٍ ساُ -4-4-7

 11 ٨ُل٫ ؿك٣ٟ ٧ب٫ كا٥ ّٮ٤ٚٝتل 68 ثنكٕلا٥ ّٮ٤ٚٝتل 14 ىلف٬ ٧ب٫ كا٥ ٣ ٤ٝتلّٮٚ 117 ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ ا٬ٚٓ ٧ب٫ كا٥

 آًيبٙت٦ ٧ب٫ كا٥ ع٤ٗ ١ٌجت ؿكٓـ، 9/17 ٧ب كا٥ ّ٘ ث٦ ٧ب ثنكٕلا٥ ع٤ٗ ١ٌجت اًت ّٮ٤ٚٝتل 168 ك٣ًتب٭٬ ٧ب٫ كا٥ ٣ ّٮ٤ٚٝتل

 آًيبٙت٦ ٧ب٫ كا٥ ع٤ٗ ١ٌجت ٣ ؿكٓـ 7/3 ٧ب كا٥ ّ٘ ث٦ ف٬ىل آًيبٙت٦ ٧ب٫ كا٥ ع٤ٗ ١ٌجت ،ؿكٓـ 31 ٧ب ا٥ك ّ٘ ث٦ ا٬ٚٓ

 75/16 ٝلثـّٮ٤ٚٝتل 100 ؿك ٧ب كا٥ تلاّٜ ١ٌجت ٧ٞض٢ٮ٠ .اًت ث٤ؿ٥ ؿكٓـ 3/77 ثلاثل ك٣ًتب٭٬ ٧ب٫ كا٥ ّ٘ ث٦ ك٣ًتب٭٬

 .اًت ؿاُت٦ اًتبٟ ٧ب٫ ٨ُلًتبٟ ثٮ٠ ؿك كا تلاّٜ ّٞتل٭٠ ٦ّ ث٤ؿ٥ ؿكٓـ

 ػايش خذهات عوَهی -4-4-2

 ث٦ ؽ٬ٓ٤ٔ ٣كم٬ُ ًب٠ٙ 52 ٣ ٝلثـٝتل 92 ٣ ٧ناك 16 ٌٝبعت ث٦ ٬ؿ٣ٙت ٣كم٬ُ ًب٠ٙ 16 تقـاؿ 1395 ًبٗ ؿك

 ٣ ٧ناك 44 ٌٝبعت ث٦ ك٣ثبم ٣كم٬ُ ْٝبٟ 5 تقـاؿ ٧ٞض٢ٮ٠ .اًت ؿاُت٦ ٣ر٤ؿ ٨ُلًتبٟ ا٭٠ ؿك ٝتلٝلثـ 1800 ٌٝبعت

 رٞقٮت ١يل ٧ناك 10 اما٫ ث٦ ٣كم٬ُ ىضب٧ب٫ ّ٘ ًلا٦١ .اًت ؿاُت٦ ٍلاك ٨ُلًتبٟ ا٭٠ ٣كمُْبكاٟ اؽتٮبك ؿك ٝتلٝلثـ 622

 اكتَب 1395 ًبٗ ؿك ٝتلٝلثـ 6030 كٍٜ ث٦ ؿك ؿكٓـ٫ 32 كُـ ثب ٦ّ ث٤ؿ٥ ٝتلٝلثـ 4560 ٝقبؿٗ 1390 ًبٗ ؿك ٨ُلًتبٟ

 ؿك ٣ ٝلثـٝتل 3721 ك٣ثبم ٣كم٬ُ ىضب٧ب٫ ؿك كٍٜ ا٭٠ .ؿاكؿ ٍلاك اًتبٟ ا٣ٗ كتج٦ ؿك ٨ُلًتبٟ ا٭٠ ر٨ت ا٭٠ ام ٣ ٭بىت٦

  .اًت ث٤ؿ٥ ٝلثـٝتل 2039 ًلپ٤ُٮـ٥ ٣كم٬ُ ىضب٧ب٫

 ؿك ١ٞب٭َ ًب٠ٙ ٦ً ثب ًٮ٢ٞب ثبة ٭ِ تقـاؿ٫ ،95 ًبٗ ؿك اًتبٟ اًلا٬ٝ اكُبؿ ٣ ىل٢٧ٔ ّ٘ اؿاك٥ افلاٛ اًبى ثل

 ث٦ كا ٨ُلًتبٟ ؿك رٞقٮت ١يل ٧ناك ٭ْٔـ ٧ل اما٫ ث٦ ًٮ٢ٞب ٢ٓـ٬ٙ ًلا٦١ ٙغبػ ثـ٭٠ ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ىقبٗ ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ

 اؽتٔبّ ؽ٤ؿ ث٦ كا اًتبٟ ؿ٣ٛ كتج٦ ر٨ت ا٭٠ ام ا٭٠ ٣ اًت اًتبٟ ٝت٤ًظ ثلثلا ٦ً ام ثٮَ ٦ّ اًت كًب١ـ٥ ٢ٓـ٬ٙ 40

 .اًت ؿاؿ٥

 ّب٤١ٟ ،ىل٢٧ٔ ؽب٦١ ،٢٧ل٫ ىل٬ٖ٢٧ ٝزتٞـ ،ىل٢٧ٌٖلا ُبٝ٘ رٞقٮت ١يل ٧ناك ٧ل اما٫ ث٦ ىل٬ٖ٢٧ ىضب٧ب٫ ًلا٦١

 اًتبٟ ٝت٤ًظ ثلاثل ؿ٣ ل٭تٍ ٦ّ اًت ث٤ؿ٥ ٝلثـٝتل 51 ٝقبؿٗ ُـ٥ ٭بؿ ًبٗ ؿك ... ٣ ٤١ر٤ا١بٟ ٣ ٤ّؿّبٟ ىْل٫ پل٣كٍ

 ؿكٓـ 22 ٦ّ اًت ؿاُت٦ ٣ر٤ؿ 1395 ًبٗ ؿك ٨ُلًتبٟ ا٭٠ ؿك ف٬ٝ٤ٞ ّتبثؾب٦١ ثبة 11 تقـاؿ ٧ٞض٢ٮ٠ .ثبُـ ٬ٝ

 ام ٦ّ ث٤ؿ٥ رٚـ 1571 رٞقٮت ١يل ٧ناك ٧ل اما٫ ث٦ ٧ب ّتبثؾب٦١ ؿك ّتبة ًلا٦١ ٤ُؿ. ٬ٝ ُبٝ٘ كا اًتبٟ ف٬ٝ٤ٞ ٧ب٫ ّتبثؾب٦١

 .اًت ؿاؿ٥ اؽتٔبّ ؽ٤ؿ ث٦ كا ٟاًتب ا٣ٗ كتج٦ ر٨ت ا٭٠
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 استثاعات ٍ فٌاٍسي اعلاعاتخذهات  -4-4-9

 .اًت ث٤ؿ٥ ؿكٓـ 77/34 ثلاثل 95 ًبٗ ؿك ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ حبثت تٚي٠ ١ي٤ف ضل٭ت

 گشدؿگشي ٍ صٌايع دػتی ؿْشػتاىٍ اسصياتی ٍضعیت دس تخؾ تشسػی  -4-5

 .آ٭ـ ٬ٝ ُٞبك ث٦ عجٮق٬ ٕلؿُٖلاٟ قةر مٝٮ٦٢ ؿك ٌٝتقـ ثٌٮبك ٢ٝغ٦َ ؽبّ عجٮق٬ ٧ب٫ ٣٭و٬ٕ ثب ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ

 ٕٮب٬٧ پ٤َُ ت٤٢ؿ ٣ ٢ٝبًت ٣ ٝقتـٗ اٍٚٮٜ ام ٨ُلًتبٟ ا٭٠ ثلؽ٤كؿاك٫ ٣ ت٤پ٤ٕلاى٬ ُلا٭ظ ٣ رنلاىٮب٭٬ ؽبّ ٤ٍٝقٮت

 ٣ر٤ؿ ًلًجن ٣ پلا٢ّـ٥ ٧ب٫ ؿُت م٭جب ٣ ثْل عجٮقت ٧٤ٌّتب٬١ ٤٧ا٫ ٣ آة ت٤٢ؿ ثب ٤ٞ٧اك٥ ث٨بك ٣ تبثٌتبٟ ىٔ٘ ؿك ٣٭و٥ ٦ث

 ٧ب٫ م٭ٌتٖب٥ رقاة ٣ ١٤ٕب٤ٕٟ ٧ب٫ تبلاة ر٬ٖٚ٢ ٢ٝبعٌ ٣ ّلاك ٥٤ّ ٧ٞض٤ٟ ِّٮـ٥ ىِٚ ًلث٦ ٧ب٫ ٥٤ّ ٣ ث٢ٚـ اكتيبفبت

 ؿ٭ٖل ام اكم٢ُٞـ ا٫ ٢ٕزٮ٦٢ ٣ عجٮق٬ ٧ب٫ ر٥٤ٚ م٭جبتل٭٠ ف٤٢اٟ ث٦ مٮل٥ ٣ رب٤١ك٫ ٧ب٫ ٦١٤ٕ م٭ٌت تقـاؿ ثب ٣عَ

 .آ٭ـ ٬ٝ ُٞبك ث٦ ؿ٭بك ا٭٠ ؽـاؿاؿ٫ ٧ب٫ ١قٞت
 

 
 ؿذُ ػثضکَُهٌغقِ حفاظت  ( 4-4) ُْ٘

 

 ٤ٝكؿ 4 تبك٭ؾ٬ ىل٬ٖ٢٧ ربفث٦ ٤ٝكؿ 37 عجٮق٬ ربفث٦ ٤ٝكؿ 16 ،٨ُلًتبٟ ؿك ٕلؿُٖل٫ ٧ب٫ ربفث٦ ٤ٝكؿ 57 ٝز٤ٞؿ ام

 ؽ٤ؿ ث٦ ؿكٓـ 64 ٝقبؿٗ تبك٭ؾ٬ ىل٬ٖ٢٧ ٧ب٫ ربفث٦ كا ٨ًٜ ثٮِتل٭٠ ٝٮبٟ ا٭٠ ؿك .اًت ث٤ؿ٥ ًبؽت ا١ٌبٟ ربفث٦ ١ٮن

 ؽبكر٬ ٕلؿُٖل ٣ ١يل 1087 ٨ُلًتبٟ رٞقٮت ١يل ٧ناك ٭ْٔـ ٧ل اما٫ ٦ث ؿاؽ٬ٚ ٕلؿُٖلاٟ تقـاؿ .اًت ؿاؿ٥ اؽتٔبّ
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 ا٭٠ ؿك ٕلؿا٬١ت٤ك ٣ ٌٝبىلت٬ ؽـٝبت ؿىتل 5 قـاؿت ٧ٞض٢ٮ٠ .اًت ث٤ؿ٥ ١يل 35 ٨ُلًتبٟ رٞقٮت ١يل ٧ناك ٭ْٔـ اما٫ ث٦

 مإلى ٣ اٙٞبى ٧ب٫ ؿ٧ْـ٥ .اًت ؿاُت٦ ٣ر٤ؿ ٕلؿُٖلاٟ ام پق٭لا٭٬ ر٨ت ٧ت٘ ثبة 2 تقـاؿ ٣ ؿاُت٦ ىقبٙٮت ٨ُلًتبٟ

 ٧ب٫ ؿ٧ْـ٥ تل٭٠ ٨ٜٝ ام .ا١ـ ٕلؿ٭ـ٥ ٣اٍـ ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ ع٤م٥ ؿك ؿ٣ ٧ل ٦ّ ٧ْتبك 29 ٣ 8/4 ٌٝبعت ث٦ صنبؽ٤ك

 9 ٧ٞض٢ٮ٠ .٧ٌت٢ـ ؽبكر٬ ٣ ؿاؽ٬ٚ ٕلؿُٖلاٟ ام ثٮِٞبك٫ تقـاؿ پق٭لا٫ ًب٦ٙ ٧ل ٣ ٭ـآ ٬ٝ عٌبة ث٦ اًتبٟ ٕلؿُٖل٫

 ؿك ؿاكؿ ؽ٤ؿ ؿك ٦ّ ىلا٣ا٬١ ٧ب٫ ربفث٦ ؿٙٮ٘ ث٦ ٨ُلًتبٟ ا٭٠ .ا١ـ ُـ٥ ٭٢ُ٬بًب اًتبٟ ؿك ٬ٚٝ ٕلؿُٖل٫ ٦١٤ٞ١ ٢ٝغ٦َ

 ،٢ٕـٝبٟ تبلاة ،صنبؽ٤ك تبلاة ،آ٣كٕبٟ ثبك .اًت آٝـ٥ ؿك اًتبٟ ٕلؿُٖل٫ ٧ب٫ ٍغت ام ٭٬ْ ٤ٓكت ث٦ اؽٮل ٧ب٫ ًبٗ

 ثلرٌت٦ ٬ٖ٢ً ٤َ١ٍ ٣ ٬ٚف ث٠ ٍٮي ماؿ٥ اٝبٛ ،ف٬ٚ عٞن٥ ماؿ٥ اٝبٛ َق٦ث ،ٕلؿثٮ٦ِ ٕلؿُٖب٥ ،ًٮبًلؿ ٦صِٞ ،٣ًتٖبٟ ت٢ٔ

 .٤ُؿ ٬ٝ ٝغ٤ٌة ٨ُلًتبٟ ٧ب٫ ؿ٭ـ٬١ ام ٤ًُٚ ٧٤ٌّتب٬١ ت٢ٔ ؿك ٤ًُٚ

 ٍضعیت آهَصؿی اػتاىٍ اسصياتی ٍضعیت تشسػی  -4-6

 آهَصؽ ٍ پشٍسؽ -4-6-7

 ّ٘ ؿكٓـ 13 تقـاؿ ا٭٠ ٦ّ ث٤ؿ٥ ١يل 22995 ثلاثل 94-95 تغٔٮ٬ٚ ًبٗ ؿك ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ آ٤ٝماٟ ؿا١َ تقـاؿ

 آ٤ٝم٫ ؿا١َ رٞقٮت ،اًت ؿاؿ٥ ٍلاك اًتب٬١ ٤ًٛ كتج٦ ؿك كا ٨ُلًتبٟ ر٨ت ا٭٠ ام ٦ّ ٤ُؿ ٬ٝ ُبٝ٘ كا اًتبٟ آ٤ٝماٟ ؿا١َ

 .اًت ث٤ؿ٥ كٓـؿ 3/49 ؿؽتل آ٤ٝماٟ ؿا١َ ٨ًٜ ٣ ؿكٓـ 7/50 پٌل آ٤ٝماٟ ؿا١َ ٨ًٜ 94-95 ٮ٬ٚتغٔ ًبٗ

 هشاکض آهَصؽ عالی ؿْشػتاى تشٍجي -4-6-2

 ثبُـ. ٬ٝ ٭لم رـا٣ٗ تيْٮِ ث٦ ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ٣ضقٮت
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ٍ
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٢ٓق

 ً
 ثل

ِ
٢ْٮ

ل٣ت
ْت

اٙ
 

لی
صی

تح
 ِ

ؿت
س

 

 کاسداًی 84 - - - 83 85 30 - - - 55 - - -

جَ
ًـ

دا
 

-
 

-
 

 ک ًاپیَػتِ - - - - - - - - - - - -

 کاسؿٌاػی - 26 52 7 69 80 - 37 - 34 - 52 27 31

 کاسؿٌاػی اسؿذ - 33 - - 27 - - - 7 - - - - 1

 اي دکتشي حشفِ - - - - - - - - - - - - - -

 دکتشي تخصصی - - - - - - - - - - - - - -

32 27 52 55 34 7 37 30 16
5

 17
9

 

 جوع 84 59 52 7

33 27 52 

25/
41 

34 14 37 

5/
22 

75/
14

3
 

25/
18

5
 

 جوع هعادل کاسؿٌاػی 63 92 52 7
 هشتی آهَصؿیاس - - - - -

ت
ّیأ

 
ی 

لو
ع

ت
ٍق

ام 
تو

 

 هشتی 5 4 1 2 4

 اػتادياس 1 - 2 - -

 داًـیاس - - - - -

 اػتاد - - - - -

 جوع 6 4 3 2 4

3 5/1 

75/2 

3 75/4 

 جوع هعادل اػتادياس

75/
14 

5/
70 

67/
24 

86 

67/
33 

 علوی ًؼثت داًـجَ تِ ّیأت

              

علوی تِ داًـجَ  ًؼثت ّیأت

 )هعادل(
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   46
9

 10
9

 37
4

 

 کاسداًی - - 37 - - - -

جَ
ًـ

دا
 

   - - - -
 

-
 

-
 

-
 

-
 

-
 

-
 

 ک ًاپیَػتِ

   95
3

 29
5

 71
9

 

- - - 31 - 47 22
6

 

 کاسؿٌاػی

   16 16 34
8

 85 4 17 - - - 17
4

 

 کاسؿٌاػی اسؿذ

 اي دکتشي حشفِ - - - - - - - - - -   

 دکتشي تخصصی - - - - - - - - - -   

   - - 

14
41

 

85 4 17 31 37 47 40
0

 

 جوع

ت 
ضل٭

ب 
ك ث

ُٮب
٤م

 آٝ
ث٬

ٝل
ك، 

ؿ٭ب
ًتب

ٗ ا
قبؿ

ٝ 
ٞـ

 ر
ٟ٤

ًت
 ٦

ًج
غب

ٝ 
ؿك

5/0
ت 

ضل٭
ب 

٬ ث
ٝلث

 ،

75/0
ت 

ضل٭
ثب 

ك 
ؿ٭ب

ًتب
، ا

1
ت 

ضل٭
ثب 

ك 
ِٮب

ؿا١
 ،

2 
ت 

ضل٭
ثب 

ؿ 
ًتب

٣ ا
3 

 ٟ
ت٤

ً 
ًج٦

غب
ك ٝ

 ؿ
٣

ت 
ضل٭

ثب 
 ٬

ؿا١
ّبك

 ،٬
بً

٢ُ
ّبك

 ٗ
قبؿ

ـ ٝ
رٞ

75/0
ت 

ضل٭
ثب 

 ٬
بً

٢ُ
ّبك

 ،
1

ـ 
كُ

٬ ا
بً

٢ُ
ّبك

 ،

ضل
ثب 

ت 
٭

2 
ت 

ضل٭
ثب 

 ٬
ٔ

ٔ
تؾ

 ٫
تل

ؿّ
 ٣

3 
٬ٝ

ػ 
غب

ٙ
 

٤ؿ.
ُ

 

5/
16

95
 

17
0

 

8 34 31 

75/
27 

47 57
4
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 هشتی 2 - - 18
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٬١

ٌب
ٛ ا١

٤ٚ
َ ف

لا٭
ٕ ٬

مُ
٣ك

 ٛ٤
فٚ

 

٬ٌ
ٖٚٮ

ٟ ا١
مثب

 ٬
رٞ

تل
ٝ

 ٬ٌ
ٖٚٮ

ت ا١
ثٮب

 اؿ
٣ 

بٟ
مث

 

ً٤
عَ

 

ت٬
٢ٓق

ت 
٭ل٭

ٝـ
 ٬١

ٕب
مك

 ثب
ت

٭ل٭
ٝـ

 

ك٫
ـا

ٌبث
ع

 

ت
٨ٮأ

اٙ
 

لی
صی

تح
 ِ

ؿت
س

 

 کاسداًی - - - - - - - - - - -

جَ
ًـ

دا
 

 ک ًاپیَػتِ - - - - - - - - - - -

 12 1 19 1 3 12
8

 

 کاسؿٌاػی 16 58 16 7

 کاسؿٌاػی اسؿذ - - - - - - - - - - -

 اي دکتشي حشفِ - - - - - - - - - - -

 دکتشي تخصصی - - - - - - - - - - -

 جوع           

 جوع هعادل کاسؿٌاػی           

 هشتی آهَصؿیاس - - - - - - - - - - -

ت
ّیأ

 
ت

ٍق
ام 

 تو
وی

عل
 

 هشتی 1 - 1 - - - - - - - 1

 اػتادياس - - - - - - - - - - -

 داًـیاس - - - - - - - - - - -

 اػتاد - - - - - - - - - - -

 جوع 1 - 1 1 - - - - - - 1

75 - - - - - - 75/0 

75/0 

- 75/0 

 جوع هعادل اػتادياس

2 - - - - - - 15
5

 علوی ًؼثت داًـجَ تِ ّیأت 23 - 75 

 علوی تِ داًـجَ )هعادل( ًؼثت ّیأت           
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پ
 

لاتز
 با
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مق
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َ
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تٖ
٤ؽ
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ٞـ
ر

 

ف 12 13 14
سدي

 

ؾ
داً

ى، 
َيا

ـج
داً

اس 
آه

 
ت

ّیأ
ي 

ضا
 اع

ٍ 
اى

تگ
َخ

آه
 

ٍُ
گش

ک 
کی

 تف
 تِ

وی
عل

 
ؿتِ

ٍ س
ی 

صؿ
هَ

ي آ
ّا

 
ايش

ی د
صیل

تح
ي 

ّا
 

ل )
ذٍ

 ج
هِ

ادا
ا

4-2
ذ: 

صدي
 تا

يخ
اس

ى ت
ذها

 گٌ
حذ

 ٍا
َس

م ً
پیا

ی 
ّـ

ظٍ
/ پ

لی
عا

ؽ 
َص

 آه
ؼِ

ؤػ
/ ه

گاُ
ًـ

 دا
)

89/
89/

79
96

 

م٫
٣ك

ِب
ّ

ؿی 
َص

 آه
ٍُ

گش
 

ّ٘
ج٘ 
ٍ ٗ

ًب
 

ثـ
٢ٝب

 ٬
ـً

٢٨ٝ
 

ق٬
عجٮ

-  
ت

٭ٌ
ظ م

غٮ
ٝ

 

م٫
٣ك

ِب
ّ ٬

ـً
٢٨ٝ

-  
٬ٝ

 ؿا
ٛ٤

فٚ
 

م٫
٣ك

ِب
ّ ٬

ـً
٢٨ٝ

-  
م٫

٣ك
ِب

ّ ٛ
٤ٚ

ف
 

لی
صی

تح
 ِ

ؿت
س

 

 کاسداًی - - - -     

جَ
ًـ

دا
 

 ک ًاپیَػتِ - - - -     

     27
7

 

 کاسؿٌاػی 3 8 5

 اسؿذکاسؿٌاػی  - - - -     

 اي دکتشي حشفِ - - - -     

 دکتشي تخصصی - - - -     

 جوع         

ت 
ضل٭

ثب 
ك 

ُٮب
٤م

 آٝ
ث٬

ٝل
ك، 

ؿ٭ب
ًتب

ٗ ا
قبؿ

ـ ٝ
رٞ

 ٟ
ت٤

ً 
ًج٦

غب
ك ٝ

ؿ
5/0

ت 
ضل٭

ثب 
 ٬

ٝلث
 ،

75/0
ت 

ضل٭
ثب 

ك 
ؿ٭ب

ًتب
، ا

1
ت 

ضل٭
ثب 

بك 
ِٮ

ؿا١
 ،

2 
ت 

ضل٭
ثب 

بؿ 
ًت

٣ ا
3 

 ٟ
ت٤

ً 
ًج٦

غب
ك ٝ

٣ ؿ

٢ُب
ّبك

 ٗ
قبؿ

ٝ 
ٞـ

ر
ت 

ضل٭
ب 

٬ ث
ؿا١

ّبك
 ،٬

ً
75/0

ت 
ضل٭

ب 
٬ ث

بً
٢ُ

ّبك
 ،

1
 ٬

بً
٢ُ

ّبك
 ،

ت 
ضل٭

ثب 
ـ 

كُ
ا

2 
ت 

ضل٭
ثب 

 ٬
ٔ

ٔ
تؾ

 ٫
تل

ؿّ
 ٣

3 
٬ٝ

ػ 
غب

ٙ
 

٤ؿ.
ُ

 

 جوع هعادل کاسؿٌاػی    

 هشتی آهَصؿیاس 1 - 1

ت
ّیأ

 
ت

ٍق
ام 

 تو
وی

عل
 

 هشتی - - 4

 اػتادياس - - -

 داًـیاس - - -

 اػتاد - - -

 جوع 1 - 5

25/4 

- 75/0 

 جوع هعادل اػتادياس

27
2

 

 علوی ًؼثت داًـجَ تِ ّیأت 17 -

 علوی تِ داًـجَ )هعادل( ًؼثت ّیأت    
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آقا
ی 

جو
نش

 دا
صد

در
 

ی
وم

ی ب
جو

نش
 دا

صد
در

 

ته
زف

ذی
د پ

رص
د

 
لاتز

 با
طع
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َ
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تٖ
٤ؽ

آٝ
 

ٞـ
ر

 

ف 1 2 3 4 5 6
سدي

 

ؾ
داً
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َيا

ـج
داً

اس 
آه
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ت
ّیأ
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ضا

 اع
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اى
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ٍُ

گش
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ٍ س

ی 
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ايش
ی د

صیل
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ّا
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جذ

 (4-9 ) 
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شٍ
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ؼشا
ُ پ
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-
 

ؿی
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ٍُ

گش
 

ّ٘
ج٘ 
ٍ ٗ

ًب
 

لٛ
١

 
٤تل

ٝپٮ
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ناك
اى
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ٞب
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ِّ

 

ك٣
٤ؿ
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ِ
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ْب
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ر
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 ىٚ

٭ـ
٢ٓب

لی 
صی

تح
 ِ

ؿت
س

 

    

55
9

 

11
93

 22
4

 28
4

 13
3

 26
4

 13
7

 15
1

 

 کاسداًی

جَ
ًـ

دا
 

 ک ًاپیَػتِ - - 67 - - - 67    

 کاسؿٌاػی - - - - - - -     

 کاسؿٌاػی اسؿذ - - - - - -  -    

 اي دکتشي حشفِ - - - - - - -     

 دکتشي تخصصی - - - - - - -     

     - 22
4

 28
4

 13
3

 33
1

 13
7

 15
1

 

 جوع

بً
ٝغ

ؿك 
ت 

ضل٭
ثب 

بك 
ُٮ

٤م
 آٝ

ث٬
ٝل

ك، 
ؿ٭ب

ًتب
ٗ ا

قبؿ
ـ ٝ

رٞ
 ٟ

ت٤
ً 

ج٦
5/0

ت 
ضل٭

ثب 
 ٬

ٝلث
 ،

75/0 ،

ت 
ضل٭

ثب 
ك 

ؿ٭ب
ًتب

ا
1

ت 
ضل٭

ثب 
ك 

ِٮب
ؿا١

 ،
2 

ت 
ضل٭

ثب 
ؿ 

ًتب
٣ ا

3 
ـ 

رٞ
 ٟ

ت٤
ً 

ًج٦
غب

ك ٝ
 ؿ

٣

ت 
ضل٭

ب 
٬ ث

ؿا١
ّبك

 ،٬
بً

٢ُ
ّبك

 ٗ
قبؿ

ٝ
75/0

ت 
ضل٭

ب 
٬ ث

بً
٢ُ

ّبك
 ،

1
ثب 

ـ 
كُ

٬ ا
بً

٢ُ
ّبك

 ،

ت 
ضل٭

2 
ت 

ضل٭
ثب 

 ٬
ٔ

ٔ
تؾ

 ٫
تل

ؿّ
 ٣

3 
٬ٝ

ػ 
غب

ٙ
 

٤ؿ.
ُ

 

12
60

 16
8

 21
3

 

75/
99 26

5
 

75/
10

2
 

25/
11

3
 

 جوع هعادل کاسؿٌاػی

75/ 96
1

 هشتی آهَصؿیاس - - - - -  

ت
ّیأ

 
ت

ٍق
ام 

 تو
وی

عل
 

 هشتی - - - - -  

 اػتادياس - - - - -  

 داًـیاس - - - - -  

 اػتاد - - - - -  

 جوع - - - - -  

 جوع هعادل اػتادياس - - - - -  

 علوی ًؼثت داًـجَ تِ ّیأت - - - - -  

 علوی تِ داًـجَ )هعادل( ًؼثت ّیأت       
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َ
ؿا١

 
بٟ

تٖ
٤ؽ

آٝ
 

ٞـ
ر

 

ف 1 2 3 4 5 6 7 8 9
سدي

 

ؾ
داً

ى، 
َيا

ـج
داً

اس 
آه

 
ت

ّیأ
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اى

تگ
َخ

آه
 

ٍُ
گش
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 تف
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وی
عل

 
ؿتِ

ٍ س
ی 

صؿ
هَ
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ّا

 
ايش

ی د
صیل

تح
ي 

ّا
 

ٍل
جذ

 (4-4 ) 
ـگ

داً
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ُ پ
ا

 
ذ: 

صدي
 تا

يخ
اس

ی ت
اج

لذ
س ت

ًَ
85/

89/
79

96
 

م٫
٣ك

ِب
ّ

 ٬ً
٢ـ

٨ٝ
 ٣

 ٬
ى٢

 

٬١
ٌب

ٛ ا١
٤ٚ

ف
ؿی 

َص
 آه

ٍُ
گش

 

ّ٘
ج٘ 
ٍ ٗ

ًب
 

ة
٬ آ

ـً
٢٨ٝ

 ٣
 ٛ٤

فٚ
 ُ

ؽب
 ٣

ة 
٬ آ

ـً
٢٨ٝ

 

لٛ
١  

٤تل
ٝپٮ

 ّب
٬ً

٢ـ
٨ٝ

 
ناك

اى
 

٬١
ٕب

مك
 ثب

ت
٭ل٭

ٝـ
 

ل٫
ِٖ

٧٣
 پو

  ٬
ٞبف

رت
ٛ ا

٤ٚ
ف

 

ً٤
عَ

 

٬ً
ىبك

ت 
ثٮب

 اؿ
٣ 

بٟ
مث

 

ك٫
ـا

ٌبث
ع

ت٬ 
ؿ٣ٙ

ت 
٭ل٭

ٝـ
 

سؿ
لی

صی
تح

 ِ
ت

 

 کاسداًی - - - - - - - - - - - -

جَ
ًـ

دا
 

 ک ًاپیَػتِ - - - - - - - - - - - -

77
7

 97 17
9

 

 کاسؿٌاػی 32 51 1 74 7 5 2 3 4

 کاسؿٌاػی اسؿذ - - - - - - - - - - - -

 اي دکتشي حشفِ - - - - - - - - - - - -

 صیدکتشي تخص - - - - - - - - - - - -

- - 17
9

 

 جوع 32 51 1 74 7 5 2 3 4

ت 
ضل٭

ثب 
ك 

ُٮب
٤م

 آٝ
ث٬

ٝل
ك، 

ؿ٭ب
ًتب

ٗ ا
قبؿ

ـ ٝ
رٞ

 ٟ
ت٤

ً 
ًج٦

غب
ك ٝ

ؿ
5/0

ت 
ضل٭

ثب 
 ٬

ٝلث
 ،

75/0
ت 

ضل٭
ثب 

ك 
ؿ٭ب

ًتب
، ا

1
ت 

ضل٭
ثب 

بك 
ِٮ

ؿا١
 ،

2 
ت 

ضل٭
ثب 

بؿ 
ًت

٣ ا
3 

ت 
ضل٭

ثب 
 ٬

ؿا١
ّبك

 ،٬
بً

٢ُ
ّبك

 ٗ
قبؿ

ـ ٝ
رٞ

 ٟ
ت٤

ً 
ًج٦

غب
ك ٝ

٣ ؿ
75/0 ،

ت
ضل٭

ثب 
 ٬

بً
٢ُ

ّبك
 1

ت 
ضل٭

ثب 
ـ 

كُ
٬ ا

بً
٢ُ

ّبك
 ،

2 
ت 

ضل٭
ثب 

 ٬
ٔ

ٔ
تؾ

 ٫
ّتل

٣ ؿ
3 

٬ٝ
ػ 

غب
ٙ

 
٤ؿ.

ُ
 

17
9

 

  جوع هعادل کاسؿٌاػی 32 51 1 74 7 5 2 3 4

 هشتی آهَصؿیاس - - - - - - - - - -

ت
ّیأ

 
ت

ٍق
ام 

 تو
وی

عل
 

 هشتی 1 1 1 - - - - 1 - 4

 اػتادياس - - - - - - - - - -

 اًـیاسد - - - - - - - - - -

 اػتاد - - - - - - - - - -

 جوع 1 1 1 - - - - 1 - 4

3 - 75/0 

- - - - 75/0 

75/0 

75/0 

 جوع هعادل اػتادياس

 علوی ًؼثت داًـجَ تِ ّیأت 32 50 1 - - - - 3 - 86

 علوی تِ داًـجَ )هعادل( ًؼثت ّیأت          
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ف 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
سدي

 

آ
ؾ

داً
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َيا
ـج

داً
اس 

ه
 

ت
ّیأ
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ضا

 اع
ٍ 

اى
تگ

َخ
آه

 
ٍُ

گش
ک 
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 تف
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وی

عل
 

ؿتِ
ٍ س

ی 
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هَ
ي آ

ّا
 

ايش
ی د

صیل
تح

ي 
ّا

 

ٍل
جذ

 (4-5 ) 
یام

ی پ
ّـ

ظٍ
/ پ

لی
عا

ؽ 
َص

 آه
ؼِ

ؤػ
/ ه

گاُ
ًـ

دا
 

ذ: 
صدي

 تا
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اس
ي ت
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 تش

حذ
 ٍا

َس
ً

88/
87/

79
96

 

ًی
ؼا

م اً
لَ

ع
ؿی 

َص
 آه

ٍُ
گش

 

ت
٨ٮأ

اٙ
 

٬ٝ
٤ٞ

 ف
٬ً

٢ِب
٣ا١

ك
 

٦ٝ
ل١ب

٣ ث
ٮب 

لاى
رن

 
٫

٨ل
ُ 

٫
ك٭ن

 

نل 
ر

ىٮب
ا

 

ت
لثٮ

ت
 

٬١
ثـ

 ٫
ـاك

ٌبث
ع

 ٬ً
بك

ت ى
ثٮب

اؿ
 

٬ٌ
ٖٚٮ

ٟ ا١
مثب

 ٬
رٞ

ٝتل
 

ت٬
لثٮ

ٛ ت
٤ٚ

ف
لی 
صی

تح
 ِ

ؿت
س

 

 کاسداًی - - - - - -  - - -

جَ
ًـ

دا
 

 ک ًاپیَػتِ - - - - - -  - - -

21 21
1

 -  30 82 14
4

 کاسؿٌاػی - 45 12 

 کاسؿٌاػی اسؿذ - - - - - -  38 - -

 اي کتشي حشفِد - - - - - - - - - -

 دکتشي تخصصی - - - - - - - - - -

21 21
1

 38  30 82 14
4

 جوع - 45 12 

21 21
1

 

-  30 82 14
4

  جوع هعادل کاسؿٌاػی - 45 12 

 هشتی آهَصؿیاس - - - - - - - -

ت
ّیأ

 
ت

ٍق
ام 

 تو
وی

عل
 

 هشتی - - 1 - - 1 1 -

 اػتادياس - 1 1 - - 1 - -

 داًـیاس - - - - - - - -

 اػتاد - - - - - - - -

 جوع - 1 1 - - 1 1 -

- 75/0 

75/1 

- - 75/1 

 جوع هعادل اػتادياس - 1

- 15
5

 

5/
24 

 علوی ًؼثت داًـجَ تِ ّیأت - 29 5/2 - -

 علوی تِ داًـجَ )هعادل( ًؼثت ّیأت        
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سدي
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ى، 
َيا
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ٍُ
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ي
سص

اٍ
کـ

ًی 
ؼا

م اً
لَ

ع
ؿی 

َص
 آه

ٍُ
گش

 

ّ٘
ج٘ 
ٍ ٗ
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٢بث
ٝ ٬
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ً٤
عَ

 

ف٬
ٞب

رت
ٛ ا

٤ٚ
ف

لی 
صی

تح
 ِ

ؿت
س

 

 کاسداًی - - - - - -      

جَ
ًـ

دا
 

 ک ًاپیَػتِ - - - - - -      

     12
28

 

7 3 - 2 22
2

 کاسؿٌاػی 46 

 کاسؿٌاػی اسؿذ - - - - - - 38     

 اي دکتشي حشفِ - - - - - -      

 دکتشي تخصصی - - - - - -      

     13
26

 

7 3 - 2 22
2

 جوع 46 
ت 

ضل٭
ثب 

ك 
ُٮب

٤م
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ث٬
ٝل

ك، 
ؿ٭ب

ًتب
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ًج٦
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5/0
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 ٬
ٝلث

 ،
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ِٮب
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 هقذهِ -5-7

 ٧ب٫ ٖٮل٫پٮ ٣ ْٝبتجبت پٮل٣ ٣ ُـ ِْٮ٘ت اًتبٟ ٝلّن ؿك ٦ّ 4/12/84 ٤ٝكػ ر٦ٌٚ ؿك ٣م٭لاٟ ٧ٮبت ٤ٝاىَت ام پي

 ا٭زبؿ ثب 29/7/1385 ٤ٝكػ ر٦ٌٚ ؿك ى٢ب٣ك٫ ٣ تغَٮَبت ف٤ٚٛ، ٣ماكت فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ٌٕتلٍ ٤ُكا٫ بًٛلا١ز ،ؿا١ِٖب٥

 ٣ ٝـ٭لاٟ عٞب٭ت ثب ٝتقبٍجبً .آ٣كؿ فٞ٘ ث٦ ا٬ٙ٤ٓ ٤ٝاىَت ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ ؿك عجٮق٬ ٢ٝبثـ ٣ ٢٨ٝـ٬ً ٣ ى٬٢ ٧ب٫ ؿا١ِْـ٥

 ُل٣ؿ ثب ٧ٞنٝبٟ ٣ ٣إقاك ٝق٤ّك ٧ب٫ ؿا١ِْـ٥ ٞبًٟبؽت اعـاث ر٨ت ١ٮبم ٤ٝكؿ مٝٮ٠ ٨ُلًتبٟ، ٣ اًتب٬١ اكُـ ٌٝئ٤ٙٮ٠

 ٣ اًتبٟ ٣ ٨ُلًتبٟ ؿك ٤ٝر٤ؿ ٧ب٫ پتب١ٌٮ٘ ٣ ١ٮبم ت٢بًجت ث٦ ا١ـام٫ كا٥ ٍبث٘ ٧ب٫ كُت٦ ف٢ب٣٭٠  ًبؽتٞب٬١، فٞٚٮبت٬ اعـاث

 ٕلىت. ٍلاك ثلك٬ً ٣ ٝغبٙق٦ ٤ٝكؿ تؾ٬ٔٔ ٧ب٫ ّبكٕل٥٣ ت٤ًظ فب٬ٙ، آ٤ٝمٍ ٝلاّن تغٔٮ٬ٚ ٧ب٫ كُت٦ ام اعلافبت ٌّت

 ا٣ٙٮ٦ ٤ٝاؿ ٣ر٤ؿ ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ ٝلتجظ ؿًت٬ پب٭ٮ٠ ٢ٓب٭ـ ٣ ؽ٤ؿك٣ ٣كً ى٤لاؿ، ٢ٓب٭ـ ٣ر٤ؿ ام ثل٣ر٠ ٨ُلًتبٟ ثلؽ٤كؿاك٫

 ٣ر٤ؿ ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ مـا٭٬ ٣ ؿاٝپل٣ك٫ ِّب٣كم٫، ٢ٓب٭ـ ىقبٗ، ٢ٓقت٬ ٤١اع٬ ٣ ٨ُلُ ٣ر٤ؿ  تجـ٭٬ٚ، ٢ٓب٭ـ ت٤ًق٦ ثلا٫

 ثب ر٤اك٫ ٧ٜ ١ٮن ٣ ؿ٭ٖل٫ ثبٙيق٘ ٣ ثب٥٤َٙ ٧ب٫ پتب١ٌٮ٘ ٣( )ٙلؿٕبٟ ٧ٞز٤اك ٨ُلًتبٟ ؿك ص٤ة ٢ٓقت ٣ پتل٣ُٮ٬ٞ ٢ٓقت

 ؿا١ِز٤ پق٭لٍ ٣ ٨ُلًتبٟ ؿك عجٮق٬ ٢ٝبثـ ٣ ٢٨ٝـ٬ً ى٬٢ ٧ب٫ ؿا١ِْـ٥ ا١ـام٫ كا٥ ٣ ا٭زبؿ ضل٣كت ؿلا٭٘ ام اًتبٟ ٝلّن

 .ثبُـ ٬ٝ اًت، ٤ٞٚٝى ٣ ٤٨ِٝؿ ّبٝلاً آٟ ا٭زبؿ ث٦ ١ٮبم عٮج ٧ل ام ٣ ؽبّ ٢ٝغ٦َ ؿك ٤١فبً ٦ّ ٧ب٭٬ كُت٦ ؿك

 تشٍجي اقواسي ّاي داًـکذُ پیـٌْادي ّاي سؿتِ خصَف دس اي هقذهِ -5-2

 صٌايع سؿتِ هعشفی -5-2-7

 ٣ ٝب٬ٙ ام افٜ ؽ٤ؿ ٤ٝر٤ؿ ٢ٝبثـ ام ثب٭ـ ؽ٤ؿ ا٧ـاه ث٦ كًٮـٟ ٣ ثَب ثلا٫ ٧ب ًبمٝبٟ ٣ ٧ب ُلّت اٝل٣م، كٍبثت٬ ثبماك ؿك

 اىنا٭َ ر٨ت ؿك تلاٍ ٤ٝاكؿ ا٭٠ ثل فلا٥٣ ثلًب٢١ـ. عـاٍ٘ ث٦ كا ؽ٤ؿ ٧ب٫ ٧ن٭٦٢ تب ٢٢ّـ اًتيبؿ٥ ث٨ٮ٦٢ ٤ٓكت ث٦ مٮلٝب٬ٙ

 ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً اًت. حلؤٝ ثٌٮبك آ٨١ب ٤ٝىَٮت ؿك ٝؾتٚو، ٧ب٫ ٤١آ٣ك٫ ّبكٕٮل٫ ث٦ ٢ّبك ؿك ؽـٝبت ٣ ٝغ٤ٔلات ّٮيٮت

 ٢٨ٝـ٬ً .١ـكًب ٬ٝ ٭بك٫ ى٤ً ٤ٝاكؿ ا١زبٛ ؿك ٧ب ًبمٝبٟ ٣ ٧ب ُلّت ٓبعجبٟ ٣ ٝـ٭لاٟ ث٦ ٦ّ اًت ٤ٝحل ٣ اًب٬ً اثناك٫

 ع٤م٥ پلؿامؿ. ٬ٝ ا١له٫ ٣ تز٨ٮنات اعلافبت، ٤ٝاؿ، ا١ٌبٟ، ام ا٫ ٭ْپبكص٦ ٧ب٫ ًٮٌتٜ ث٨ج٤ؿ ٣ ًبم٫ پٮبؿ٥ علاع٬، ث٦ ٢ٓب٭ـ

 ّبك٫ ع٤م٥ .ثبُـ ٬ٝ ا١له٫ ٣ ا٣ٙٮ٦ ٤ٝاؿ پ٤ٗ، مٝبٟ، ٍجٮ٘ ام ُـ٥، تٚو ٢ٝبثـ ّب٧َ ٣ عقه ؿ١جبٗ ث٦ ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً

 ؿكٕٮل آٟ ثب ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـى ٦ّ ّبك٫ ٧ب٫ مٝٮ٦٢ تل٭٠ ٨ٜٝ ام اًت. ٢٨ٝـ٬ً ف٤ٚٛ ٣ اٍتٔبؿ ت،ٝـ٭ل٭ ام تٚيٮ٬َ ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـى

 ٢٨ٝـ٬ً ٢٨ٝـ٬ً، ٝـ٭ل٭ت ٮت،ّٮي ٢٨ٝـ٬ً ٝب٬ٙ، ٢٨ٝـ٬ً ت٤ٙٮـ٫، ٧ب٫ ًٮٌتٜ ت٤ٙٮـ، ٝـ٭ل٭ت ث٦ ت٤اٟ ٬ٝ ،اًت

 ّلؿ. اُبك٥ اًتلاتو٭ِ ٝـ٭ل٭ت ٣ پل٣ه٥ ٝـ٭ل٭ت اعلافبت٬، ٧ب٫ ًٮٌتٜ

 صٌايع هٌْذع ؿغلی تاصاس ٍ ٍظايف

 ِٝؾْ ؿاك١ـ، ١ٮبم ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـى ث٦ ؽ٤ؿ ّبك ؿك ؽـٝبت٬ ٣ تزبك٫ ٢ٓقت٬، ٦ًٌؤٝ ٭ب ُلّت ًبمٝبٟ، ٧ل ٦ّ آ١زب ام

 ٣ ٨ٝبكت ؿا١َ، تؾْٔ، ؿاكا٫ ىلؿ ٦ّ ُلع٬ ث٦ اٙجت٦ ؿاكؿ. ٣ر٤ؿ ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـًبٟ ثلا٫ ٤ِّك ؿك ؽ٤ث٬ ثبماكّبك ٦ّ اًت
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 ؿك على٬ ام ٣ ثبُـ ٬ٝ ٝؾتٚو ت٤ٙٮـات ٣ ٢ٓب٭ـ ت٤ًق٦ ٣ كُـ ر٨ت ؿك ٤ِّك ٦ْا٭٢ ث٦ ت٤ر٦ ثب ثبُـ. ؽ٤ث٬ تزلث٦

 ُن٬ٚ آ٭٢ـ٥ ٤ُؿ ٬ٝ ثٮ٬٢ پٮَ اًت، ُـ٥ ٣اكؿ … ٣ اْٙتل١٣ٮِ ثب١ْـاك٫ اْٙتل١٣ٮِ، تزبكت ٝب٢١ـ رـ٭ـ٫ ٧ب٫ فل٦ٓ

 ام ٝؾتٚي٬ ُن٬ٚ ٢ب٣٭٠ف ٣ ٧ب ٤ٓكت ث٦ ٤ِّك ثبماكّبك ؿك ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـى .ثبُـ ا٭لاٟ ؿك ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً ك٫٣ پٮَ ؽ٤ث٬

 ٙزٌتٮِ، ٢٨ٝـ٬ً پل٣ه٥، ٝـ٭ل٭ت ٢٨ٝـ٬ً، ٝـ٭ل٭ت ت٤ٙٮـ، ٝـ٭ل٭ت ًبمٝبٟ، فٞٚٮبت٬ ٣ اًتلاتو٭ِ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ ر٦ٚٞ

 ٢٨ٝـ٬ً اكمٍ، ٢٨ٝـ٬ً ٝب٬ٙ، ٢٨ٝـ٬ً اعلافبت٬، ٧ب٫ ًٮٌتٜ ٢٨ٝـ٬ً ّٮيٮت، ٧ب٫ ًٮٌتٜ ٢٨ٝـ٬ً ت٤ٙٮـ٫، ٧ب٫ ًٮٌتٜ

 اًت. ٝغلط ًبمٝب٬١ ًبؽتبك٧ب٫ ٣ ا٭٢ـ٧بىل علاع٬ ٣ ٣ك٫، ث٨ل٥ ٧ب٫ ًٮٌتٜ

 فٌاٍسي ٍ ًَآٍسي - صٌايع هٌْذػی

 ًبم٫ تزبك٫ ث٦ ٢ٝزل ٦ّ اًت ٧ب٭٬ ىقبٙٮت ٝز٤ٞف٦ ُبٝ٘ ٢ٓب٭ـ، ٢٨ٝـ٬ً كُت٦ ؿك ى٢ب٣ك٫ ٣ ٤١آ٣ك٫ ٝـ٭ل٭ت

 ى٨ٜ ٭ِ ١ِز٤٭بٟؿا ث٦ كُت٦ ا٭٠ ؿك ٤ُؿ. ٬ٝ ث٢ٖب٥ ًغظ ؿك ٧ب ٤١آ٣ك٫ ٣ ٧ب ى٢ب٣ك٫ رـ٭ـتل٭٠ ام ٢ٝـ٫ ث٨ل٥ ثب ٝغ٤ٔلات

 ام ٧ـه .ُـ ؽ٤ا٧ـ اكائ٦ ٝق٬ٙ٤ٞ ٢ًت٬ ٧ب٫ ك٣ٍ ثب ى٢ب٣ك٫ ٣ ٤١آ٣ك٫ ٝـ٭ل٭ت ٝبثٮ٠ ٧ب٫ تيب٣ت ام ربٝـ ٣ فٞٮٌ

 مٝٮ٦٢ ؿك ى٢ب٣ك٫ ؿًتب٣كؿ٧ب٫ آؽل٭٠ ثب آ٤ٝؽتٖبٟ ؿا١َ آ٢ُب٭٬ ٢ٓب٭ـ، كُت٦ ؿك ُـ٥ ٝغلط ى٢ب٣ك٫ ٣ ٤١آ٣ك٫ ٝـ٭ل٭ت

 ؿا١ِز٤٭بٟ كُت٦ ا٭٠ ؿك .ثبُـ ٬ٝ رـ٭ـ ٝغ٤ٔلات ثٮِتل ت٤ًق٦ ٢ٝؾ٤ك ث٦ ٤ٙٮـت ىلا٭٢ـ٧ب٫ ؿك آ٨١ب ام اًتيبؿ٥ ٣ ٢ٓقت

 ت٤ًق٦ ى٢ب٣ك٫، ٝـ٭ل٭ت ؽلاٍٮت، ٣ ٤١آ٣ك٫ ٝـ٭ل٭ت ٍجٮ٘ ام ى٢ب٣ك٫ ٣ ٤١آ٣ك٫ ٝـ٭ل٭ت ثب ٝلتجظ ٌٝبئ٘ ام ٢ٝبًج٬ ٢ُبؽت

 .ّلؿ ؽ٤ا٢٧ـ پٮـا ٍجٮ٘ ا٭٠ ام ٝجبعخ٬ ٣ ؿا١َ ٝـ٭ل٭ت  رـ٭ـ، ٝغ٤ٔلات

 اػتاى دس صٌايع هٌْذػی اّویت ٍ ضشٍست

 ؿك اٝب اًت. ١ج٤ؿ٥ ثلؽ٤كؿاك ص٢ـا٬١ ك١٣ٌ ام ٢ٓقت ت٤ًق٦ رل٭بٟ فِب٭ل٫، ٣ ك٣ًتب٭٬ ٝقٮِت مٚج٦ ث٦ ت٤ر٦ ثب

 ٧ب٫ ّبكؽب٦١ تل٭٠ ٨ٜٝ ام اًت. ؿاُت٦ كُـ٫ ك٣ث٦ ك١٣ـ ٢ٓقت اًتبٟ ٌٝئ٤ٙٮ٠ ٣ ٝلؿٛ ٧ٞت ٣ تلاٍ ثب اؽٮل ٧ب٫ ًبٗ

 ٣ ثل٣ر٠ ك٭٢ٌـ٬ٕ ٣ ًبم٫ آكؿ ىبكًبٟ، ًبم٫ ٭ؾضبٗ ٨ُلّلؿ، ك٭٢ٌـ٬ٕ ٣ ٢ٍـ ب٧٫ ّبكؽب٦١ ث٦ ت٤اٟ ٬ٝ اًتبٟ ٢ٓقت٬

 ث٦ ف٭٘ ؿك ٦ّ ثبُـ ٬ٝ ٢ٓقت٬ ١بعٮ٦ ٣ ٨ُلُ 18 ؿاكا٫ ا٤٢ّٟ ٧ٜ اًتبٟ ا٭٠ ّلؿ. اُبك٥ ... ٣ ٨ُلّلؿ ٙج٬٢ ٣ ُٮل ٢ٓب٭ـ

 ث٦ ٢ٓب٭ـ اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ت٤ٙٮـ، ٣ ٢ٓقت ع٤م٥ ؿك ٝتؾْٔ ١ٮل٫٣ ّٞج٤ؿ ث٦ ت٤ر٦ ثب ٕلؿؿ. ٬ٝ اُبك٥ ٝؾتٔل ٤ٓكت

 ١٤ُـ. تنك٭ٌ اًتبٟ ٢ٓقت٬ ٣اعـ٧ب٫ ث٦ ؽـٝبت ٣ ت٤ٙٮـ ثؾَ ؿك ٝتؾْٔ ف٤٢اٟ

 ا٭٠ ١ٞب٭٢ـ. ٬ٝ ُل٣ؿ( SME) 1ٝت٤ًظ ٣ ٤ّصِ ٧ب٫ ُلّت ا٭زبؿ ٍبٙت ؿك كا ؽ٤ؿ ىقبٙٮت ّبكآىل٭٢بٟ ام ثٌٮبك٫

 پق٭ل٫ ا١قغبه ام ثنكٓ ٧ب٫ ُلّت ث٦ ١ٌجت ٣ ؿاُت٦ اُتنبٗ ا٭زبؿ ٣ پٮِلىت٦ ٢ٓب٭ـ ت٤ًق٦ ؿك ًنا٭٬ ث٦ ٨ًٜ ٧ب ُلّت

 ٝقض٘ م٭بؿ٫ عـ تب ّبكآىل٭٬٢، ام اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ًبم٫ إٓب٥ ثب تب اًت آٟ ثل ٢ٓب٭ـ ٢ـ٨ٝ٬ً كُت٦ ثلؽ٤كؿاك١ـ. ثبلا٭٬

 ثب كُت٦ ا٭٠ ٢ّـ. ؽٌٚ ٝـؿكآ ٣ حل٣ت اًتبٟ ثلا٫ ثت٤ا١ـ ـ٭ـر ّبك٧ب٫ ٣ ٌّت ا٭زبؿ ٣ ؿاؿ٥ ّب٧َ اًتبٟ ؿك كا ثٮْبك٫

 ٌّت ٧ب٫ علط اٍتٔبؿ٫ ٣ ى٬٢ ٢ًز٬ اْٝبٟ ىل٣ٍ، ٣ ثبماك٭بث٬ ّبك، ٣ ٌّت كا٧جلؿ٧ب٫ ٣ ّبك ٣ ٌّت ٧ب٫ ٝـٗ آ٤ٝمٍ

 ؽ٤ّٔ ؿك ؿا١ِز٤٭بٟ ت٤ا٢ٞ١ـًبم٫ ٤ُؿ. ٬ٝ ف٬ٚٞ ّبكآىل٭٬٢ ع٤م٥ ؿك اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ٣كم٫ ٨ٝبكت ثبفج ّبك ٣
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 ا٬ٚٓ ٧ب٫ ؿمـم٦ ام ٭٬ْ ٦ّ اًتبٟ ثٮْبك٫ ٝقض٘ ب٧َّ ؿك ٌنا٭٬ث ٨ًٜ ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً كُت٦ عل٭ٌ ام ف٬ٚٞ ّبكآىل٭٬٢

 ؿاُت. ؽ٤ا٧ـ اًت، اًتبٟ ا٭٠

 ٣ ص٨بكٝغبٗ اًتبٟ ٢ٓقت٬ ٧ب٫ ٨ُلُ ُلّت ٣ اًتبٟ ٝقـٟ ٣ ٢ٓقت ًبمٝبٟ آ٤ٝم٬ُ ١ٮبم٢ًز٬ پل٣ه٥ اًت٢بؿ ث٦

 ١ََ ،(ا١ٌب٬١ ك٧ب٫)ىبّت٤ اك٬ٝ٤١٤ٕ ٢ٓقت، ؿك ا١له٫ ر٤٭٬ ٓلى٦ ٣ ًبم٫ ث٨ٮ٦٢ ٧ب٫ ع٤م٥ ؿك اىنا٭٬ ٨ٝبكت ثؾتٮبك٫

 ّبك٢ّبٟ، ت٤ا٢ٞ١ـًبم٫ كٍبثت٬، ثبماك ؿك ًبمٝبٟ ثَب اًتلاتو٫ علاع٬ ت٤ٙٮـ٫، ٣اعـ٧ب٫ ٣ ٧ب ًبمٝبٟ ؿك ف٬ٝ٤ٞ ك٣اثظ

 ٣( ُن٬ٚ ث٨ـاُت ٣ ا٭٬٢ٞ )اًتب١ـاكؿOHSAS18001  اٙناٝبت ثب آ٢ُب٭٬ ٓبؿكات، ثلا٫ ا٬ٚٚٞٙ ثٮ٠ تزبكت ٣ ثبماك٭بث٬

ISO14000 1ربٝـ ّٮيٮت ٝـ٭ل٭ت ،(ّٮيٮت ًٮٌتٜ )اًتب١ـاكؿ (TQM)، ّٛبك ٝغٮظ آكاًت٬ٖ ١ؾب (5S)، ّٮيٮت ٧ن٭٦٢ 

(COQ)، تزبك٫، ٝقاّلات ى٤٢ٟ ٣ ا٤ٓٗ ثبماك، تغَٮَبت ٣ ثبماكًبم٫ ثبماك٢ُب٬ً، ٢ٓقت٬، ٧ب٫ علط اٍتٔبؿ٫ اكم٭بث٬ 

 ت٤ٙٮـ٫ ثؾَ ١ٮبم ٤ٝكؿ( HSE) م٭ٌت ٝغٮظ -ث٨ـاُت -ا٭٬٢ٞ ٢٨ٝـ٬ً ٣( MIS) ٝـ٭ل٭ت اعلافبت ٧ب٫ ًٮٌتٜ ثب آ٢ُب٭٬

 اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ،ثبُـ ٬ٝ ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً كُت٦ ؿك٣ى ًلىٔ٘ رن ى٤ً ٤ٝاكؿ ا٭٦ْ٢ ث٦ ت٤ر٦ ثب .ثبُـ ٬ٝ اًتبٟ ؽـٝبت٬ ٣

 ام ثقـ ٣ ّلؿ ؽ٤ا٢٧ـ ع٬ كا ٣كم٫ ٨ٝبكت ٧ب٫ ؿ٣ك٥ ٣ ٢٢ّـ ٬ٝ ٌّت كا ف٬ٚٞ ٣ تئ٤ك٫ ؿا١َ ٧ب ع٤م٥ ا٭٠ ؿك كُت٦ ا٭٠

 ٢٢ّـ. ٝٮ٠أت كا اًتبٟ ؽـٝبت٬ ٣ ت٤ٙٮـ٫ ثؾَ ؿك ١ٮبم ٤ٝكؿ ٧ب٫ ٨ٝبكت ا٢١ـت٤ ٬ٝ تغٔٮ٘ ام ىلامت

 اًت، ُـ٥ ا١زبٛ ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ اًتبٟ ٢ٓقت ؽ٤ّٔ ؿك ٢ٓقت٬ ٧ب٫ ٨ُلُ ُلّت ؿك ٦ّ ا٫ پل٣ه٥ عجٌ

 ؽجل١ٖبك ٕناكٍ ث٦ ؿ٭ٖل، عله ام ٢ّـ. ٕقاك٫ ًلٝب٭٦ ٤ّصِ ٢ٓب٭ـ ك٫٣ ثل اًتبٟ ا٭٠ اًت ث٨تل ٦ّ اًت ُـ٥ پٮ٨٢ِبؿ

 ٤ّصِ ٢ٓب٭ـ ت٤ًق٦ مٮل١يت٬ اٍتٔبؿ ثل تْٮ٦ ٣ ١يت٬ اٍتٔبؿ٫ ثغلاٟ ام ؽل٣د ث٦ ت٤ر٦ ثب اؽٮل ؿ٦٧ ص٢ـ ؿك ،٢ٓقت ؽجل

 ٣ پٮِلىت ر٨ت اًت ٌٜٝٚ ٦ّ آ١ض٦ .ثبُـ ٬ٝ آت٬ ؿك اٍتٔبؿ٫ ت٤ًق٦ كٝن ٤ّصِ ٢ٓب٭ـ ت٤ًق٦ ٦ّ صلا ٕلؿؿ ٬ٝ ٝغلط

 ر٨ب٬١ ت٤ٙٮـ م١زٮل٥ ام رن٭٬ ٝت٤ًظ ٣ ٤ّصِ ٣اعـ٧ب٫ ُِ ث٬ مٝب٬١ ثل٦٧ ا٭٠ ؿك ّبك ٣ ٌّت ٝغٮظ ؿك كُـ ث٦ ك٣ ك١٣ـ

 پٮِلىت٦ ٝـ٭ل٭ت ٣ ٝتؾْٔ ّبك ١ٮل٫٣ ى٢ب٣ك٫، ٧ب٫ ت٤ا١ب٭٬ ٣اعـ٧ب ا٭٠ ؿك ٦ّ اًت ا٭٠ اٝل ا٭٠ ؿٙٮ٘ ١٤ُـ. ٬ٝ ٝغ٤ٌة

 ث٦ ت٤ر٦ ثب ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً كُت٦ ٦ّ ٕيت ت٤اٟ ٬ٝ ٝز٤ٞؿ ؿك .اًت ٤٨ِٝؿ ٣اعـ٧ب ٠ا٭ ؿك ٦ّ اًت ٧ب٭٬ ٙي٦ؤٝ ر٦ٚٞ ام

 تؾْٔ، ٦ٞ٧ كُت٦ ا٭٠ ؿاكؿ. اًتبٟ ٧ب٫ پتب١ٌٮ٘ ث٦ ت٤ر٦ ثب كا اًتبٟ ؿك رـ٭ـ ّبك٧ب٫ ٣ ٌّت ؽٌٚ ٍبثٚٮت ؿاكؿ ٦ّ ٝب٧ٮت٬

 رـ٭ـ ٧ب٫ ى٢ب٣ك٫ ث٦ ت٤ر٦ ثب كا تحل٣ ؽٌٚ ٣ ؿكآٝـما٭٬ ا٭زبؿ ٣ ّبك ٣ ٌّت ؽٌٚ ثلا٫ ١ٮبم ٤ٝكؿ ٧ب٫ ٨ٝبكت ٣ ؿا١َ

 تؾ٬ٔٔ ١ٮل٧٣ب٫ ّٞج٤ؿ كُت٦ ا٭٠ ؿ٭ٖل على٬ ام ؿاُت. ؽ٤ا٧ـ اًتبٟ ثٮْبك٫ ٝقض٘ ّب٧َ ؿك ٌنا٭٬ث أحٮلت ٣ ؿاكؿ

 ُب٧ـ ٢ٓب٭ـ ٓبعجبٟ ٧ْٞبك٫ ٣ ٌٝئ٤ٙٮ٠ ف٢ب٭ت ثب اًت اٝٮـ ّلؿ. ؽ٤ا٧ـ رجلاٟ كا اًتبٟ ؿك ؽـٝبت ٣ ٢ٓقت ؿكع٤م٥

 ثبُٮٜ. ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ ٌٝتغٌ ٣ ٌٝتقـ اًتبٟ ؿك ما٭٬ اُتنبٗ ٣ ٢ٓقت اىن٣ٟ ك٣م پٮِلىت

 ؿیوی هٌْذػی سؿتِ هعشفی -5-2-2

 (سؿتِ ايجاد تشاي هَجَد ّاي صهیٌِ ٍ تاسيخچِ هٌغقی، دلايل کلیات، ؿاهل) هقذهِ

 ٝٔلى٬، ٤ٝاؿ ث٦ ٢ٝبثـ ا٭٠ تجـ٭٘ ٣ ث٤ؿ٥ ٝقـ٬١ ٤ٝاؿ ٣ ٕبم ١يت، ًلُبك ٢ٝبثـ ؿاكا٫ ا٭لاٟ اًلا٬ٝ ر٤٨ٞك٫ ٤ِّك

 ٢ٓب٭ـ پتل٣ُٮ٬ٞ، ٕبم، ٣ ١يت ٧ب٫ پبلا٭ِٖب٥ ُبٝ٘ ُٮٞٮب٭٬ ٢ٓب٭ـ اًت. ُٮٞٮب٭٬ ٢ٓب٭ـ ٣ًقت ٣ اٙقبؿ٥ ى٤ً ت٤٢ؿ ٌٝتٚنٛ
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 ام مٮل٥ ٣ م٭ٌت ٝغٮظ ،١ؾب٬ٝ ٢ٓب٭ـ ،ّبمقًبم٫ ٣ ؽٞٮل ٢ٓب٭ـ ،ؿاك٣ًبم٫ ٣ مقا٭٬ ٢ٓب٭ـ ًبم٫، پلاًتٮِ ٢ٓب٭ـ ٝقـ٬١،

 ١ٞب٭٢ـ. ٬ٝ ا٭يب ٤ِّك اٍتٔبؿ ؿك ٬ًاًب ١ََ ٣ ثلؽ٤كؿاك م٭بؿ٫ ٌٕتلؿ٬ٕ

 ر٨ت ؿك ت٤ًق٦ ٣ تغَٮٌ ث٦ ٝجل٬ٝ ١ٮبم ٢ٓب٭ـ ا٭٠ مبٙت ا٭٦ْ٢ ث٦ ف٢ب٭ت ثب ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً ّبك٢ُب٬ً ٝتؾٔٔٮ٠ تلثٮت

 تجـ٭٘ ٦ّ اًت ا٫ ٌٕتلؿ٥ فٜٚ ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً .اًت ثلؽ٤كؿاك ؽب٬ٓ ا٤ٙ٣٭ت ام ك١ـؿا ٝلث٤ط ٧ب٫ مٝٮ٦٢ ؿك ى٬٢ ؿا١َ اؽق

 ثل عَٮَت ؿك فٜٚ ا٭٠ پب٭٦ .ؿ٧ـ ٬ٝ ٍلاك ٝغبٙق٦ ٤ٝكؿ كا ا١تَبٗ ٧ب٫ پـ٭ـ٥ ٣ ٤ٝاؿ اؽتلاط ٧ب، آٝٮن٥ رـاًبم٫ ل،٭ْـ٭ٖ ث٦ ٤ٝاؿ

 ا٫ ٦١٤ٕ ث٦ ّبك٢ُب٬ً ؿ٣ك٥ ؿك ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً آ٤ٝمٍ .اًت اًت٤اك عجٮق٬ ؽبٛ ٤ٝاؿ ام اًتيبؿ٥ ؿك ا٣ٙٮ٦ ا١ٌبٟ ٧ب٫ ٤َُّ

 .ثب٢ُـ ٬ٝ ُٮٞٮب٭٬ ٢ٓب٭ـ ٢ٓقت٬ ٣اعـ٧ب٫ ٢ّتلٗ ٣ اؿاك٥ ا١ـام٫، كا٥ ،علاع٬ ث٦ ٍبؿك كُت٦ ا٭٠ آ٤ٝؽتٖبٟ ؿا١َ ٦ّ اًت

 ٤ٝاؿ ٢ٓب٭ـ مقا٭٬، ٢ٓب٭ـ پتل٣ُٮ٬ٞ، ٢ٓب٭ـ ر٦ٚٞ ام ٝتقـؿ٫ ٧ب٫ مٝٮ٦٢ ٦ّ اًت ٌٕتلؿ٥ ص٢بٟ آٟ ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً فٜٚ ؿا٢ٝ٪

 .ٕٮلؿ ؿكثل٬ٝ ١ٮن كا ٕبم ٣ ١يت پبلا٭َ ٣ ٝقـ٬١

 ؿك كُت٦ ا٭٠ ٣ر٤ؿ فـٛ ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ ثل٣ر٠ ٣ ٙلؿٕبٟ ٧ب٫ پتل٣ُٮ٬ٞ ا٤ٍ٤ٙؿ ٍل٭ت ا١ـام٫ كا٥ ث٦ ت٤ر٦ ثب ؿ٭ٖل، ٤ً٭٬ ام

 ؿا١ِٖب٥ ؿك ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً تؾْٔ ثب ف٬ٞٚ تأ٧ٮ افضب٫ رقة ٣ ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ اًتبٟ ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ام ٭ِ ٧ٮش

 ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ ؿا١ِٖب٬٧ كُت٦ ةا١تؾب مٝبٟ ؿك ؿا١ِز٤٭بٟ ثلا٫ رقاة ا٫ كُت٦ ف٤٢اٟ ث٦ كُت٦ ا٭٠ ا١ـام٫ كا٥ ث٦ ١ٮبم ٨ُلّلؿ،

 پٮَ ام ثٮَ ُٮٞٮب٭٬ ٤ّصِ ٢ٓب٭ـ ٣ ٝبؿك ٢ٓب٭ـ ف٤٢اٟ ث٦ ٤ِّك ى٤لاؿ ٣ پتل٣ُٮ٬ٞ ٕبم، ١يت، ٢ٓقت ُبمٚٮ٠ ثلا٫

 ٤ُؿ. ٬ٝ اعٌبى

 کلی هـخصات

 ٣ ى٬٢ ّبك٢ُب٬ً ٧ب٫ ؿ٣ك٥ ؿ٭ٖل ثب ت٤ا١ـ ٬ٝ ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً تغَٮَبت٬ ٤ٝض٤فبت ٣ ٤ٝم٬ُأ ٌٕتلؿ٥ عٮو ثب ؿ٣ك٥ ا٭٠

 ٢٨ٝـ٬ً ا١له٫، تجـ٭٘ ًٮبلات، ٣ علاكت ْٝب١ٮِ ٧ب٫ كُت٦ ام ت٤اٟ ٬ٝ ٝخبٗ ف٤٢اٟ ٦ث .ثبُـ ٝلتجظ پب٭٦ ف٤ٚٛ ٣ ـ٢٨ٝ٬ً

 .ثلؿ ١بٛ ُٮ٬ٞ كُت٦ ٣ ٤ٝاؿ

 سؿتِ ّذف ٍ تعشيف

 ثلا٫ ٝب٧ل ّبك٢ُبًبٟ تلثٮت آٟ تأًٮي ام ٧ـه ٣ اًت فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ٧ب٫ ؿ٣ك٥ ام ٭٬ْ ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً ّبك٢ُب٬ً ؿ٣ك٥

 ا٬ٚٓ ؿك٣ى ام تلّٮج٬ اًت، ؿ٣ك٥ ا٭٠ ث٦ ٝتقٌٚ ٦ّ ا٫ ٝز٤ٞف٦ ؿك٣ى  .اًت آ٨١ب ام ثلؿاك٫ ث٨ل٥ ٣ ُٮٞٮب٭٬ ٢ب٭ـٓ اؿاك٥

 ا٤ٓٗ ثب ٢ُب٭٬أ ض٠ٞ ؿك ىلإٮلاٟ اًت. ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً كُت٦ ث٦ ٣اثٌت٦ ٧ب٫ مٝٮ٦٢ ؿك تؾ٬ٔٔ ؿك٣ى ٣ ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً

 ٝلاّن ٣ ٢ٓب٭ـ ١ٮبم٧ب٫ پبًؾ٫٤ٖ ث٤ؿ ؽ٤ا٢٧ـ ٍبؿك ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً ٤ٝض٤فبت ام ٭٬ْ ؿك تغَٮٌ ثب ٣ ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً

 ثب٢ُـ. ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً ثب كاثغ٦ ؿك تغَٮَبت٬ ٝؾتٚو ٣ ٝت٤٢ؿ ٧ب٫ مٝٮ٦٢ ؿك ٤ِّك تغَٮَبت٬ ٣ ٢ٓقت٬

 سٍص علوی تحَلات تا ّوگاهی ٍ اي هٌغقِ ٍ هلی ًیاصّاي تِ گَيی پاػخ ًظش اص سؿتِ ايجاد ضشٍست

 ام ثٌٮبك٫ ٝجلٛ ١ٮبم ٧ٞض٢ٮ٠ ٣ ؿًت٬ پب٭ٮ٠ ٝؾتٚو ٢ٓب٭ـ ؿك ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً ٦كُت ّبكثلؿ ٣ًٮـ ٝغـ٣ؿ٥ ث٦ ت٤ر٦ ثب

 ُٮٞٮب٭٬، ٧ب٫ ىلا٭٢ـ ٝي٬ٝ٤٨ علاع٬ ٝت٤٢ؿ ٧ب٫ مٝٮ٦٢ ؿك ا٫ ت٤ًق٦ ٣ ّبكثلؿ٫ ى٬٢، ؿا١َ ٌّت ث٦ ٤ِّك ٢ٓقت٬ ٝلاّن

 ١ٮل٫٣ تلثٮت ضل٣كت ،اىن٣ؿ٥ اكمٍ ٣ ثبمؿ٥ ثبلاتل٭٠ ثب ُٮٞٮب٭٬ ٤ٝاؿ ت٤ٙٮـ ى٬٢ ؿا١َ ث٦ ؿًتٮبث٬ ٣ ٢ٓقت٬ كاّت٤ك٧ب٫
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 ٢ٓب٭ـ ١ؾل ام ر٨بٟ ٤ِّك٧ب٫ تل٭٠ م٬٢ ام ٭٬ْ ا٭لاٟ ٤ِّك ا٭٦ْ٢ ث٦ ف٢ب٭ت ثب اًت. ٝغ٤ٌى ؽ٤ث٬ ث٦ ّبكآٝـ ا١ٌب٬١

 ٣ ت٤ر٦ ٤ٝكؿ ثٌٮبك ُٮٞٮب٭٬ ىلا٭٢ـ٧ب٫ ٝجبعج ثب كاثغ٦ ؿك ؿا١ِز٤٭بٟ تؾ٬ٔٔ آ٤ٝمٍ اًت، پتل٣ُٮ٬ٞ ٣ ٕبم ١يت،

 اًت. ٤ِّك ٭٬ُٮٞٮب ٢ٓب٭ـ ٌٝئ٤ٙٮ٠ ف٢ب٭ت

 سؿتِ آهَختگاى داًؾ ؿغلی ّاي فشصت

  ٧ٌت٢ـ: م٭ل ٧ب٫ ت٤ا١ب٭٬ ؿاكا٫ كُت٦ ا٭٠ اٙتغٔٮلاٟ ىبكك

 ت٤ٙٮـ ٣اعـ٧ب٫ ٣ ٧ب ىلآ٣كؿ٥ ا١تَبٗ ا٤ٝك پتل٣ُٮ٬ٞ، ٧ب٫ ٝزتٞـ ٣ ٧ب ّبكؽب٦١ ،ٕبم ٣ ١يت ٧ب٫ پبلا٭ِٖب٥ ؿك ىقبٙٮت 

 ؛ُٮٞٮب٭٬ ٤ٝاؿ

 ؛٢ٓب٭ـ ا٭٠ ٌٕتلٍ ٣ ك٭ن٫ ثل١ب٦ٝ مٝٮ٦٢ كؿ ٤ِّك ٢ٓقت٬ ٣ ف٬ٞٚ ٝلاّن ثب ٧ْٞبك٫ 

 ؛ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً ٧ب٫ ٕلا٭َ ٣ ٤ٝض٤فبت ثب اكتجبط ؿك ٧ب پو٧٣ِٖب٥ ٣ تغَٮَبت٬ ٝلاّن ثب ٧ْٞبك٫ 

 ثلا٫ ث٤كى ٕلىت٠ ُلا٭ظ ٣ ؿاكؿ ٣ر٤ؿ ٤ِّك ؿاؽ٘ ؿك ؿّتلا ٣ اكُـ َٝبعـ ؿك تغٔٮ٘ اؿا٦ٝ اْٝبٟ ٕلا٭َ ا٭٠ ؿك 

 ّبى٬ ى٬٢ مٝٮ٦٢ ؿ٣ك٥ ا٭٠ اٙتغٔٮلاٟ ىبكك اًت. پق٭ل اْٝبٟ ١ٮن ٤ِّك ام ؽبكد ٝقتجل ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ؿك تغٔٮ٘ اؿا٦ٝ

 ؛ؿاك١ـ كا م٭ل ِٝبم٘ اعلام ثلا٫

 ٢ٓب٭ـ ؿ٭ٖل ؿك ٭ب ٣ ٤ِّك ٕبم ٣ ١يت ٧ب٫ پبلا٭ِٖب٥ ؿك ت٤ا٢١ـ ٬ٝ تغٔٮلات پب٭بٟ ام پي كُت٦ ا٭٠ اٙتغٔٮلاٟ ىبكك 

 ٢ٓقت ث٤ؿٟ ٬ٚٝ ؿٙٮ٘ ث٦ اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ثلا٫ ّبك مٝٮ٦٢ لعبض عبٗ ؿك ١٤ُـ. ّبك ث٦ ِٝن٤ٗ كُت٦ ا٭٠ ث٦ ٝلث٤ط

 ؿك ٦ّ پٮٞب١ْبك٫ ٣ ا٫ ِٝب٣ك٥ ت٨ب٫ ُلُ ثلؽ٬ ١ٮن اؽٮل ٧ب٫ ًبٗ ؿك اٙجت٦ اًت. ىلا٧ٜ ؿ٣ٙت٬ ثؾَ ؿك ٕبم، ٣ ١يت

 ٢٢ّـ. ٬ٝ رقة كا كُت٦ ا٭٠ اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ٢٢ّـ، ٬ٝ ىقبٙٮت مٝٮ٦٢ ا٭٠

 هعذى هٌْذػی سؿتِ هعشفی -5-2-9

 اٝل٣م٥ صلا ٣ ث٤ؿ ؿ٭ٖل ٤ِّك٧ب٫ م٬٢ ٝقبؿٟ ث٦ ٭بث٬ ؿًت  ٢ٓقت٬، ٤ِّك٧ب٫ ا٬ٚٓ ٧ب٫ ؿمـم٦ ام ٬ْ٭ ٕقُت٦ ؿك

 رٌت. ٢ٓقت ؿك ثب٭ـ كا ًؤاٗ ا٭٠ پبًؼ ا١ـ؟ ؿ٣ؽت٦ ىضب ث٦ صِٜ ٝقـ٬١ رـ٭ـ فؽب٭ل ث٦ ٭بىت٠ ؿًت اٝٮـ ث٦ ؿا٢ِٞ١ـاٟ

 ٝقـ٬١ ٤ٝاؿ ٢ٓقت٬، ت٤ًق٦ ٣ ت٤ٙٮـ ا٬ٚٓ ٝج٢ب٫ ٭ٖلؿ فجبكت ث٦ ٣ ؿاك٭ٜ ٝقـ٬١ ٤ٝاؿ ث٦ ١ٮبم ٢ٓقت٬ ىقبٙٮت ٧ل ثلا٫ ص٤ٟ

 ٣ ٧ب ؿا١ِٖب٥ ام ثٌٮبك٫ ؿك اٝل٣م٥ ؿٙٮ٘ ٧ٞٮ٠ ث٦ ٣ ؿاكؿ ٝتؾْٔ ّبك٢ُبًب٬١ ث٦ ١ٮبم آ٨١ب اًتؾلاد ٣ ِّو ٦ّ ٤ٝاؿ٫ اًت.

 ٣ اّتِبه ٕلا٭َ ؿ٣ ثب ١ٮن ٝب ٤ِّك ؿك ٦ّ ا٫ كُت٦ ؿاكؿ. ٣ر٤ؿ ٝقـٟ ٢٨ٝـ٬ً ١بٛ ث٦ ا٫ كُت٦ ر٨بٟ، فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ٝلاّن

  ٤ُؿ ٬ٝ اكائ٦ فب٬ٙ آ٤ٝمٍ ٝلاّن ٣ ٧ب ؿا١ِٖب٥ ؿك اًتؾلاد

 ، اٍتٔبؿ٫  اكم٭بث٬  ث٦ ٣  ّلؿ٥  تقٮٮ٠ كا  ٝقـ٬١ ٤ٝاؿ  ُْ٘ ٣  ٤١ؿ ، ٝقـٟ  ِّو ام  پي  اّتِبه  ٕلا٭َ ؿك  ٝقـٟ  ٢٨ٝـى

 ، ٢ًٔ  ْٝب١ٮِ  ؿكثبك٥  ؿا١ِز٤٭بٟ  ا٭َٕل  ا٭٠ ؿك پلؿامؿ. ٬ٝ  ٝقـ٬١  ٢ٝبثـ  اًتؾلاد  ص٬ٖ١٤ٖ  ٧ٞض٢ٮ٠ ٣  فؽٮل٥  ٝٮناٟ

 .٢٢ّـ ٬ٝ  ٝغبٙق٦  ٝقـ٬١  ٢ُب٬ً مٝٮ٠ ٣  هئ٤ىٮن٭ِ ، ًبؽتٞب٬١  ٢ُب٬ً مٝبٟ
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  هعذى  اکتـاف  گشايؾ

 ، اٍتٔبؿ٫  اكم٭بث٬  ث٦ ٣  ّلؿ٥  تقٮٮ٠ كا  ٝقـ٬١ ٤ٝاؿ  ُْ٘ ٣  ٤١ؿ ، ٝقـٟ  ِّو ام  پي  اّتِبه  ٕلا٭َ ؿك  ٝقـٟ  ٢٨ٝـى

 ، ٢ًٔ  ْٝب١ٮِ  ؿكثبك٥  ؿا١ِز٤٭بٟ  ٕلا٭َ  ا٭٠ ؿك پلؿامؿ. ٬ٝ  ٝقـ٬١  ٢ٝبثـ  اًتؾلاد  ص٬ٖ١٤ٖ  ٧ٞض٢ٮ٠ ٣  ٮل٥فؽ  ٝٮناٟ

 .٢٢ّـ ٬ٝ  ٝغبٙق٦  ٝقـ٬١  ٢ُب٬ً مٝٮ٠ ٣  هئ٤ىٮن٭ِ ، ًبؽتٞب٬١  ٢ُب٬ً مٝبٟ

  هعذى  اػتخشاج  گشايؾ

  ا٣ٍبت  امٚت ؿك ٣  ثبكثل٫ ٣  ثبكٕٮل٫ ، ٢ًٔ  ؽلؿّلؿٟ ٢ٝؾ٤ك  ث٦  آتِجبك٫ ٣  عيبك٫  فٞٚٮبت  ُبٝ٘  اًتؾلاد  ٕلا٭َ

 ؿك ٣  م٭لمٝٮ٬٢ ك٣ثبم،  ٝقبؿٟ ؿك ت٤ا١ـ ٬ٝ  فٞٚٮبت  ا٭٠ . اًت  ٢ٝبًت  ا١ـام٥  ث٦ " ٢ًٔ ّبٟ" اثقبؿ  كًب١ـٟ ٢ٝؾ٤ك  ث٦  ٬٢ُْ ٢ًٔ

 .ٕٮلؿ  ا١زبٛ ؿك٭ب ؿك  ٝغـ٣ؿ٫ ٤ٝاكؿ

  لاصم  ّاي تَاًايی

  ر٬ٌٞ ١ؾل ام ثب٭ـ  كُت٦  ا٭٠  ؿا١ِز٫٤ ٤ُؿ، ٬ٝ  ا١زبٛ  م٭لِمٝٮ٠ ؿك  ثلؿاك٫ ٦َِ١ ٝب٢١ـ  ٝقـٟ  ٢٨ٝـ٬ً ّبك ام  ثؾ٬ِ  ص٤ٟ

  ث٦ ثبُـ.  ؿاُت٦ ؿاكؿ، ٍلاك  اىتبؿ٥ ؿ٣ك  ١َبط ؿك  ٕب٥ ٣ ٨ُل ام  ؽبكد ؿك ثٮِتل  ٦ّ كا  ٝقـٟ ؿك ّبك  ٍـكت ٣  ؿاُت٦  ؽ٤ث٬  ت٤ا١ب٭٬

  ٝقـٟ  علاع٬ ٝلاّن ٣ ٧ب آمٝب٭ِٖب٥ ؿك  ٦ّ آ٨١ب ام  ٝقـ٣ؿ٫ تقـاؿ ام مٮل  ث٦    كُت٦  ا٭٠ ؿؽتل  ؿا١ِز٤٭بٟ ثٮِتل  ؿٙٮ٘  ٧ٞٮ٠

 م٭لا  اًت ثلؽ٤كؿاك  م٭بؿ٫  ا٧ٞٮت ام  كُت٦  ا٭٠ ؿك  ك٭بض٬  اًت  ٕيت٬٢ ١٤ُـ. ٬ٝ ك٣ثل٣  ّبك٫  ِْٝلات ثب   ٢٢ّـ ٬ٝ  ىقبٙٮت

 .ؿاؿ  ا١زبٛ  ت٤اٟ ٬ٞ١ كا  ٝقـٟ  اّتِبه ٣  اًتؾلاد  ٝغبًجبت  ك٭بض٬،  ٧ب٫ ٝـٗ ام  اًتيبؿ٥  ثـ٣ٟ

 ايشاى دس  ؿغلی  هَقعیت

 15 كُـ  ث٦  مٝٮ٦٢  ا٭٠ ؿك ثب٭ـ  ٦ّ  ٧ٌتٮٜ  ؿكٓـ٫ 5/6 كُـ  ؿاكا٫  ٝت٤ًظ ع٤ك ٦ث  ٝقـٟ  ثؾَ ؿك ٝب عبضل  عبٗ ؿك

 صلا . ؿاك٭ٜ  ٝجلٛ ١ٮبم  ىلآ٣ك٫  ٝٮ٦٢م ؿك  ثؾ٤ّٔ  آىل٭٠ ت٤ٙ٤٢ْه٫  ّبك٢ُبًبٟ  ث٦ كُـ  ا٭٠  ث٦  كًٮـٟ  ثلا٫ ٣  ثلًٮٜ  ؿكٓـ٫

  اٝل٣م٥ ث٤ؿ. ؽ٤ا٧ـ َٝـ٣ك  ٝقـ٬١  ٝغ٤ٔلات  ّلؿٟ اًتب١ـاكؿ ٣  ّٮيٮت  ٢ّتلٗ  عل٭ٌ ام ت٨٢ب  ر٨ب٬١  ثبماك٧ب٫  ث٦  ٭بىت٠  كا٥  ٦ّ

 ُب٧ـ  ؽبكر٬،  ّبك٢ُبًبٟ  ث٦  ٣اثٌت٬ٖ  ثـ٣ٟ  ثت٤ا١ٮٜ تب  ٧ٌتٮٜ  ٝقـٟ  ٢٨ٝـ٬ً  ؽلاً ٣ ٢ٝـ فلا٦ٍ  اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ١ٮبم٢ٝـ ٝب

  ٣ماكت ؿك ت٤ا٢١ـ ٬ٝ  ىٚنات ٣  ٝقبؿٟ  ٣ماكت ثل  فلا٥٣  كُت٦  ا٭٠  اٙتغٔٮلاٟ ىبكك . ثبُٮٜ  ثؾَ  ا٭٠  ٓبؿكات  اىنا٭َ ٣  ك١٣ٌ

 ٣ ٧ب كا٥  ٫عيبك  ثلا٫  تلاثل٫ ٣  كا٥  ٣ماكت  ٧ب٫ ّبكٕب٥ ، م٭لمٝٮ٬٢  ٧ب٫ آة  مٝٮ٦٢ ؿك ١ٮل٣  ٣ماكت ، عيبك٫  مٝٮ٦٢ ؿك  ١يت

 .١٤ُـ ّبك  ث٦  ِٝن٤ٗ  ات٬ٞ  ا١له٫  ًبمٝبٟ ٣ ٝتل٣  ُلّت ٧ب، ت١٤٘

 ًؼاجی هٌْذػی سؿتِ هعشفی -5-2-4

 آ٣كؿ. ٣ر٤ؿ ث٦ كا ١ٌبر٬ ٢ٓقت ٕلٝب ٣ ًلٝب َٝبث٘ ؿك ؽ٤ؿ ام ٝغبىؾت ٣ پ٤ُبُ ٣ ٙجبى ت٨ٮ٦ ثلا٫ اثتـا ؿك ثِل

 ٭بك٫ ث٦ كا ٤ّٝت ٣ ىلٍ ٣ پ٤ُبُ ا٤١اؿ ت٨٢ب ٦١ اٝل٣م٥ ٣ ّلؿ ت٨ٮ٦ ٢ٓقت ا٭٠ ٭بك٫ ث٦ كا ؽ٤ؿ ك٣ا١ـام ٣ م٭لا١ـام ًپي

 ث٦ ىضب٭٬ ٧ب٫ ًب٭ت ٣ ٧ب ٤٧اپٮٞب ٧ب، ربؿ٥ ٤٢ٔٝف٬، ُل٭ب٨١ب٫  ٝبُٮ٠، تلٝن ًبؽت ثلا٫ ث٦ْٚ ٢ّـ ٬ٝ ت٨ٮ٦ ١ٌبر٬ ٢ٓقت

 %75 ام ثٮَ ٧ٞض٢ٮ٠ اًت. ُـ٥ ؿكًت ١ٌبر٬ اٙٮبه ام ٤٢ٔٝف٬ ٍٚت %50 ام ثٮَ ٝخبٗ ثلا٫ اًت. ١ٮبم ٤ٌ٢ٝربت
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 ًغظ ك٫٣ كا ا٫ ٣٭و٥ ٤ٌ٢ٝربت  ٤ُؿ، ك٭ؾت٦ آًيبٙت ٦ّ ا٭٠ ام ٍج٘ ١ٮن ًبم٫ ربؿ٥ ؿك ٣ اًت ٤ٌ٢ٝربت ام تب٭ل٧ب اًتغْبٛ

 ث٦ كا ١ٌبر٬ ٢ٓقت ٕقُت٦ ٧ٞض٤ٟ ت٤اٟ ٬ٞ١ اٝل٣م٥ ؿٙٮ٘ ٧ٞٮ٠ ث٦ ؿ٧ـ. ٬ٝ اىنا٭َ كا ٧ب ربؿ٥ فٞل ٦ّ ؽ٤اثب٢١ـ ٬ٝ ربؿ٥

 پٮضٮـ٥ ٣ ٌٕتلؿ٥ ثٌٮبك ٢ٓقت٬ عبضل عبٗ ؿك ١ٌبر٬ ٦ّ صلا ؿاؿ. ا١تَبٗ ٖلؿ٭ ١ٌ٘ ث٦ ٬ٌٚ١ ام ُبٕلؿ٫ ٣ اًتبؿ ك٣ٍ

 ؿًت آٟ ث٦ ت٤اٟ ٬ٝ ١ٌبر٬ ٢٨ٝـ٬ً كُت٦ ؿك ٦ّ تؾ٬ٔٔ ؿاكؿ، ؿا١ِٖب٬٧ تغٔٮلات ٣ تؾْٔ ث٦ ١ٮبم آٟ اؿاك٥ ٦ّ اًت

  ٧ب٫ ١ؼ )ت٤ٙٮـ  ك٭٢ٌـ٬ٕ  ب٧٫ ّبكؽب٦١  ث٦  ت٤اٟ ٬ٝ  ر٦ٚٞ  آٟ ام  ٦ّ ٤ُؿ ٬ٝ  ٝؾتٚي٬  ٧ب٫ ثؾَ  ُبٝ٘  ٢ٓقت  ا٭٠ ٭بىت.

  ٝخ٘ ّبلا٧ب  ا٭٠  ٢٢ّـ٥ تْٞٮ٘  ٧ب٫ ّبكؽب٦١  ٧ٞض٢ٮ٠ ٣  ٤ّٝت ٣  ٝبُٮ٬٢  ىلٍ ت٤ٙٮـ ،( پبكص٦  ا٤١اؿ )ت٤ٙٮـ  ثبى٢ـ٬ٕ ،( ٝؾتٚو

  ٦ّ  اًت  ا٫ ت٦كُ  ١ٌبر٬  ٢٨ٝـ٬ً ّلؿ.  اُبك٥  پل٣پٮ٠ٚ پ٬ٚ ٣  ١ب٭٤ٟٚ  ٝخ٘  ٤٢ٔٝف٬  اٙٮبه ت٤ٙٮـ  ٧ب٫ ّبكؽب٦١ ٣  صبح ، ك١ٖلم٫

  ٕلا٭َ ٦ً  ؿاكا٫  كُت٦  ا٭٠ ؿ٧ـ. ٬ٝ  ؿا١ِز٤٭بٟ  ث٦  ٢ٓقت  ا٭٠  ٝؾتٚو  ٧ب٫ ثؾَ  اؿاك٥  ثلا٫ كا  لامٛ  ت٤ا١ب٭٬ ٣  ؿا١َ

 . اًت "پ٤ُبُ" ٣ " اٙٮبه  ف٤ٚٛ ٣  ١ٌبر٬  ُٮ٬ٞ" ٣ " ١ٌبر٬  ت٤ٙ٤٢ْه٫"

 ًؼاجی  تکٌَلَطي  گشايؾ

 ثب  عـ٣ؿ٫ تب ٣ ثٮ٢ـ ٬ٝ  آ٤ٝمٍ ٣  ّلؿ٥  ٝغبٙق٦ كا  ٤ّٝت ٣  ٍب٬ٙ ، پبكص٦ ، ١ؼ ت٤ٙٮـ  ١غ٥٤  ١ٌبر٬  ت٤ٙ٤٢ْه٫  ؿا١ِز٫٤ 

 ٣  ثبى٢ـ٬ٕ  َٝـٝبت ٧ب، ١ؼ  ك٭٢ٌـ٬ٕ  ٧ب٫ ُٮ٥٤ ثب ٧ٞض٢ٮ٠ ٕلؿؿ. ٬ٝ آ٢ُب آ٨١ب  ٝؾتٚو  ٍغقبت ٣  ١ٌبر٬  آلات ٝبُٮ٠  علاع٬

 .ٕقكا١ـ ٬ٝ  ْٝب١ٮِ  فٜٚ ثب  ؿكاكتجبط  ٬ًؿك٣  ١ٌبر٬  ٧ب٫ ؿًتٖب٥  ٢ُبؽت  ثلا٫ ٣ ٤ُؿ ٬ٝ آ٢ُب  ثبى٢ـ٬ٕ

  الیاف  علَم ٍ  ًؼاجی  ؿیوی  گشايؾ

 ك١ٖنا ٤ٝاؿ  ؽ٤ٔٓٮبت ك١ٖنا، ٤ٝاؿ ، اٙٮبه  ؽ٤اّ ، اٙٮبه ت٤ٙٮـ  مٝٮ٦٢ ؿك  اٙٮبه  ف٤ٚٛ ٣  ١ٌبر٬  ُٮ٬ٞ  ٕلا٭َ  ؿا١ِز٫٤

  ١ٌبر٬  ٢ٓب٭ـ ؿك  ُٮٞٮب٭٬ ٤ٝاؿ ّبكثلؿ  ١غ٥٤ ٣  اٙٮبه  ت٨ٮ٦ علم ثب ؿ٭ٖل  فجبكت  ث٦ ٢ّـ. ٬ٝ  ٝغبٙق٦  ١ٌبر٬ ٤ٝاؿ  تْٞٮ٘  ١غ٥٤ ٣

 .ٕلؿؿ ٬ٝ آ٢ُب

 پَؿاک  گشايؾ

 ّبك ١ٮل٫٣ ٝتأًيب٦١ اٝب اًت، ُـ٥ ٝتٞب٭٘ ٢ٓقت٬ ثنكٓ ٣اعـ٧ب٫ ا٭زبؿ ٫٤ً ث٦ ١ٌبر٬ ٢ٓقت پ٤ُبُ ثؾَ اٝل٣م٥

 ٢٨ٝـ٬ً اٙتغٔٮلاٟ ىبكك پ٤ُبُ، ب٭ـ٢ٓ ام ثلؽ٬ ٦ّ رب٭٬ تب ١ـاكؿ ٣ر٤ؿ ٢ٓقت٬ ٣اعـ٧ب٫ ا٭٠ ؿك ىقبٙٮت ثلا٫ ٝتؾْٔ

 ٢٢ّـ ٬ٝ اًتؾـاٛ كا ٙجبى علاع٬ اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ٭ب اٙٮبه ف٤ٚٛ ٣ ١ٌبر٬ ُٮ٬ٞ ٣ ١ٌبر٬ ت٤ٙ٤٢ْه٫ ٧ب٫ ٕلا٭َ   ١ٌبر٬

 ٧ٞٮ٠ ٦ّ ٤ُؿ ٬ٝ ؿ٭ـ٥ فٞ٘ ؿك اٝب ٢٢ّـ. ٬ٝ آٝبؿ٥ پ٤ُبُ ٢ٓب٭ـ ؿك ّبك ثلا٫ كا آ٨١ب ٝـت ٤ّتب٥ ٧ب٫ ؿ٣ك٥ ثلٕناك٫ ام پي ٣

 آٟ ث٢ـ٫ ًب٭ن ٣ ٙجبى علط ٣ ٝـٗ مٝٮ٦٢ ؿك ثٮِتل ٙجبى علاط ٭ِ ٝخبٗ، ١ٮٌت٢ـ.ثلا٫ پ٤ُبُ ٢ٓب٭ـ ١ٮبم پبًؾ٫٤ٖ ١ٮن اؿاىل

 ثب٭ـ ٝتؾْٔ ٭ِ ؿ٣ٛ ٝلع٦ٚ ؿك ٣ اًت ّبك ا٣ٗ ٝلع٦ٚ ٙجبى، علاع٬ ٢ٓقت٬، اُِ٘ ؿك عبٙٮ٦ْ ؿك اًت؛ ؿ٭ـ٥ آ٤ٝمٍ

 ؿك ٦ّ كا ٝلؿا٦١ پٮلا٠٧ ٭ِ ٍغقبت ا٫٤ٖٙ ؽٮبع٬، ٣اعـ ٭ِ ؿك ،ٝخبٗ ثلا٫ ؿ٧ـ. اكائ٦ كا پ٤ُبُ ؽظ ٭ِ علاع٬ ثت٤ا١ـ

 ٣ٓ٘ ٧ٜ ث٦ كا ٍغقبت ٨١ب٭ت ؿك ٣ م٢١ـ ٬ٝ ثلٍ پبكص٦ ك٫٣ ثل ٣ آ٣ك١ـ ٬ٝ ؿك ُبث٤ٟٚ ثب اًت، فـؿ 15 تب 10 عـ٣ؿ

 ٕلا٭َ ١٬ٌبر ٢٨ٝـى ٭ِ ث٦ ١ٮبم ٤ُؿ، ٬ٝ آٝبؿ٥ ٙجبى ؿًت 2000 تب 1000 ك٣م ٭ِ ؿك ٦ّ ٢ٓقت٬ اُ٘ ؿك اٝب ٢٢ّـ. ٬ٝ

 ١غ٥٤ ثب٭ـ ١ٌبر٬ ٢٨ٝـى ٭ِ ض٠ٞ ؿك ١ٞب٭ـ. تقٮٮ٠ كا ٍغقبت اتٔبٗ ٣ ؿ٣ؽت ١غ٥٤ ت٤ٙٮـ، ؽظ علاع٬ ثب تب اًت پ٤ُبُ
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 ا٫ ٍغق٦ ٣ ِّـ ٬ٝ ع٤ٗ حب١ٮ٦ 20 ٍغق٦ ٭ِ صلػ ٣ ثلٍ إل ٦ّ ؿ٧ـ ا١زبٛ ا٫ ٦١٤ٕ ث٦ كا ت٤ٙٮـ ؽظ علاع٬ ٣ ث٢ـ٫ مٝبٟ

 ثٮِتل ا٧ٞٮت مٝب٬١ ٌٝأ٦ٙ ا٭٠ ١ٞب١ـ. ثٮْبك ٢ّـ، ٬ٝ ت٤ٙٮـ ّٞتل مٝبٟ ؿك كا ا٫ غق٦ٍ ٦ّ ؿًتٖب٬٧ ثلؿ، ٬ٝ مٝبٟ ؿٍٮ٦َ 3 ؿ٭ٖل

 ٝق٬ٙ٤ٞ رٮ٠ ٤ُٚاك ٭ِ ٝخبٗ، ثلا٫ ٢ّـ. ٬ٝ ىلً ت٤ٙٮـ ؽظ علاع٬ ٙجبى، ٭ِ ٝـٗ ٣ علط ث٦ ت٤ر٦ ثب ثـا١ٮٜ ٦ّ ٢ّـ ٬ٝ پٮـا

 ٝتيب٣ت آ٨١ب ؿ٣ؽت مٝبٟ ٦ّ ٍغقبت٬ ثبُـ؛ ؿاُت٦ ٍغق٦ 50 ؿاكؿ اْٝبٟ تنئٮ٬٢ رٮ٠ ٤ُٚاك ٭ِ اٝب ؿاكؿ، ٍغق٦ 15 عـ٣ؿ

 تب ٢ّـ ٬ٝ تقٮٮ٠ كا ٍغق٦ ٧ل ؿ٣ؽت ثلا٫ ٤ٝر٤ؿ ٧ب٫ ؿًتٖب٥ تقـاؿ عت٬ پ٤ُبُ ٕلا٭َ ١ٌبر٬ ٢٨ٝـى ٝٮبٟ، ا٭٠ ؿك اًت.

 ٫ثلا ّبكؽب٦١ ؿك ص٤ٟ ّلؿ؛ ٝغلط ت٤اٟ ٬ٝ كا صٮ٬٢ لا٭٦ ٌٝأ٦ٙ ؿ٭ٖل، ٫٤ً ث٢ْـ.ام كا اًتيبؿ٥ عـاّخل ؿًتٖب٥ ٧ل ام ّبكؽب٦١

 لا٭٦ 70 ٭ب 50 ٍغق٦ ٧ل ثلا٫ ث٦ْٚ ؿ٢٧ـ، ٬ٞ١ ثلٍ ٝزنا ٤ٓكت ث٦ كا ٙجبى ؿًت ٧ل ٍغقبت ٧ن٭٦٢، ٣ ٣ٍت ؿك ر٤٭٬ ٓلى٦

 ا١زبٛ پبكص٦ ر٢ي ث٦ ت٤ر٦ ثب ثب٭ـ صٮ٬٢ لا٭٦ ٦ّ ا٭٢زبًت ٌٝأ٦ٙ عبٗ ؿ٢٧ـ. ٬ٝ ثلٍ ٣ ٕقاُت٦ كا ا٤ٖٙ ًپي ٣ صٮ٢٢ـ ٬ٝ

 ٙٮن ٧ٜ ك٫٣ پبكص٦ ٧ب٫ لا٭٦ ص٤ٟ ّلؿ؛ م٭بؿ ؽٮ٬ٚ كا ٧ب لا٭٦ تقـاؿ ت٤اٟ ٬ٞ١ ًبت٠ ٭ب آًتل٫ پبكص٦ ؿك ٝخبٗ، ثلا٫ ٕٮلؿ.

 .ؿاؿ ثلٍ ؽ٤ث٬ ٦ث كا آ٨١ب ت٤اٟ ٬ٞ١ ٣ ؽ٤ك١ـ ٬ٝ

 ملاص  ّاي تَاًايی

  ا٭٠  اٙتغٔٮلاٟ ىبكك ثٮِتل  ص٤ٟ ثبُـ ٢ٝـ فلا٦ٍ  ٝـ٭ل٭ت٬  ّبك٧ب٫  ث٦ ثب٭ـ ٛ لام  ّبكا٭٬  ث٦  كًٮـٟ  ثلا٫  ١ٌبر٬  ؿا١ِز٫٤

  ٕلا٭َ ؿك ؿاك١ـ.  ف٨ـ٥ ثل كا  ّٮيٮت  ٢ّتلٗ  ثؾَ ٭ب ت٤ٙٮـ  ًب٠ٙ  ٝخ٘ پ٤ُبُ ٭ب  ١ٌبر٬  ٧ب٫ ّبكؽب٦١ ام  ثؾ٬ِ  ٤ٙٮتئٌٝ  ت٦كُ

 ؿك ثب٭ـ  كُت٦  ا٭٠  ؿا١ِز٫٤  ؿٙٮ٘  ٧ٞٮ٠  ث٦ . اًت  ٝغلط آ٨١ب  ًبؽت  ك٣ٍ ٣  ٝبُٮ٠  ٍغقبت  ٢ُبؽت  ثغج  ١ٌبر٬  ت٤ٙ٤٢ْه٫

 ٦ّ اًت ٕيت٬٢ ثبُـ.  ٫٤ٍ  ُٮ٬ٞ  ؿكى ؿك ثب٭ـ ١ٮن  ١ٌبر٬  ُٮ٬ٞ  ٕلا٭َ  ؿا١ِز٫٤ ثبُـ.  ٫٤ٍ ِ ْٝب١ٮ ٣  ىٮن٭ِ  ؿك٣ى

 ثبُـ. ٢ٝـ فلا٦ٍ ١ٮن  ٢ٓقت٬  آلات ٝبُٮ٠ ثب ّبك  ث٦ ٣  ؿاُت٦ كا م٭بؿ  ١ٮل٫٣ ثب ّبك  ت٤ا١ب٭٬ ثب٭ـ  كُت٦  ا٭٠  اٙتغٔٮ٘ ىبكك ّ٘ ؿك

 ٣ تنٮٮل ثب٭ـ پ٤ُبُ ٝـٗ ٣ ٤١ؿ ث٦ ت٤ر٦ ثب ص٤ٟ اًت؛ ا٫ پٮضٮـ٥ ٣ ٨ٜٝ ٦ٌٝأٙ پ٤ُبُ ت٤ٙٮـ ؽظ ؿك ؽظ ثبلا١ي ٝغبًجبت

 ًب٭ل ث٦ ١ٌجت پ٤ُبُ ٕلا٭َ ١ٌبر٬ ٢٨ٝـ٬ً ؿا١ِز٫٤ ك٣ ٧ٞٮ٠ ام ٤ٞ١ؿ. ا٭زبؿ پ٤ُبُ ت٤ٙٮـ ؽظ ؿك م٭بؿ٫ تغ٤ٗ

 .ثبُـ ثلؽ٤كؿاك ثٮِتل٫ ٣ ث٨تل ٝـ٭ل٭ت ؿا١َ ٣ ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً ؿا١َ ام ثب٭ـ كُت٦ ا٭٠ ٧ب٫ ٕلا٭َ

 ايشاى دس  ؿغلی  عیتهَق

  ؿٙٮ٘  ث٦  ١ٌبر٬  ٢ٓقت  ٦ّ  ؿاُت  ت٤ر٦ ثب٭ـ ؿ٭ٖل  ٫٤ً ام . اًت ٤ِّك  ٢ٓقت  ثنكٕتل٭٠ ، ١يت ام ثقـ  ١ٌبر٬  ٢ٓقت

  كئٮي ، فبٝ٘ ٝـ٭ل  ف٤٢اٟ  ث٦  ١ٌبر٬  ّبكؽب١زبت ؿك ت٤ا١ـ ٬ٝ  ١ٌبر٬  ٢٨ٝـى  ٭ِ ؿاكؿ.  ٣ًٮق٬  رقة ثبماك ؽ٤ؿ،  ت٤٢ؿ

 بكّ ٝـ٭ل  ا٭٠ ١ؾل م٭ل  تْٞٮ٘ ٣  صبح ، ك١ٖلم٫ ، ثبى٢ـ٬ٕ ، ك٭٢ٌـ٬ٕ  ٝؾتٚو  ٧ب٫ ًب٠ٙ ٗ ئ٤)ٌٝ ت٤ٙٮـ ٝـ٭ل ، ّبكؽب٦١

  ٢٨ٝـ٬ً ٝـ٭ل ،(ؿاك١ـ  ىقبٙٮت  ثؾَ  ا٭٠ ؿك  تـاكّبت  ٤ٗئٌٝ ٣  ىل٣ٍ  ٤ٗئٌٝ ، ثبماك٭بث٬  ٤ٌٗئ)ٝ  ثبمكٕب٬١ ٝـ٭ل ،(٢٢ّـ ٬ٝ

( ٢٢ّـ ٬ٝ  ىقبٙٮت  ّبك٫ عٮغ٦  ا٭٠ ؿك  ٝؾتٚو  ٧ب٫ ثؾَ  ّٮيٮت  ٢ّتلٗ  ّبك٢ُبًبٟ ٣  ٝؾتٚو  ٧ب٫ آمٝب٭ِٖب٥  ٤لاٟئ)ٌٝ  ٢ٓقت٬

  اُْبلات  كىـ رـ٭ـ،  ر٢ي ت٤ٙٮـ ت٤ٙٮـ،  ؽظ  علاع٬ ت٤ٙٮـ،  ؽظ ؽل٭ـ ٝب٢١ـ  ٝؾتٚو ا٤ٝك ؿك )ِٝب٣ك  ّبكؽب٦١ ِٝب٣ك ٣

  ٝؤ٦ًٌ  ١ٌبر٬  ثؾَ ثب ٭ب ٢ّـ  ىقبٙٮت( آ٨١ب  ٫پق٭ل ا١قغبه  اىنا٭َ  ثلك٬ً ٣  آلات ٝبُٮ٠ ؽل٭ـ ت٤ٙٮـ،  ؽظ ؿك  آٝـ٥ پٮَ

  ّلؿٟ  ّٜ ، ّبكٕل٫  ٌٝبئ٘  ثلك٬ً  )ثلا٫ ّبك  ٣ماكت  ١ٌبر٬  ثؾَ ، ٢ٓب٭ـ  ٣ماكت  پ٤ُبُ ٣  ١ٌبر٬  اؿاك٥ اًتب١ـاكؿ،

 ثلآ٣كؿ ٣  ٣كٌُْت٦  ّبكؽب١زبت  ٍٮٞت  تقٮٮ٠  )ثلا٫  ؿاؿٌٕتل٫  ٣ماكت  ١ٌبر٬  ثؾَ ،( ٣ك٫ ث٨ل٥ ٣ ت٤ٙٮـ  اىنا٭َ ٣  ضب٭قبت
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  ِّب٣كم٫ ر٨بؿ  تغَٮَبت ٝلّن ٝب٢١ـ  تغَٮَبت٬ ٝلاّن ٣  ٢ٓقت٬ ٣  ف٬ٞٚ  ٧ب٫ پو٧٣َ  ًبمٝبٟ ،( ١ٌبر٬  ّبلا٧ب٫  ٍٮٞت  ّلؿٟ

 ّبلا٭٬ ٧ب٭َ، ت٤ا١ب٭٬ ٣ ؿا١َ ٭بك٫ ث٦ ٢ٓقت٬ ٣اعـ ٭ِ ؿك ت٤ا١ـ ٬ٝ ١ٮن پ٤ُبُ ٕلا٭َ اٙتغٔٮ٘ ١ٞب٭ـ.ىبكك  ٧ْٞبك٫

 ؿاُت٦ كا ِٝبث٦ ٧ب٫ ٝـٗ ثب كٍبثت ت٤اٟ ؽبكر٬ عت٬ ٣ ؿاؽ٬ٚ ثبماك ؿك ٦ّ ّبلا٭٬ ٢ّـ؛ ت٤ٙٮـ ؽ٤ة يٮتّٮ ثب ٣ اًتب١ـاكؿ

 ٫٤ً ام ا١ـ. ّلؿ٥ اًتَجبٗ ٕلا٭َ ا٭٠ ا٭زبؿ ام ا٭لاٟ پ٤ُبُ ت٤ٙٮـ ٝقل٣ه ٢ٓقت٬ ٣اعـ٧ب٫ ام ثٌٮبك٫ ؽبعل ٧ٞٮ٠ ث٦ ثبُـ.

 ت٤ر٦ ثب ٦ّ ّبك٫ ١ٞب٭ـ؛ ىقبٙٮت ؽ٤ؿٍ ثلا٫ ٣ ٢ّـ ؿا٭ل ٤ّصِ ٫ت٤ٙٮـ ٣اعـ ٭ِ ّٜ، ١ٌجتبً ًلٝب٭٦ ٭ِ ثب ت٤ا١ـ ٬ٝ ؿ٭ٖل،

 .ؿاكؿ ثٌٮبك٫ اىن٣ؿ٥ اكمٍ ؽ٤ا٧ـ، ٬ٝ ٬ّٞ ١ٌجتبً ًلٝب٭٦ ّبك اثتـا٫ ؿك ا٭٦ْ٢ ث٦

 پلیوش هٌْذػی سؿتِ هعشفی -5-2-5

 ٭ب  لاًتٮِ ما  ٦ّ  ٧لآ١ض٦ ٣ ٧ب ًٮٜ ٣ ٧ب ّبث٘  پ٤َُ ، پ٤ُبُ ٣ ٧ب ؽب٦١  ؿ٭٤اك٧ب٫ ٣ ؿك٧ب  ك١ٔ  ًبؽت ؿك  ٢ٓقت  ا٭٠

  عجٮق٬  پٚٮٞل٧ب٫ ١٤ُـ. ٬ٝ  تٌَٮٜ  ٤٢ٔٝف٬ ٣  عجٮق٬  ؿًت٦ ؿ٣  ث٦ پٚٮٞل٧ب ؿاكؿ.  ّٚٮـ٫  ١ََ ، اًت  ُـ٥  ًبؽت٦  پلاًتٮِ

 . ًبؽت كا  ٤٢ٔٝف٬  پٚٮٞل٫ ٤ٝاؿ  ت٤اٟ ٬ٝ ١ٮن  ١يت٬ ٤ٝاؿ ام ٣ ٧ٌت٢ـ  پِٜ ٣ ّبمق ، ص٤ة ، ٤ًٚٙن٫  ٧ب٫ تلّٮت ٝب٢١ـ  ٤ٝاؿ٫

 . اًت  ك١ٔ  ف٤ٚٛ ٣  ت٤ٙ٤٢ْه٫ ٣ پٚٮٞل  ٢ٓب٭ـ  ا٬ٚٓ  ٕلا٭َ ؿ٣  ؿاكا٫ ٮٞلپٚ  ٢٨ٝـ٬ً

 پلیوش  صٌايع  گشايؾ

 ٤ٝاؿ ًب٭ل ٣  كم٭٠ الاًت٤ٝل، ، پلاًتٮِ ، لاًتٮِ  ٍجٮ٘ ام  پٚٮٞل٫  ٝغ٤ٔلات  ّٚٮ٦ ت٤ٙٮـ پٚٮٞل  ٢ٓب٭ـ  ٢٨ٝـ٬ً  كُت٦  ٧ـه

  ًبؽت٦  پٚٮٞل٫ ٤ٝاؿ ام  ٦ٞ٧  ص٬ِٞ  ٢ٙن٧ب٫ ٣  ٤٢ٔٝف٬  ؿ١ـاٟ ٝخلاً ؿاك١ـ. ١ٮن  پن٬ُْ ّبكثلؿ پٚٮٞل٧ب . اًت  ٢ٓقت ١ٮبم ٤ٝكؿ

 ٣ ىٮن٭٬ْ ؽ٤اّ ثلك٬ً ٣ آ١بٙٮن ىل٤ٝلاًٮ٤ٟ،  علاع٬، ٢ُبؽت، پٚٮٞل ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً ٦ّ ٕيت ت٤اٟ ٬ٝ ّ٘ ؿك ١٤ُـ. ٬ٝ

 .اًت ّبٝپ٤م٭ت ٣ پلاًتٮِ  لاًتٮِ، فٞـ٥ ٝبؿ٥ ٦ً ْٝب١ٮ٬ْ

 سًگ  علَم ٍ  تکٌَلَطي  گشايؾ

 ٤ٝكؿ ا٭٠ ؿك آٝبك٫ ٤٢٧م ا٭لاٟ ؿك اٙجت٦ ٤ُؿ. ٬ٝ ىٚنات ؽ٤كؿ٬ٕ ٓله ٧ب ؿ٣ٙت ١بؽبْٙ آٝـ ؿك ام %5 ا٬ٙ 4 اٝل٣م٥

 ُـ٥ ؿا٭ل "ا٭لاٟ ١يت٬ ٧ب٫ ىلآ٣كؿ٥ پؾَ ٬ٚٝ ُلّت" ١ؾل م٭ل ٦ّ "ؽ٤كؿ٬ٕ ٣ ك١ٔ تغَٮَبت ّٞٮت٦" اٝب اًت، ١ِـ٥ اكائ٦

 ؽ٤كؿ٬ٕ ام ١ب٬ُ ِْٝلات ا٭لاٟ، ١يت٬ ٧ب٫ ىلآ٣كؿ٥ پؾَ ٬ٚٝ ُلّت تٝقضلا ام ٭٬ْ ثبم ؿ٭ل ام ٦ّ اًت ٝقتَـ اًت،

 ٭ِ م٭لا ٧ٌت٢ـ ك١ٔ ف٤ٚٛ ٣ ت٤ٙ٤٢ْه٫ كُت٦ ٝتؾٔٔبٟ ِْٝ٘ ا٭٠ پبًؾ٫٤ٖ ُِ اًت.ثـ٣ٟ ث٤ؿ٥ ٧ب ٦ٙ٤ٙ ٣ ٝؾبمٟ

 ؿك  ٕلا٭َ  ؿك٣ى ّ٘ ؿك اًت.( ؽ٤كؿ٬ٕ ثب ٝجبكم٥ ٧ب٫ كا٥ ام )٭٬ْ ؿ٬٧ پ٤َُ ٤ٝكؿ ؿك كُت٦ ا٭٠ ؿك٣ى ام ٨ٜٝ ثؾَ

 ، ١ٌبر٬  ٢ٓقت ؿك  آٟ ّبكثلؿ  ٦ّ  اًت ك١ٖنا ٤ٝاؿ ٢ًتن ٤ٝكؿ ؿك  ثؾَ  ٭ِ ٤ُؿ. ٬ٝ  تٌَٮٜ  ثؾَ ؿ٣  ث٦  ّبك٢ُب٬ً  ؿ٣ك٥

  ثت٠ ٭ب  ص٤ة پٚٮٞل٧ب، ٝب٢١ـ  مٮلىٚن٫ ٭ب  ىٚن٫  ًغ٤ط  ك٫٣  ٦ّ  اًت  ؿ٬٧ پ٤َُ  ؿ٣ٛ  ثؾَ ٣ اًت  ًبم٫ صلٛ ٣  صبح

 .ٕلؿؿ ٬ٝ  اًتيبؿ٥

 
 



 

 

 
  هاي بروجن دانشگاه شهرکرد تدوين پیوست سند راهبردي دانشکده طرح 

 

63 

 لاصم  ايّ تَاًايی

  كُت٦  ا٭٠  ؿا١ِز٫٤  ؿٙٮ٘  ٧ٞٮ٠  ث٦ ؿاكؿ.  ثٌنا٭٬  ا٧ٞٮت پٚٮٞل  ٢٨ٝـ٬ً  ٕلا٭َ ؿ٣ ٧ل ؿك  آمٝب٭ِٖب٥ ٣  ّبكٕب٥  ٣اعـ٧ب٫

 ١جب٭ـ ١ٮن  ك١ٔ  ف٤ٚٛ ٣  ت٤ٙ٤٢ْه٫  ٕلا٭َ  ؿا١ِز٫٤ ثبُـ.  ؿاُت٦ كا  آمٝب٭ِٖب٥ ؿك ّبك ٧ب ًبفت  تغٞ٘ ٣  ث٤ؿ٥  ٫٤ٍ ثب٭ـ

  ك١ٔ  ًبؽت  ٢٧ٖبٛ تب ثبُـ  ١ـاُت٦ ١ٮن  ٤ّكك٬ٖ١  ثٮٞبك٫ ٣ ٢ّـ تغٞ٘ كا  ٝؾتٚو  ُٮٞٮب٭٬ ٤ٝاؿ  ث٫٤  ٭ـثب ٣ ثبُـ  عٌبى

  ا٭٠  ٧ٞض٢ٮ٠ ثي٨ٞـ. كا پٚٮٞل ثت٤ا١ـ تب ثـا١ـ كا  ُٮ٬ٞ اًت لامٛ پٚٮٞل  ٢٨ٝـ٬ً  ؿا١ِز٫٤  ٭ِ  ّ٘ ؿك ١ٖلؿؿ.  ِْٝ٘ ؿصبك

  ٌٝٚظ  ا١ٖٚٮ٬ٌ  مثبٟ  ث٦ ثب٭ـ  كُت٦  ا٭٠  ؿا١ِز٫٤  ثبلاؽل٥ ٣ ؿاكؿ  ٫٤ٍ  ك٭بضٮبت  ث٦ ١ٮبم  ٢٨ٝـ٬ً  ٧ب٫ كُت٦  ٦ٞ٧  ٝخ٘  كُت٦

 .ثـا١ـ ١ٮن كا  كا٭ب٦١ ام  اًتيبؿ٥  عل٭٦َ ٣  ث٤ؿ٥

 ايشاى دس  ؿغلی  هَقعیت

 ١ٮن  ٝؾبثلات ٣  اْٙتل١٣ٮِ ، ثلً  ٢ٓب٭ـ ؿك ٤ُؿ. ٬ٝ  ًبؽت٦  پٚٮٞل٫ ٤ٝاؿ ام ؽ٤ؿك٧٣ب  ٍغقبت %50 ام  ثٮَ  اٝل٣م٥

 ؿك ٧ٌت٢ـ. ٝؤحل پٚٮٞل٧ب ١ٮن  پ٤ُبُ  ٢ٓقت ؿك ؿاك١ـ.  ٬ٞ٨ٝ ثٌٮبك  رب٭ٖب٥  اْٙتل٭٬ْ  ٧ب٫ فب٭ٌ  ف٤٢اٟ  ث٦  ٤٢ٔٝف٬  پٚٮٞل٧ب٫

  اٙتغٔٮلاٟ ىبكك . اًت  ٌٕتلؿ٥ ثٌٮبك  پٚٮٞل٫ ٤ٝاؿ ّبكثلؿ  ث٢ـ٫ ثٌت٦ ٣  ِّب٣كم٫ ، پن٬ُْ ، ١ؾب٬ٝ  ٢ٓب٭ـ ، ١َ٘ ٣  عٞ٘  ٢ٓب٭ـ

  ٤٢ٔٝف٬  ٧ب٫ ك١ٖٮ٦٢ ت٤ٙٮـ  ث٦  ًبم٫ ك١ٔ  ّبكؽب١زبت ؿك ت٤ا٢١ـ ٬ٝ ١ٮن  ك١ٔ  ف٤ٚٛ ٣  ت٤ٙ٤٢ْه٫  ٕلا٭َ ٞلپٚٮ  ٢٨ٝـ٬ً

  ٭ِ عتٞبً ٝبؿك  ٢ٓقت ٧ل ٢ّبك ؿك  ٦ّ  رب٭٬ تب  اًت  ٭بىت٦  ٌٕتلٍ ثٌٮبك  ؿ٬٧ پ٤َُ  ٢ٓقت  اٝل٣م٥ ؿ٭ٖل ٫٤ً ام ثپلؿام١ـ.

  ٧ب٫ پ٤َُ ؿك٧ب،  ؿًتٖٮل٥ تب  ٕلىت٦  ّيَ  ًِٖ ٣  پٮلا٠٧  ٭ِ  ٧ب٫ ٦ٕٞؿ ام ؿاكؿ؛  ىقبٗ  عض٤ك٫  ؿ٬٧ پ٤َُ  ٢ٓقت

  ٢٨ٝـى  ٭ِ ّبك  ُٮ٬ٞ  ٙٮٌب١ي  ٭ِ ٧ب ُلّت ام  ثٌٮبك٫ ؿك عبضل عبٗ ؿك . تنئٮ٬٢  ٧ب٫ پ٤َُ ٣  ؽ٤كؿ٬ٕ ضـ  ٝخ٘  ٢ٓقت٬

  ثلؿ٥  پ٬  كُت٦  ا٭٠  اٙتغٔٮلاٟ ىبكك  ّبكآ٭٬  ث٦  ٥تبم  ّلؿ٥  اًتؾـاٛ پٚٮٞل  ٢٨ٝـ٬ً  ٭ِ  ٦ّ  ُلّت٬ ٧ل اٝب ؿ٧ـ ٬ٝ  ا١زبٛ كا پٚٮٞل

 . اًت

 هثلواى صٌايع هٌْذػی -عثیعی هٌاتع هٌْذػی سؿتِ هعشفی -5-2-6

 اّویت ٍ ضشٍست

 ٝٔله ٝٮناٟ ثل ١ٮن ًبلا٦١ ٣ اًت ٝغ٤ٌى ّبٝلاً ثِل م١ـ٬ٕ ؿك ٝجٚٞبٟ ٣ ص٤ث٬ ٧ب٫ ىلآ٣كؿ٥ ص٤ة، ٝٔله اٝل٣م٥

 ٦ّ اًت ًب٬ٙ ص٢ـ ٣ ٕلىت٦ پٮَ ؿك كا كُـ كا٥ ٢ٓب٭ـ ؿ٭ٖل ٧ٞب٢١ـ اٝل٣م٥ بٟٝجٚٞ ٣ ص٤ة ٢ٓقت ٤ُؿ. ٬ٝ اىن٣ؿ٥ آٟ

 ت٤ا١ب ٣ ٝتؾْٔ ا١ٌب٬١ ١ٮل٫٣ ٣ ا٣ٙٮ٦ ٤ٝاؿ آلات، ٝبُٮ٠ اًب٬ً ىبّت٤ك ٦ً اًت. ُـ٥ پٮَ ام ثٮِتل پٮِلىت ا٭٠ ًلفت

 پل٣كٍ ا٣ٙٮ٦، ٤ٝاؿ ٣ آلات ٝبُٮ٠ ٙغبػ ام ص٤ة ٢ٓقت كُـ ٢ّبك ؿك ٧ٌت٢ـ. ت٤ٙٮـ٫ ٝز٤ٞف٦ ٭ِ ًبم١ـ٥ ف٢بٓل تل٭٠ ٨ٜٝ

 كا ٤ُْىب٭٬ ٣ كُـ ا٬ٚٓ ٝخٚج ٣ ُـ٥ ٧ٖٞبٛ ٍج٘ فبٝ٘ ؿ٣ كُـ ثب تب اًت ضل٣ك٫ اٝل٫ ١ٮن ١ٮبم ٤ٝكؿ ا١ٌب٬١ ١ٮل٫٣

 ٣ ٤ًؿؿ٥ ثٌٮبك ٤ّصِ ٢ٓب٭ـ رن٣ ٣ ؿ١ٮبًت ٤ّصِ ٢ٓب٭ـ ثٮ٠ ١ؾٌت ٢ٓقت ٦ً ام ٭٬ْ ٝجٚٞبٟ ٢ٓقت ١ٞب٭ـ. تْٞٮ٘

 ام مٮلٌٝتَٮٜ ٣ ٌٝتَٮٜ اُتنبٗ ا٭زبؿ ؿك ٝجٚٞبٟ ٢ٓب٭ـ .٤ُؿ ٬ٝ ٝغ٤ٌة ثبماك ضقٮت٣ ث٤ؿٟ ٝغ٤ٚة ٤ٓكت ؿك م٣ؿثبمؿ٥

 8 ام ثٮَ ٣ ؿاكؿ ٝب٬ٙ ٕلؿٍ ت٤ٝبٟ ٝٮٚٮبكؿ ٧ناك 30 ام ثٮَ ا٭لاٟ ٤ِّك ؿك ٝجٚٞبٟ ٢ٓقت اًت. ت٤ر٦ ٤ٝكؿ ٢ٓب٭ـ ر٦ٚٞ

 ٤ِّكٝبٟ ٧ب٫ ٝن٭ت ٣ ٧ب ؽلىٮت ٦ّ اًت عب٬ٙ ؿك ا٭٠ ؿاكؿ. تقٌٚ ٝجٚٞبٟ ٢ٓقت ث٦ ٤ِّك ت٤ٙٮـ٫ ثؾَ اُتنبٗ ام ؿكٓـ
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 ًلا٦١ ٝٔله ٦ّ ٤ُؿ ٬ٝ مؿ٥ تؾٞٮ٠ ؿلاك ٝٮٚٮبكؿ 5 ا٭لاٟ ثبماك ٝجٚٞبٟ اكمٍ ثبُـ. ٬ٝ ا٭٠ ام ثٮَ ثٌٮبك ٢ٓقت ا٭٠ ؿك

 ٢ٓب٭ـ ؿك ٦ّ ٝغ٤ٔلات٬ ٣ ا٭٬ ٣اًغ٦ ّبلا٫ ا٣ٙٮ٦، ٤ٝاؿ ت٤٢ؿ ٙغبػ ث٦ اًت. ر٨ب٬١ ٝت٤ًظ ام ثبلاتل ٬ّٞ ا٭لاٟ ؿك ٝجٚٞبٟ

 ًبم٫، ُٮ٦ِ ١ٌبر٬، ٢ٓب٭ـ ٧ٌت٢ـ. مٮلٌٝتَٮٜ اُتنبٗ ا٭زبؿ ؿك ثبلا ت٤اٟ ؿاكا٫ ٢ٓقت ا٭٠ ١٤ُـ ٬ٝ ثلؿ٥ ّبك ث٦ ٝجٚٞبٟ

 ا١ـام٫ كا٥ ثب ٣اٍـ ؿك ١٤ُـ. ٬ٝ ثلؿ٥ بكّ ث٦ ٝجٚٞبٟ ٢ٓب٭ـ ؿك آ٨١ب ٝغ٤ٔلات ٦ّ ٧ٌت٢ـ ٢ٓب٭ق٬ رنء ... ٣ ًبم٫ ٝبُٮ٠ ىٚن٫،

 عـ٣ؿ عبضل عبٗ ؿك اًت. ٓبؿً ّبٝلاً ١ٮن ٤ٝض٤ؿ ا٭٠ فْي ٣ ٢٢ّـ ٬ٝ پٮـا ١ٌك٣ ١ٮن ٢ٓب٭ـ ًب٭ل ٝجٚٞبٟ، ٢ٓب٭ـ ك١٣ٌ ٣

 ام ثٮَ ٕيت ت٤اٟ ٬ٝ ٝز٤ٞؿ ؿك ٣ ٧ٌت٢ـ ِٝن٤ٗ ٤ِّك ؿك ٝجٚٞبٟ ا٤١اؿ فلض٦ ٣ ت٤ٙٮـ ث٦ ٢ٓي٬ ٣ ٢ٓقت٬ ٣اعـ ٧ناك 60

 ا٭٠ ١ٮبم ٤ٝكؿ ٝتؾْٔ ١٫٣ٮل ام ؿكٓـ 1 ت٨٢ب ٦ّ ؿكعبٙٮٌت ا٭٠ .٤ُؿ ٬ٝ ٝلث٤ط ثؾَ ا٭٠ ث٦ ٤ِّك اُتنبٗ ام ؿكٓـ 8

 ٢ٓب٭ـ مٝل٥ ؿك ث٢ٖب٥ ٧ل ؿك ُبم٘ ١يل 27 تقـاؿ ٝٮب١ٖٮ٠ ثب ٝجٚٞبٟ ٢ٓب٭ـ ثؾَ ٤ُؿ. ٬ٝ تلثٮت ٧ب ؿا١ِٖب٥ ت٤ًظ كُت٦

 ٣ )١ئ٤پبٟ ص٤ث٬ ىِلؿ٥ ا٣كاً ٢ٓب٭ـ ثب ت٢ٖبت٬ٖ٢ اكتجبط ٝجٚٞبٟ ٢ٓقت ٦ّ اًت ت٤ر٦ ث٦ لامٛ .١٤ُـ ٬ٝ ث٢ـ٫ عج٦َ ٤ّصِ

MDF ).٣ ١ئ٤پبٟ ُبٝ٘ ٝجٚٞبٟ ٢ٓب٭ـ ؿك اًتيبؿ٥ ٤ٝكؿ ا٣ٙٮ٦ ٝبؿ٥ تعَٮَ ؿك ؿاكؿ MDF ٕلؿؿ. ٬ٝ ت٤ٙٮـ ٢ٓب٭ـ ا٭٠ ت٤ًظ 

 ث٦ اٝل٣م٥ پب١ٟئ٤ ت٤ٙٮـ ٝٮناٟ ٦ّ ا٫ ٦١٤ٕ ث٦ اًت ٤ِّك ؿك ص٤ث٬ ىِلؿ٥ ا٣كاً ٢ٓقت ك٣ماىن٣ٟ ت٤ًق٦ ا٧ٞٮت عبئن ١ْت٦

 ثب اًت. كًٮـ٥ ْٝقتٝتل 900000 ام ثٮَ ث٦ ١ٮن MDF ت٤ٙٮـ ٝٮناٟ ٣ اًت كًٮـ٥ ٤ِّك ؿك ْٝقتٝتل ٝٮٚٮ٤ٟ 1 عـ٣ؿ

 ىِلؿ٥ ا٣كاً ا٤١اؿ ت٤ٙٮـ ثلا٫ ك٣م ث٦ ت٤ٙٮـ ؽغ٤ط ثب ّبكؽب٦١ 17 ام ثٮَ اٝل٣م٥ ٤ِّك، ؿك ٝجٚٞبٟ ٢ٓقت ك١٣ٌ ث٦ ت٤ر٦

 ٫ثلا ثبلا٭٬ پتب١ٌٮ٘ ام ٤ِّك ًلاًل ؿك ٝجٚٞبٟ كُت٦ ٦ّ ؿاُت اففبٟ ت٤اٟ ٬ٝ اًت ا١ـام٫ كا٥ عبٗ ؿك ٤ِّك ؿك ص٤ث٬

 تٞبٛ ٕلاٟ ٤ِّك، ؽبكد ام ص٤ث٬ ٧ب٫ ىلآ٣كؿ٥ ٣ ٝجٚٞبٟ ٣ك٣ؿ ٍجٮ٘ ام ف٤ا٬ٚٝ ؿ٭ٖل، ٫٤ً ام اًت. ثلؽ٤كؿاك ما٭٬ اُتنبٗ

 ى٬٢ ؿ٢٧ـ٥ آ٤ٝمٍ ّبؿك ٓغٮظ اكتجبط فـٛ كٍٮت، ٤ِّك٧ب٫ ت٤ٙٮـات ث٦ ١ٌجت ؿاؽ٬ٚ ص٤ة ٤٢ٔٝفبت ت٤ٙٮـات ُـٟ

 كُت٦ ت٤ًق٦ ٣ ا٭زبؿ ا٧ٞٮت ّبكؽب١زبت، ؿك ٣اٍق٬ ّبؿك ثب جٚٞبٟٝ ٢ٓب٭ـ ٢ٝز٦ٚٞ ٢ٓقت ؿك ٧ب ؿا١ِٖب٥ اًبتٮـ ٝؾ٤ٔٓبً

 ىلا٣اٟ ٣ ٤ٝىٌ ّبك ثبماك ٣ پٮ٨٢ِبؿ٫ كُت٦ ما٭٬ اُتنبٗ ٍبثٮت اٙلمٜ ف٬ٚ ٝتأًيب٦١ ١ٞب٭ـ. ٬ٝ ثلاثل ص٢ـ٭٠ كا ٝجٚٞبٟ ٢٨ٝـ٬ً

 ٣ ص٤ة ٢ٓب٭ـ ٕلىت٦ ٤ٓكت ب٧٫ ثلك٬ً )عجٌ آي٨بٟ ٣ ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ ٧ب٫ اًتبٟ ٣٭ن٥ ث٦ ٧ب اًتبٟ ام ٭لؽ٬ ؿك آٟ

 مٮلىٚن٫، ّب٬١ ٢ٓب٭ـ ١ٌبر٬، ٢ٓب٭ـ ٝب٢١ـ ٢ٓب٭ق٬ ٣ ث٤ؿ٥ ما٭٬ اُتنبٗ ٍبثٚٮت ٣ ّبكثل٫ ُـت ثبلاتل٭٠ ؿاكا٫ ٝجٚٞبٟ

 ٧ب٫ اًتبٟ ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ام ٭ِ ٧ٮش ؿك( ؿاك١ـ ٍلاك ثقـ٫ ٧ب٫ كتٮ٦ ؿك ىٚنات ت٤ٙٮـ ٢ٓب٭ـ ٣ مقا٭٬ ٢ٓب٭ـ آلات، ٝبُٮ٠ ٢ٓب٭ـ

 ٣ ص٨بكٝغبٗ ٧ب٫ اًتبٟ ؿك ٝجٚٞبٟ ٣ ص٤ة مٝٮ٦٢ ؿك ّبكؽب٦١ ٣ ّبكٕب٥ 2000 عـ٣ؿ عبضل عبٗ ؿك ٕلؿؿ. ٬ٞ١ ئ٦اكا كٝق٤ّ

 ٝجٚٞبٟ ٣ ص٤ة ٢ٓقت ؿك ما٭٬ اُتنبٗ ٣ ٕقاك٫ ًلٝب٭٦ ا٧ٞٮت ٤ِّك اٍتٔبؿؿا١بٟ تغَٮَبت ؿاكؿ. ٣ر٤ؿ آي٨بٟ ٣ ثؾتٮبك٫

 ى٬٢ ؿا١َ ٙغبػ ام ٝب١ـٟ فَت ثـٙٮ٘ اًتبٟ ص٤ة ٣ ٝجٚٞبٟ ٢ٓقت ك١٣ـ ٦ّ اًت ضل٣ك٫ ١ْت٦ ا٭٠ فّل ؿ٧ـ. ٬ٝ ١ِبٟ كا

 ث٦ ت٤ر٦ ثب ٦ّ ٤ُؿ، ٬ٝ اؿاك٥ ٢ًت٬ فٞـتب ٤ٓكت ث٦ عبضل عبٗ ؿك( ؽلاً ٣ ٝتؾْٔ ّبك٢ُبى ٣ ت٢ٌْٮ٠ )١ج٤ؿ

 ُـ ؽ٤ا٧ـ ٨ٜٝ ا٭٠ ث٦ ٢ٝزل ٣ ٭بىت٦ ّب٧َ ك٣م ث٦ ك٣م مٝٮ٦٢ ا٭٠ ؿك اًتبٟ ت٤ٙٮـات ُِ ث٬ مٝٮ٦٢ ا٭٠ ؿك اؽٮل ٧ب٫ پٮِلىت

 ص٤ث٬ ٝغ٤ٔلات ٣اكؿ٢٢ّـ٥ ث٦ آت٬ ٧ب٫ ًبٗ ع٬ اًت ص٤ث٬ ٝغ٤ٔلات ا٤١اؿ ٢٢ّـ٥ ٓبؿك ٣ ت٤ٙٮـ٢٢ّـ٥ ؽ٤ؿ ٦ّ اًتب٬١ ٦ّ

 ؽ٤ا٧ـ مٝٮ٦٢ ا٭٠ ؿك م٭بؿ٫ اىلاؿ ثٮْبك٫ ٨١ب٭ت ؿك ٣ اًتبٟ ت٤ٙٮـ٫ ٧ب٫ ث٢ٖب٥ ّب٧َ ث٦ ٢ٝزل ت٤ا١ـ ٬ٝ اٝل ا٭٠ ٕلؿؿ. تجـ٭٘

 ٢ٓب٭ـ ٍغت ف٤٢اٟ ث٦ كا ؽ٤ؿ رب٭ٖب٥ عيؼ ٣ ما٭٬ اُتنبٗ ض٠ٞ ت٤اٟ ٬ٝ ٢ٝبًت ٣ ٓغٮظ ٝـ٭ل٭ت ٭ِ ا١زبٛ ثب اٝب ُـ،

 ؿك ت٤اٟ ٬ٝ كا كُت٦ ا٭٠ ا٧ٞٮت ١ٞب٭ـ. ىلا٧ٜ پٮَ ام پٮَ ٝجٚٞبٟ ٣ ص٤ث٬ ٝغ٤ٔلات ٓبؿكات مٝٮ٦٢ ٤ِّك، ص٤ة ٣ ٝجٚٞبٟ



 

 

 
  هاي بروجن دانشگاه شهرکرد تدوين پیوست سند راهبردي دانشکده طرح 

 

65 

 علاع٬ ٝجٚٞبٟ، ك٣٭٦ ث٬ ٣اكؿات ام ر٤ٕٚٮل٫ ٝجٚٞبٟ، ٢ٓقت ؿك ٝتؾْٔ ّبك٢ُبًبٟ تلثٮت ّلؿ: ؽلا٦ٓ م٭ل ٤ٝاكؿ

 ض٠ٞ ٦ّ ّبك٢ُبًب٬١ تلثٮت ٝجٚٞبٟ، ت٤ٙٮـ ٧ب٫ ّبكٕب٥ ٣ ٢ٓقت ك٫٣ ثل ف٬ٞٚ ٝـ٭ل٭ت ٝجٚٞبٟ، ف٬ٞٚ ٓبؿكات ٣ ثبماك٭بث٬

 .ثب٢ُـ ؿاُت٦ ١ٮن ٝجٚٞبٟ ٢ٓقت ام ّبى٬ ٢ُبؽت فٜٚ، ا٤ٓٗ ثب ٬٭آ٢ُب

 ٦ّ: ٕلؿؿ ٬ٝ ٝغلط ٤ًالات ا٭٠ عبٗ

 ٣ ىقبٗ پل٢ً٘ آ٤ٝمٍ ث٦ ١ٮبم٫ اًتبٟ ٣ ٤ِّك ٝجٚٞبٟ ٣ ص٤ة ٢ٓب٭ـ ٦مٝٮ٢ ؿك پب٭ـاك ت٤ًق٦ ٣ كُـ ر٨ت آ٭ب (1

 ١ٮٌت؟ مٝٮ٦٢ ا٭٠ ؿك ٝتؾْٔ

 اٙتغٔٮلاٟ ىبكك اُتنبٗ ٣ رقة مٝٮ٦٢ ؿك ثبلا٭٬ پتب١ٌٮ٘ ص٢ٮ٠ ثب آي٨بٟ ٣ ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ ٧ب٫ اًتبٟ ا آ٭ب (2

 ١ـاكؿ؟ ٦مٝٮ٢ ا٭٠ ؿك ؿا١ِْـ٥ ٭ب كُت٦ ٭ِ ث٦ ١ٮبم ٝجٚٞبٟ ٢ٓب٭ـ كُت٦ ؿا١ِٖب٬٧

 اجتواعی ٍ اقتصادي فشٌّگی، ًیاصػٌجی

 ١ؾٌتٮ٠ ٢ٓب٭ـ ٫٤ً ام ٧لص٦ ٤ِّك ٕٮلؿ. ٬ٝ ٍلاك ٤ِّك اٍتٔبؿ٫ كُـ رل٭ب١بت تأحٮل تغت ك٣م ث٦ ك٣م ٝجٚٞبٟ ٢ٓب٭ـ

 ام٤ٙٛ ث٦ ١ٮبم ٢ّـ، ٬ٝ پٮـا اكتَبء( ىل٬ٖ٢٧ ٣ كىب٬٧ )٢ٓب٭ـ پب٭ب٬١ ٢ٓب٭ـ ٫٤ً ث٦( پ٤ُبُ ٣ مقا ت٤ٙٮـ ٝخ٘ ضل٣ك٫ )٢ٓب٭ـ

 ٣ ؿاُت٦ رب٫ ا٭لا١ٮبٟ ىل٢٧ٔ ؿك ؿ٭لثبم ام كىب٬٧ ّبلا٫ ٭ِ ف٤٢اٟ ث٦ ٝجٚٞبٟ ٤ُؿ. ٬ٝ ثٮِتل ؽب٬ٖ١ ٣ اؿاك٫ تز٨ٮنات ٣

٢ّـ، ثـ٭٠ ٝق٬٢ ٦ّ  پٮـا ٬ٝ ٤ًً ١ؾٌتٮ٠ ٢ٓب٭ـ ٫٤ً ث٦ ٫٤ٍ ًبم٫ ىل٢٧ٔ رل٭بٟ ٭ِ تغت ٦ّ كًـ ٬ٝ ١ؾل ث٦ ٬ٙ٣ ؿاكؿ

 ؿك ؿ٢٧ـ ٬ٝ م١ـ٬ٕ تِْٮ٘ تبم٥ ٦ّ اىلاؿ٫ ثلا٫ ٤ٙامٛ ت٨ٮ٦ ؿك ٣ ؿا٢١ـ ٬ٝ ـ٬ٕم١ ضل٣ك٭بت رن٣ كا آٟ ٝلؿٛ ٦ٞ٧ آكاٛ آكاٛ

 ،(ؿكٓـ 25) ؿلاك ٝٮٚٮ٤ٟ 50 ام ّٞتل ،(ؿكٓـ 75) ر٨بٟ ؿلاك٫  ٝٮٚٮبكؿ 147 ثبماك ام ا٭لاٟ ٨ًٜ ٕٮلؿ. ٬ٝ ٍلاك ا٣ٗ ٧ب٫ كؿ٭و

 ٣ ت٤ٙٮـ ٤ٝا١ـ ُـٟ ٝلتيـ ٧ٞض٢ٮ٠ ؿا١ِٖب٬٧، ٣ ٝتؾْٔ ١ٮل٫٣ ٤ٓكت ؿك ٦ّ اًت ؿكٓـ 03/0 ١بصٮن ثٌٮبك كٍٜ ٭ق٬٢

 ر٨ب٬١ ثبماك ؿك كا ا٭لاٟ ٨ًٜ ٣ ؿاؿ اىنا٭َ كا ت٤ٙٮـ ٝٮناٟ ث٢ٚـٝـت ٣ ٝـت ٝٮبٟ ٝـت، ٤ّتب٥ ثل١ب٦ٝ ٭ِ ؿك ت٤اٟ ٬ٝ ٓبؿكات،

 ثبلا ؿك ٦ّ ٦١٤ٕ ٧ٞبٟ ؿاؿ. اىنا٭َ ث٢ٚـٝـت ؿك ؿلاك ٝٮٚٮبكؿ ٭ِ ٣ ٝـت ٝٮبٟ ٣ ٝـت ٤ّتب٥ ؿك ؿلاك ٝٮٚٮ٤ٟ 500 ٣ 200 ث٦

 ٣ ثبُـ ٬ٝ ٤ِّك ّ٘ ثلا٫ ؿكٓـ 8 ص٤ة ٣ ٝجٚٞبٟ ٢ٓب٭ـ ؿك ١ٮبم ٤ٝكؿ ّبك ١ٮل٫٣ ٨ًٜ ٦ّ ؿ٧ـ ٬ٝ ١ِبٟ آٝبك٧ب ُـ، اُبك٥

 ٢ٓب٭ـ ّبكٕلاٟ ّبى٬ آ٤ٝمٍ فـٛ ٣اٍـ ؿك ٤ُؿ. ٬ٝ تلثٮت ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ت٤ًظ كُت٦ ا٭٠ ٝتؾْٔ ١ٮل٫٣ ام ؿكٓـ 1 ت٨٢ب

 آ٤ٝمٍ ٣ إٓب٬٧ ًغظ  ف٬ٝ٤ٞ ع٤ك ث٦ كُت٦، ا٭٠ ؿك ٝب٧ل تبؿّبكاٟاً ثلؽ٬ ٣ر٤ؿ كمٜ ث٦  ص٤ث٬ ٤٢ٔٝفبت ٣ ٝجٚٞبٟ

 ثلؽ٤كؿاك١ـ، ّبى٬ ت٤ا١ب٭٬ ام ٨ٝبكت٬ ٙغبػ ث٦ ٦ّ اىلاؿ٫ ٦ّ ٤ُؿ  ٬ٝ ِٝب٧ـ٥ ثقضبً ٣ ١ج٤ؿ٥ ّبى٬ مٝٮ٦٢ ا٭٠ ؿك ُبم٘ ّبكٕلاٟ

 ت٤ٙٮـ، عٮ٠ ؿك ٣اٟىلا ضب٭قبت ا٭زبؿ ض٠ٞ ت٤ٙٮـ ٧ب٫ ك٣ٍ ٣ ص٤ة ٧ب٫ ٣٭و٬ٕ ؽ٤ّٔ ؿك ّبى٬ ٢ُبؽت فـٛ ؿٙٮ٘ ث٦

 ؿًت ام كا ؽ٤ؿ ّٮيٮت ٣ اكمٍ ٤ّتب٬٧ ٝـت ام پي ٭ب ١ج٤ؿ٥ ثلؽ٤كؿاك لامٛ ّٮيٮت ام ٦ّ ٢٢ّـ  ٬ٝ ت٤ٙٮـ كا ٝغ٤ٔلات٬

 ؿك ١ٮن ٣ آي٨بٟ ٣ ثؾتٮبك٫ ٣ ص٨بكٝغبٗ ٧ب٫ اًتبٟ ٣ ٤ِّك ؿك ىلا٣اٟ ّبكٕب٧ب٫ ٣ ٧ب ّبكؽب٦١ ٣ر٤ؿ ث٦ ت٤ر٦ ثب . ؿ٢٧ـ ٬ٝ

 اًت. ا٧ٞٮت ؿاكا٫ پٮَ ام ثٮَ ٢ٓقت ا٭٠ ؿك ؽلاً ٣ ٝتؾْٔ اىلاؿ تلثٮت ٣ ّبك ١ٮل٫٣ ٨ًٜ ٧ٞز٤اك، ٧ب٫ اًتبٟ

ا٫ ٣  كُت٦ ٝٮبٟ ث٢ٮبؿ٫، كُت٦ ٭ِ ث٦ ف٤٢اٟ ث٦ ٝجٚٞبٟ ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً كُت٦ ٫ا١ـام كا٥ ثب ؿاكؿ ١ؾل ؿك ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥

 ؿا١ِٖب٬٧، ّبكآٝـ ٣ ؽلاً ،١ٮل٫٣ ٝتؾٌْٔتٞل ث٦ ٢ٝؾ٤ك تلثٮت ٝ آ٤ٝمٍ ٣ تتلثٮ ث٦ ت٤ر٦ ض٠ٞ ثبمؿ٥ م٣ؿ ٣ آىل٭٠ّبك

 .١ٞب٭ـ ر٤ٕٚٮل٫ ٬ٚٝ ٢ٝبثـ ٣ ًلٝب٭٦ كىت ٧ـك ام



 

 

 
  هاي بروجن دانشگاه شهرکرد طرح تدوين پیوست سند راهبردي دانشکده 

 

66 

 آهَختگاى داًؾ ؿغلی ٍضعیت تیٌی پیؾ

 ّبك ؿىبتل ٣ ٧ب اؿاك٥ .اًت ُـ٥ ا٭زبؿ آّبؿٝٮِ ٣ ٢ٓقت٬ تزبك٫، ٧ب٫ ع٤م٥ ؿك ١ٮل٣ تلثٮت َٝبٓـ ثب كُت٦ ا٭٠

 ٬ّٚ ع٤ك ٦ث ٣ ٧ب ّتبثؾب٦١ ٣ ٧ب آمٝب٭ِٖب٥ ث٨ـاُت٬، ٝلاّن ٧ب، كًت٤كاٟ ٧ب، ٧ت٘ ىل٣ُبٟ، ؽلؿ٥ تقب٬١٣، ٣ ؿ٣ٙت٬ ؽ٬ٓ٤ٔ،

 ٝغ٤ٌة( ؽب٬ٖ١ ٭ب اؿاك٫ ام )افٜ ؿ٤ّكاًٮ٤ٟ ٣ ٝجٚٞبٟ ٝغ٤ٔلات ٬٭٨١ب ٢٢ّـٕبٟ اًتيبؿ٥ ف٤٢اٟ ث٦ ٢ٝبمٗ ٣ ٧ب ًبمٝبٟ تٞب٬ٝ

 ا٭٠ اٝب. ث٤ؿ ؽ٤ا٧ـ كُت٦ ا٭٠ ٟاٙتغٔٮلا ىبكك ثلا٫ ٢ٝبًت تَبضب٫ ثبفج ٝٔله ثبماك ٌٕتلؿ٬ٕ ث٢بثلا٭٠ .١٤ُـ ٬ٝ

 :ثپلؿام١ـ تؾ٬ٔٔ ع٤م٥ ؿك م٭ل ِٝبم٘ ث٦ ٦ّ ث٤ؿ ؽ٤ا٢٧ـ ٍبؿك كُت٦ ا٭٠ اٙتغٔٮلاٟ ىبكك

 ٝـ٭لاٟ ٧ب، ًبمٝبٟ ؿ٤ّكاًٮ٤ٟ علاع٬ ٝجٚٞبٟ، ٢ٓب٭ـ ؿك ت٤ٙٮـ ٝـ٭ل اؿاك٫، ٝجٚٞبٟ بماك٭بث٬ث ؽب٬ٖ١، ٝجٚٞبٟ ثبماك٭بث٬

 ص٤ة ُٮٞٮب٭٬ ٣ ْٝب١ٮ٬ْ تجـ٭٘ ٢ٓب٭ـ ٝزتٞـ ٨ُل٫، ٝجٚٞبٟ علاع٬ ٧ب٫ ه٥پل٣ ٝـ٭ل٭ت ٝلتجظ، ثبماك٧ب٫ ؿك ٓبؿكات

 ٝجٚٞبٟ، ٣ ص٤ث٬ ًبم٥ ؽ٬ٓ٤ٔ ت٤ٙٮـ٫ ٣اعـ٧ب٫ ٝلاتـ، ٣ ٧ب ر٢ٖ٘ ًبمٝبٟ ص٤ة ٢ٓب٭ـ ؿىبتل ؿ٣ٙت٬، ٧ب٫ ثؾَ

 ٣ آ٤ٝم٬ُ ٌبتٝؤً ٧ب، ؿا١ِٖب٥ ٝجٚٞبٟ، ىل٣ٍ ام پي ؽـٝبت ّبثٮ٢ت، ٣ ٝجٚٞبٟ ا٤١اؿ ١ٔبة ٝجٚٞبٟ، ىل٣ٍ ٧ب٫ ١ٞب٭ِٖب٥

 ... ٣ پو٬ِ٧٣

 دًیا هعتثش ّاي داًـگاُ دس هَجَد يا ٍ ّوٌام ّاي سؿتِ تا تغثیقی هغاتقت

 ٝب٢١ـ آٙٞبٟ ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ پ٬، ٬ً ٬ً ٬ٝ تٖناى، ٣٭لرٮ٢ٮب، ا٣كٕبٟ، ٝب٢١ـ آٝل٭ْب ٝقتجل ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ؿك كُت٦ ا٭٠ ا٤٢ّٟ ٧ٜ

 ؿا١ِٖب٥ ٝب٢١ـ ٤ًئـ ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ّٚٞجٮب، ثل٭تٮَ ٝب٢١ـ ّب١بؿا ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ًبكث٤ك٠ّ، ٧بٝج٤كٓ، ؿكًـٟ، ٢ٓقت٬ ؿا١ِٖب٥

 اكائ٦ ... ٣ ثلٟ ؿا١ِٖب٥ ٝب٢١ـ ٤ًئٮي ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ اؿ٭٢جل٣، ؿا١ِٖب٥ ٝب٢١ـ ا١ٌٖٚتبٟ ٧ب٫ ؿا١ِٖب٥ ٤ٕت٢جلٓ، ،KTH ًٚغ٢ت٬

 ك٣ؿ. ٬ٝ ُٞبك ث٦ ؿا١ِز٤٭بٟ فلا٦ٍ ٤ٝكؿ ٣ رقاة ٧ب٫ كُت٦ ر٦ٚٞ ام ٣ ٕلؿؿ ٬ٝ

 هشتثظ ّاي سؿتِ تا تفاٍت ٍ تـاتِ

 ؽ٤ا٧ـ ؿ٭ٖل ٧ب٫ كُت٦ ثلؽ٬ ثب ٧ٞپ٤ُب٬١ ؿاكا٫ عجٮقتب ٤ُؿ ٬ٝ ثلٕناك ا٫ كُت٦ ٝٮبٟ ٤ٓكت٦ ث كُت٦ ا٭٠ ٦ّ ٬آ١زب٭ ام

 ؿك٣ى ام تٚيٮ٬َ اؽتٮبك٫ ٣ تؾ٬ٔٔ ا٬ٚٓ، پب٭٦، ؿك٣ى ؿك ث٤ؿ. ؽ٤ا٧ـ ٧ب كُت٦ ًب٭ل ٝغبثٌ آٟ ف٬ٝ٤ٞ ؿك٣ى .ث٤ؿ

 ا٭٠ ،ثبُـ ٬ٝ ُٮ٬ٞ ٣ ١ٌبر٬ ٢٨ٝـ٬ً ٤ٝاؿ، ٢٨ٝـ٬ً ١ٌبر٬، ٢٨ٝـ٬ً فٞلاٟ، ٢٨ٝـ٬ً ،ص٤ة ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً ٧ب٫ كُت٦

 ٢ّـ. ٬ٞ١ تغٞٮ٘ ؿا١ِٖب٥ ثل ٝب٬ٙ ثبك م٭لا، اًت ٝق٤ّك كُت٦ ٧ب٫ ٝن٭ت ام اٝل

 ثل١ب٦ٝ صبكص٤ة ؿك ا١ـام٫ كا٥ ٍبث٘ ٣ ١ٮبم ٤ٝكؿ ا٣ٙٮ٦ ٧ب٫ كُت٦ ف٢ب٣٭٠ ؿؽٮ٘، ٧ب٫ ُبؽْ ٦ٞ٧ ثلك٬ً ٣ ٝغبٙق٦ ام پي

 ؿا١ِٖب٥ آ٤ٝمٍ ٤ُكا٫ ت٤ٔ٭ت ث٦ ٣ تقٮٮ٠ ف٭٘ ُلط ث٦ ُـ٥ فّل ٧ب٫ ؿا١ِْـ٥ ام ٧ل٭ِ ؿك ٨ُلّلؿ ؿا١ِٖب٥ ا٧جلؿ٫ك

 كًٮـ.
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 ؿْشکشد داًـگاُ ساّثشدي تشًاهِ چاسچَب دس اًذاصي ساُ قاتل ٍ ًیاص هَسد اٍلیِ ّاي سؿتِ ( 7-5) جذٍل

 تحصیلی هقغع ؿذُ تیٌی پیؾ ّاي سؿتِ عٌاٍيي داًـکذُ ًام

 ٢٨ٝ٬ـً ى٬٢

 ّبك٢ُب٬ً ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً

 ّبك٢ُب٬ً ُٮ٬ٞ ٢٨ٝـ٬ً

 ّبك٢ُب٬ً پٚٮٞل ٢٨ٝـ٬ً

 ّبك٢ُب٬ً ١ٌبر٬ ٢٨ٝـ٬ً

 ّبك٢ُب٬ً ٝقـٟ ٢٨ٝـ٬ً

 عجٮق٬ ٢ٝبثـ

 ّبك٢ُب٬ً عجٮق٬ ٢ٝبثـ ٢٨ٝـ٬ً

 ّبك٢ُب٬ً ٝجٚٞبٟ ٢ٓب٭ـ ٢٨ٝـ٬ً

 ّبك٢ُب٬ً ٤ًٚٙن٫ ٧ب٫ ىلا٣كؿ٥ ٣ ص٤ة ٢٨ٝـ٬ً

 ّبك٢ُب٬ً عجٮق٬ ؿك٤ًا١ظ ٝـ٭ل٭ت ٢٨ٝـ٬ً

 

ثٮ٬٢  ٧ب٫ پٮَ ف٬ٞٚ ٝتؾْٔ ؿك كُت٦ ٧ب٫ ٤ٝكؿ ١ٮبم، ؿا١ِٖب٥ ع٬ ىلاؽ٤اٟ ث٦ رقة ص٢ـ ١يل فض٤ ٧ٮأت تقٮٮ٠ كُت٦ ثب

٧ب٫ ثل٣ر٠ اٍـاٛ ٤ٞ١ؿ ٣ ام على٬ ١ٮن ثل١ب٦ٝ ٌٕتلٍ ٣  ُـ٥ )٢٨ٝـ٬ً ُٮ٬ٞ ٣ ٢٨ٝـ٬ً ٢ٓب٭ـ( ثلا٫ ؽـٝت ؿك ؿا١ِْـ٥

٧ب٫ اٍٞبك٫ ثل٣ر٠ ؿك علط پٮ٨٢ِبؿ٫ آٝب٭َ آ٤ٝمٍ فب٬ٙ اًتبٟ ٙغبػ  ؿا١ِْـ٥ؿا١ِْـ٥ ٝق٤ّك تغت ف٤٢اٟ  ت٤ًق٦

 ٕلؿ٭ـ.

٧ب  ٧ب٫ اؽٮل، فٞٚٮبت ًبؽتٞب٬١ ؿا١ِْـ٥ اٝب ث٦ ؿٙٮ٘ فـٛ تؾٔٮْ افتجبكات ّبى٬ ٣ فـٛ تغٌَ تق٨ـات اًتب٬١ ؿك ًبٗ

ظ لامٛ ٣ ّبى٬ ثلا٫ اؽق ؿكٓـ ّٞبّبٟ ٝت٤ٍو ٣ ًجت ُـ٥ اًت ٦ّ ُلا٭ 60ثب پٮِلىت ىٮن٭٬ْ ٧ل ّـاٛ ؿك عـ٣ؿ 

٤ٝاىَت ٍغق٬ ٝٮٌل ١ٖلؿؿ. ٧ٞض٢ٮ٠ رٌٚبت ٝتقـؿ ٌٝئ٤ٙٮ٠ ؿا١ِٖب٥ ثب ٝـ٭لاٟ ٣ ٌٝئ٤ٙٮ٠ ٝغ٬ٚ ٨ُلًتبٟ ثل٣ر٠ ث٦ 

ِٕب ١ج٤ؿ٥ ٣ ؿا١ِٖب٥ ٨ُلّلؿ پٮ٨٢ِبؿ ٤ٞ١ؿ٥ اًت ؿك ٤ٓكت٬ ٦ّ  ٣ضقٮت ٬١٤٢ّ ١ٮن ٕل٥ كىت ام ثل٣ٟ ٢ٝؾ٤ك ا٭زبؿ كا٧ْبك ٣

٧ب ٣ تأًٮٌبت م٭نث٢ب٭٬ اؽتٔبّ ١ٮبثـ، ث٦ ٢ٝؾ٤ك ر٤ٕٚٮل٫ ام  ٧ب٫ ٝلؿ٬ٝ ثلا٫ تْٞٮ٘ ًبؽتٞبٟ افتجبكات ّبى٬ ٣ ٭ب ِّٞ

٧ب٫ ٝق٤ّك ثب ت٤ر٦ ث٦ ١ٮبم ٢ٝغ٦َ تنٮٮل ّبكثل٫ ٣ ٭ب ؿك اؽتٮبك ثؾَ  اًت٨لاُ ٣ ىلًب٭َ م٭لث٢ب٧ب٫ اعـاث ُـ٥ ًبؽتٞبٟ

 ؽ٬ٓ٤ٔ ٍلاك ٕٮلؿ.

مٍ فب٬ٙ ٣ماكت ف٤ٚٛ، تغَٮَبت ٣ ى٢ب٣ك٫ ؿك ر٦ٌٚ ٤ٝكػ ٤ُكا٫ ٌٕتلٍ آ٤ٝ ا٭٦ْ٢لامٛ ث٦ فّل اًت ١ؾل ث٦ 

ًبٗ تقٮٮ٠ ٤ٞ١ؿ٥ اًت ٣ ام على٬  2ٝـت افتجبك مٝب٬١ ٤ٝاىَت ا٬ٙ٤ٓ ثلا٫ ٣اعـ٧ب٫ آ٤ٝم٬ُ ٣ پو٬ِ٧٣ كا  07/04/94

ٓبؿك ٕلؿ٭ـ٥ اًت، ٙقا ؿك عبٗ عبضل ٤ٝاىَت ا٬ٙ٤ٓ  ٧29/70/85ب٫ اٍٞبك٫ ثل٣ر٠ ؿك تبك٭ؼ  ٤ٝاىَت ا٬ٙ٤ٓ ؿا١ِْـ٥

ثب٭ٌت٬ ؿك ىب٦ٚٓ مٝب٬١ ٤ٔٝة  بؿك٥ ١ٮن ىبٍـ افتجبك ٍب٬١٤١ ث٤ؿ٥ ٣ ؿك ٤ٓكت اٍـاٛ ثلا٫ ٤ٝاىَت ا٬ٙ٤ٓ ٝزـؿ، ٬ٝٓ

 ثلؿاك٫ ثبُـ تب ثت٤اٟ ٤ٝاىَت ٍغق٬ كا اؽق ٤ٞ١ؿ. ٧ب٫ ٝق٤ّك ٍبث٘ ث٨ل٥ ًبٗ( ؿا١ِْـ٥ 2)عـاّخل 
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 ّاي تشٍجي ٍضعیت عوشاًی داًـکذُ -5-9

٣ ؿا١ِْـ٥ ٢ٝبثـ عجٮق٬ ثب ِٝؾٔبت ٢ٝـكد ؿك ؿ٣ ؿا١ِْـ٥ ى٬٢ ٣ ٢٨ٝـ٬ً  ِْ٘ امؿا١ِْـ٧ب٫ اٍٞبك٫ ثل٣ر٠ ٝت

٧ْتبك ٣ ؿ٭٤اك٬ِّ ث٦ ٧ٞلا٥  10ث٦ ٌٝبعت  ًبم٫ ر٨ت تْٞٮ٘ ًبؽتٞبٟ ٣ ٝغ٤ع٦اًت ٦ّ ثلآ٣كؿ ٧ن٭٦٢ ( 2-5رـ٣ٗ )

٭٠ كؿ ١ٮبم ثلا٫ اؿك ض٠ٞ ؽلا٦ٓ ؽـٝبت ؿا١ِز٤٭٬ ٤ٝ ثبُـ. ٝٮٚٮبك ت٤ٝبٟ ٬ٝ 45عٌ اُتلاُ ثلً، تٚي٠، ٕبم ٣ ا٭٢تل١ت 

 ٦ ُـ٥ اًت.ئ( اكا3-٧5ب ١ٮن ؿك رـ٣ٗ ) ؿا١ِْـ٥
 

 ؿْشکشد داًـگاُ تشٍجي اقواسي ّاي داًـکذُ عوشاًی ّاي پشٍطُ ٍضعیت ( 2-5) جذٍل

 ىٮن٭٬ْ پٮِلىت ؿكٓـ ارلا ٝغ٘ ()ٝتلٝلثـ ث٢ب م٭ل ؽبت٦ٞ ٣ضقٮت ُل٣ؿ ًبٗ پل٣ه٥ ١بٛ كؿ٭و

 70 ٣ر٠ثل 5922 ١بتٞبٛ 1387 ثل٣ر٠ ٢٨ٝـ٬ً ٣ ى٬٢ ؿا١ِْـ٥ 1

 50 ثل٣ر٠ 7453 ١بتٞبٛ 1387 ثل٣ر٠ عجٮق٬ ٢ٝبثـ ؿا١ِْـ٥ 2

 25 ثل٣ر٠ 1500 ١بتٞبٛ 1382 ثل٣ر٠ ًل٣٭ي ًٚو 3

 

 (عثیعی هٌاتع ٍ هٌْذػی )فٌی تشٍجي اقواسي داًـکذُ ًیاص هَسد داًـجَيی خذهات خلاصِ ( 9-5) جذٍل

 ًیاص هَسد هؼاحت عٌَاى خذهات ًام

 تنق٭٦
 ٝتلٝلثـ 500 آُپنؽب٦١

 ٝتلٝلثـ 1000 قاؽ٤ك٫م ًب٠ٙ

 ؿا١ِز٤٭٬ ًلا٫
 م٭لث٢ب ٝتلٝلثـ 1000 ثلاؿكاٟ ؿا١ِز٤٭٬ ًلا٫

 م٭لث٢ب ٝلثـٝتل 1000 ؽ٤ا٧لاٟ ؿا١ِز٤٭٬ ًلا٫

 ٝتلٝلثـ 1000 ٢ٝؾ٤ك٥ ص٢ـ ًلپ٤ُٮـ٥ ًب٠ٙ ثـ٬١ تلثٮت

 ٝتلٝلثـ 200 - ِٝب٣ك٥ ٝلّن

 


