
 

 

 

 دبیرخانه هیئت اجرایی منابع انسانی

 

 فرم ارتقای رتبه اعضای غیر هیئت علمی                          

  ............................ مدیر محترم / رئیس محترم

سلام، احتراماٌ   شاغل در واحد   پیمانی/ علمی قراردادی/هیئتعضو غیر   ..............اینجانب ...................با  سمی  با مشخصات    ..................................... ر

صحت مندرجات آن   تکمیل فرمضمن   ،زیر ست و تایید  ض م، های پیو ش می.....................به رتبه ءی ارتقاتقا ست    مبا شمند ا صورت موافقت  . خواه در 

 دانشگاه ارسال گردد.  منابع انسانی ی وامور ادار مدیریتفرمایید مدارک اینجانب به دستور ضمن تایید، 

 باشد: سال اول         سال دوم          و سال سوم     سال پایانی منتهی به این درخواست بدین شرح می 3ضمنا نمرات ارزیابی عملکرد در 

 

 تاریخ درخواست:                                             امضاء:                          کدملی:         و نام خانوادگی:                       نام

 

 

 منابع انسانیامور اداری و مدیر محترم 
وسیله موافقت این واحد با ارتقای رتبه آقای/خانم علمی بدیناستخدامی اعضای غیر هیئت نامهآیین 24احتراماً به استناد ماده  ،باسلام

 لازم را صادر فرمایید. خواهشمند است دستور اقدام گردد.... اعلام می.................. به رتبه .......................................................... از رتبه .

 

 

 مهر و امضای بالاترین مقام واحد سازمانی                 مهر و امضای مدیر بلافصل واحد سازمانی                                                         

 

 

 

 

 تاریخ تحویل به دبیرخانه هیئت اجرایی:

 نام و نام خانوادگی تحویل گیرنده

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 دبیرخانه هیئت اجرایی منابع انسانی

 
 الف: سوابق تحصیلی

 

 عنوان رشته تحصیلی مدرک تحصیلی
تاریخ اعمال مدرک در 

 کارگزینیحکم 
 معدل محل تحصیل

     دیپلم

     کاردانی

     کارشناسی

     دارشکارشناسی 

     دکتری
 

 سوابق اجرایی  -ب 
 

 )مدارک مربوطه پیوست گردد( خدمتسنوات  - 1-ب

 )روز/ماه/سال( مدت تا تاریخ از تاریخ واحد سازمانی عنوان پست/ شغل ردیف

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      
 

ربوطه را م مستنداتدارید این جدول را تکمیل نمایید و کارشناس مسئول،رئیس اداره، معاون مدیر یا مدیر  سابقه)در صورتی که در طول مدت توقف،  تیسوابق مدیری - 2-ب

 پیوست نمایید(
 )روز/ماه/سال( مدت تاریخ خاتمه تاریخ شروع واحد سازمانی سمت ردیف

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      
 
 

 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

 دبیرخانه هیئت اجرایی منابع انسانی

 
ضویت در کمیته  -3-ب سیون    ها، کارگروهع صی، کمی ص شوراها ها، هیئتهای تخ صوب ها و  صورتی که در طول مدت توقف،   ی م ضویت در   سابقه )در  ع

 مربوطه را پیوست نمایید( مستنداتها ..... دارید این جدول را تکمیل نمایید و کمیته

 مدت )روز/ماه/سال( تا تاریخ  از تاریخ حکم همقام صادر کنند عنوان کمیته، کارگروه و ... ردیف

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      
 
 سوابق آموزشی -ج

 

 توضیحات عنوان دیفر
 فایل اکسل تائید شده واحد آموزش کارکنان تکمیل و پیوست شود. های آموزشی )دانش افزایی(فراگیری و یا ارائه دوره 1

 1تکمیل و الصاق پیوست شماره  آموزش به همکاران از طریق انتقال تجارب شغلی 2

 2تکمیل و الصاق پیوست شماره  افزارهامیزان تسلط به استفاده از نرم 3

 .شود پیوستنامه تائید شده گواهی های خارجی میزان تسلط به زبان 4

 سالانه عملکرد ارزیابی نمرات میانگین تسهیل و تسریع ارائه خدمات اداری، آموزشی، فرهنگی و فناوری 5
 
 علمی، پژوهشی و فرهنگیسوابق  -د
 

 توضیحات عنوان دیفر
 و ارائه مستندات آن. 1-3تکمیل و الصاق پیوست شماره  نو و ابتکاری هایپیشنهادارئه  1

 و ارائه مستندات آن. 2-3تکمیل و الصاق پیوست شماره     و کارهای هنری هاها، اختراعاکتشاف 2

 و ارائه مستندات آن. 3-3تکمیل و الصاق پیوست شماره     معتبر هایهدر مجل هاانتشار مقاله 3

 و ارائه مستندات آن. 4-3تکمیل و الصاق پیوست شماره  در سمینارهای علمی هاهمقال ارائه 4

 و ارائه مستندات آن. 5-3تکمیل و الصاق پیوست شماره  تألیف و ترجمه کتاب 5

 و ارائه مستندات آن. 6-3تکمیل و الصاق پیوست شماره  های پژوهشی و مطالعاتیارائه، مشارکت و همکاری در طرح 6

 و ارائه مستندات آن. 4تکمیل و الصاق پیوست شماره  های موردیارائه گزارش 7

 و رائه مستندات آنپس از تایید فایل اکسل تائید شده  و تقدیر دریافت لوح تشویق 8

 شود.پیوست نامه گواهی کسب عنوان عضو نمونه 9

 5تکمیل و الصاق پیوست شماره  و تعظیم شعائر اسلامی و مذهبی تکریم ارباب رجوع 10

 و ارائه مستندات آن. 1-6و  2-6تکمیل و الصاق پیوست شماره  های فرهنگیمشارکت در فعالیت 11

 و ارائه مستندات آن. 7تکمیل و الصاق پیوست شماره  فناورانه هایاقدام 12
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 منابع انسانیدبیرخانه هیئت اجرایی 

 

.............................. با ارتقای رتبه خانم / آقای .............................................. از رتبه  مورخجلسه  امتیاز از عوامل چهارگانه در با توجه به کسب .............
 موافقت نگردید.به دلیل عدم کسب امتیاز لازم تاریخ  ........................ موافقت گردید/  از ........................ به رتبه .........................

 
 
 

 اعضای کارگروه ارتقای رتبه

 تاریخ و امضا پست سازمانی نام و نام خانوادگی

   

   

   

   

   

   

   

   

 


